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Oz DEGERLENDIRME OLCUTLERI

0.1-PROGRAMA AIT BiLGILER

Tirk Halk Mizigi alaninda nitelikli ses icracilari yetistirmek amaciyla kurulan ana sanat
dalinda, sozIli eser repertuvari, ait oldugu yoérenin mizikal karakteri, yerel agiz 6zellikleri,
yoresel soyleyis Uslubu ve geleneksel seslendirme teknikleri dikkate alinarak Tirk Halk
Muzigi'nin zengin kiltlrel mirasini yansitan segkin 6rnekler Gzerinden 6gretilmektedir. Bu
dogrultuda, geleneksel Turk Halk Muzigi s6zli eserlerinin 6zgun icra 6zellikleri korunarak
gen¢ kusak miuzisyenlere dogru ve saglkli bir bicimde aktarilmasi, kiltirel sarekliligin
saglanarak yasatilmasi ve ulusal oldugu kadar uluslararasi alanda da tanitilmasi, Tirk Halk
Muzigi Ses Egitimi Ana Sanat Dal’nin baslica amaglari arasindadir.

Tirk Halk Mizigi Ses Egitimi Anasanat Dali’nin egitim programinda, 6grencilerin temel
muzik bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik olarak Turk Mizigi Solfeji ve Teorisi, Temel
Miuzik Solfeji ve Teorisi, Ritmik Okuma, Ses Egitimi ile Meslek Calgisi (baglama, kabak
kemane, kaval, mey ve zurna) dersleri yer almaktadir. Lisans diizeyindeki bu derslere ilave
olarak Turk Halk Muzigi alanina 6zgi bilgi, beceri ve yorum yetkinligini gelistirmeye yonelik
Tiurk Halk Mzigi Repertuvari, Bolgesel ve Yoresel Turk Halk Muzigi Repertuvari, Turk Halk
Muzigi Bilgileri, Derleme ve Notalama Teknikleri, Toplu Uygulama, Tlrk Halk Oyunlari, Temel
Sahne Bilgisi, Tlrk Sanat Muzigi Repertuvari, Armoni, Piyano ve Muzik Pedagojisi derslerine
de yer verilmektedir. Boylelikle 6grencilerin hem geleneksel repertuvari yoresel Uslup
Ozellikleriyle tanimalari hem de kuramsal, pedagojik ve uygulamaya yonelik yeterlilikler
kazanmalari hedeflenmektedir.

Ses Egitimi Ana Sanat Dali’'nda ayrica, her 6grencinin segtigi meslek galgisinda en az
eslik yapabilecek diizeyde icra hakimiyetine sahip olmasi ve ses-calgi koordinasyonunu
gelistirmesi amaclanmaktadir.

https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu/

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari
(bilgi, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmaldir.
Ogrencilerin kabuliinde géz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z O©nilne alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir. Konservatuvarlarin orta kisimlari hari¢ lise veya dengi bir okuldan
mezun olan ve OSYS sonuglarina gére TYT’den en az 140.000 veya daha yiiksek puan alan
adaylar konservatuvara 6n kayit yaptirabilirler. Tek asama olan yetenek sinavinda adaylarin
muzik yeteneklerini 6lgmeye yonelik ses algilama, ritim algilama ve ezgi tekrar gibi
Olgmelerin yani sira muzikal performanslarini degerlendirmek amaciyla, hazirladiklari sinav
eserleri dinlenilmektedir. Sinavda 70 ve Uzeri puan alan adaylar basarili sayilmaktadir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. Son bes yilda
programa alinan hazirhk sinifi 6grencisi (varsa), program ogrencisi ve mezun sayilarini
gosteren Tablo 1.1'i doldurunuz.


https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu/

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

[4.siniflarin | [3.siniflarin | [2. siniflarin [1. siniflarin [icinde
Ogrenci / Mezun programa programa programa programa bulunulan
girdigi yil] girdigi yil] girdigi yil] girdigi yil] yil]
2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 2024-2025 2025-2026
Hazirlik Ogrencisi ] i i i -
Bgrenci 7 6 10 12 10
Mezun 7 6 5 3 4

Tabloda 1.1’de yer alan 6grenci sayilari ilgili yilda programa kayit yaptiran 6grencileri,
mezun sayilari ise ayni yil mezun olan 6grencileri géstermektedir. 2021-2022 ile 2025-2026
akademik yillari arasinda programa hazirlik sinifi 6grencisi alinmadigi goriilmektedir. Bunun
temel nedeni, hazirhk sinifi uygulamasinin kaldirilmis olmasidir. Programa kayit yaptiran
Ogrenci sayilari yillara gore degisiklik gostermektedir.

Ogrenci sayisi 2021-2022 yilinda 7, 2022-2023 yilinda 6, 2023-2024 yilinda 10, 2024-
2025 yilinda 12 ve 2025-2026 yilinda 10 6grenci programa kabul edilmistir. Bu veriler,
Ozellikle 2023-2024 ve 2024-2025 akademik yillarinda programa olan talebin arttigini, son
yilda ise sinirh bir distis yasandigini gostermektedir.

Mezun sayilari incelendiginde ise 2021-2022 yilinda 7, 2022-2023 yilinda 6, 2023-
2024 yilinda 5 ve 2024-2025 yilinda 3 mezun verildigi, 2025-2026 yilinda ise mezun sayisinin
4'e yukseldigi gorilmektedir. Mezun sayilarindaki azalma, 6nceki yillarda programa kabul

edilen 6grenci

sayllari

ve Ogrencilerin 06grenim

sureglerindeki

dogal

degiskenlerle

iliskilendirilebilir. Son yildaki kismi artis ise programin mezun verme kapasitesinin yeniden
yukselis egilimine girdigini gdstermektedir.

Genel

olarak degerlendirildiginde,

programin 6grenci

kabuliinde

surekliligini

korudugu, 6grenci sayilarinda donemsel dalgalanmalar yasansa da programin aktif bir egitim-
Ogretim yapisini stirdlirdiigl ve mezun vermeye diizenli olarak devam ettigi sdylenebilir.

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila ilisgkin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran
ogrencilerin sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Puan Girig Basari Yerle§ti'r.r‘n"e
Sirasi puan turu
Akademik i1 | Kontenjan Y.auptlrar.]
Ogrenci En En En En
Sayist | iiksek | diisiik | yiiksek | diisiik
[icinde bulunulan
akademik yil] 15 10 - - - - i
2025-2026
[1 6nceki yil] 15 12

2024-2025




[2 6nceki yil] 15 10

2023-2024 - - - - -
[3 6nceki yil] 10 6

2022-2023 - - - - -
[4 6nceki yil] 10 7

2021-2022 - - - - -

1 icinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
ogrencilerin programin kazandirmay hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davranislar)
ongorilen surede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Program kontenjaninin 2021-2022 ve 2022-2023 yillarinda 10 6grenci oldugu, 2023-
2024 akademik yilindan itibaren ise 15 6grenciye c¢ikarildigi gorilmektedir. Kontenjan
artisiyla birlikte programa kayit yaptiran 6grenci sayisinda da genel olarak artis yasanmis,
2021-2022 yilinda 7, 2022-2023 yilinda 6, 2023-2024 yilinda 10, 2024-2025 yilinda 12 ve
2025-2026 yilinda 10 6grenci kayit yaptirmistir. Bu durum, kontenjan artiginin programa
yerlesen Ogrenci sayisina olumlu yansidigini, ancak kontenjanlarin tim yillarda tamamen
dolmadigini gostermektedir. Kayit yaptiran 6grenciler arasinda cgesitli kisisel veya o6zel
nedenlerle kayit dondurma islemi gergeklestiren 6grenciler de bulunmaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde, programin son yillarda artan kontenjanina ragmen
kayit yaptiran égrenci sayisi istikrarli bir seyir izlemistir. Ogrenci kabul siireci ise 6zel yetenek
sinavina dayali olarak yiritilmektedir.

Ozel yetenek sinavi ile programa kabul edilen &grencilerin, programin kazandirmayi
hedefledigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri 6éngorillen sirede edinebilecek altyapiya sahip
olduklari degerlendirilmektedir. Ogrenciler programa kabul asamasinda temel miizik isitme,
ses kullanimi, ritim duygusu ve miuzikal yeterlik agisindan belirli bir 6n yeterlilik
sergilemektedir. Program kapsaminda ylritilen kuramsal ve uygulamali dersler ile
Ogrencilerin program ciktilarinda ongorilen bilgi, beceri ve yetkinlikleri 6grenim siresi
icerisinde kazanmalari hedeflenmektedir.

Program mezunlarinin énemli bir bolima Milli Egitim Bakanhgina bagl egitim
kurumlari ile 6zel egitim kurumlarinda muzik egitimi alaninda gérev yapmakta, bir kismi ise
icracilik ve sanat alanindaki mesleki faaliyetlerini siirdirmektedir. Bu durum, programin
hedefledigi mesleki yeterliliklerin mezunlar tarafindan is yasamina aktarilabildigini
gostermektedir.

1.1.4. Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
dizenlemeleri agiklayiniz ve program o6grencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna
iliskin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

Hazirhk sinifi 2021 yilinda Yiksekdgretim Kurulu (YOK) karari dogrultusunda
kaldirilmistir. Bu tarihten Once uygulanan hazirlik programi, 6grencilerin lisans egitimine
uyum saglamalarini desteklemek ve lisans programinda yer alan derslere temel olusturacak
bilgi ve becerileri kazandirmak amaciyla yuritilmekteydi. Hazirlik egitiminde basarisiz olan
ogrenciler ise ilgili egitim surecini tekrar ederek lisans programina gegis hakki kazanmaktaydi.




1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrinti olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2.1 Tablo 1.3’U son bes yil igin doldurunuz.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik Yil2

Programa
Yatay Gegis
Yapan
Ogrenci
Sayisi

Programa
Dikey Gegis
Yapan
Ogrenci
Sayisi

Programda Cift
Anadala Baglamis
Olan Bagka
Bolimiin Ogrenci
Sayisi

Bagka Bolimlerde
Gift Anadala
Baglamis Olan
Program Ogrenci
Sayisi

licinde
bulunulan - - - -
akademik yil]
2025-2026
[1 6nceki yil] - - - -
2024-2025
[2 6nceki yil] - - - -
2023-2024
[3 6nceki yil] - - - -
2022-2023
[4 6nceki yil] - - - -
2021-2022

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da cift anadala baslamis olan &grenci sayilaridir.
Son 5 yilda yatay/dikey gegis ve ¢ift anadal bulunmamaktadir.
1.2.2 Yatay gegis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile bagka

programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendiriimesinde uygulanan politikalari  6zetleyiniz ve bu politikalarin  nasil
uygulandigini agiklayiniz.
Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu
. . Universite
Universite | Universite
Basari
Basari Basari Diger Karsiliklar
Notu
Katsayisi Notu
Aralig
4,0 AA 5 A Mukemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85-89




3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 -69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient | 1,50 — 1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
0,5 FD EX-F Basarisiz / Fail 0,50-0,99 | 30-39
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Programda &grenci basari degerlendirmeleri Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yiriitiilmektedir.
Ogrencilerin basari durumu 4,00'liik not sistemi esas alinarak degerlendirilmekte olup, harf
notlari ve bunlara karsilik gelen basari katsayilari kullanilmaktadir. Ayrica harf notlarinin
100'lik not sistemi karsiliklari da belirlenmistir.

Basari degerlendirme sisteminde AA en ylksek basari dlzeyini, FF ise basarisizlik
durumunu ifade etmektedir. CC ve Uzeri harf notlari basarili kabul edilirken, DC ve DD notlari
genel not ortalamasina bagh olarak sarth basarili sayilabilmektedir. FD ve FF notlar ise
basarisizlik olarak degerlendirilmekte ve ilgili dersin tekrar edilmesini gerektirmektedir.

Bu degerlendirme sistemi, 6grencilerin akademik basarilarinin objektif ve seffaf
Olgltlere gore izlenmesini saglamakta; ders 6grenme ciktilari ile program yeterliliklerinin
kazanim diizeylerinin degerlendirilmesine katki sunmaktadir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdir.

Programin egitim-6gretim siireglerinin 6nemli bir diger boyutunu ise ulusal ve
uluslararasi 6grenci hareketliligini destekleyen uygulamalar olusmaktadir. Bu kapsamda
ogrenci  hareketliligini tesvik etmeye yoénelik faaliyetler Afyon Kocatepe Universitesi
Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan yiritilmektedir. Her yil
dizenlenen bilgilendirme seminerlerinde Erasmus degisim programi tanitiimakta ve bu
bagvuru sireci, basvuru kosullari ile hareketlilik imkanlari hakkinda 6grencilere bilgi
verilmektedir. Ayrica Devlet Konservatuvari Erasmus Koordinatori tarafindan konservatuvar
ogrencilerine yonelik bilgilendirme toplantilari gergeklestiriimektedir. Tirk Halk Muzigi Ses
Egitimi Anasanat Dali'nin Erasmus Ogrenci degisim programi disinda uluslararasi dizeyde
herhangi bir ortaklik veya is birligi anlasmasi bulunmamaktadir. Bununla birlikte, uluslararasi
is birliklerinin gelistirilmesi ve vyeni degisim anlagsmalarinin olusturulmasina ydnelik
¢alismalarin planlanmasi hedeflenmektedir.




1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsmalar ve
kurulan ortakliklar belirtiniz.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel
bilgi veriniz.
Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Ulke ve Universite Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Ulke ve Universite Program Sinif Say!

Toplam

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Universite Program Sinif Sayl

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Universite Program Sinif Sayi

Toplam




1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik
hizmeti verilmelidir.

Danisman Ogretim Elemanlari, dgrencilerin ders kayit dénemlerinde ders segimi
surecine iligkin danismanlik hizmeti sunmaktadir. Bu kapsamda ders ekleme ve birakma
islemleri, hatali ders segimleri, ders kredileri ile 6grencilerin bilgi, beceri ve akademik
gelisimlerine uygun seg¢meli ders tercihleri degerlendirilmekte, gerekli yonlendirmeler
yapilarak o6grenciler bilgilendiriimektedir. Ayrica ilgili yonerge kapsaminda 6grencilerle
dizenli toplantilar gergeklestirilmesi, akademik rehberlik hizmetlerinin giiglendirilmesi ve
danismanlik sireglerinin  etkinliginin artirlmasina  yonelik iyilestirme ¢alismalari
surdirdlmektedir.

2023 yili iginde hizli bir sekilde gegilen uzaktan egitim siirecinde lisans diizeyindeki
Ogrencilerin danisman 6gretim Uyeleriyle goriismelerinin ¢evrimici platformlar ve e-posta
yolu ile yapilmasi strdirilmustir. Donem sonlarinda 6grencilerin danisman degerlendirme
ve memnuniyet anketlerini sistem (zerinden doldurmalari istenmistir. Elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda danismanlik hizmetlerinin niteliginin artirilmasina yonelik
degerlendirmeler yapilmaktadir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel
olarak agiklayiniz.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2025-2026 1. Sinif Ogr. Gor Siileyman ARIKAN 10
2. Sinif Eyip KOCA 12
3. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN 11
4. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Tuba BARUTCU 14

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS

2024-2025 1. Sinif Ogr. Gor. Eytip KOCA 21
2. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN 15
3. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Tuba BARUTCU 14
4. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS 5
2023-2024 1. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN 14
2. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Tuba BARUTCU 25

3. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS 17




4. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Veli YONTEM 17

2022-2023 1. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS 25
2. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Veli YONTEM 17
3. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN 17
4. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN 16
2021-2022

Hazirhk Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS

1. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS

2. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN

3. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Emrah KALIN

4. Sinif Ogr. Gér. Eyiip KOCA

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilar seffaf, adil ve tutarli ydontemlerle élgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
Olculduglni ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrencilerin derslerdeki ve diger egitim-6gretim etkinliklerindeki basarilari, Afyon
Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hikiimleri
dogrultusunda seffaf, adil ve tutarh 6lgme ve degerlendirme yodntemleri kullanilarak
belirlenmeye ¢alisilmaktadir. Her bir 6grenci derslere, projelere, seminerlere, mezuniyet
projelerine ve kaydoldugu donemin diger calismalarina katilmakla yikumltdir. Afyon
Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde belirlenen sartlari her bir
O0grenci yerine getirmelidir.

Derslerin 6lgme ve degerlendirme esaslari, dénem basinda ders bilgi paketlerinde ilan
edilmekte ve 6grencilere duyurulmaktadir. Sinavlar dersin niteligine gore yazili, uygulamali
veya Ogretim elemaninin ders bilgi formunda belirtmesi kosuluyla so6zli olarak
gerceklestirilebilmektedir. Donem ici (ara sinav) ve dénem sonu (final) degerlendirmelerinde
ogrencilerin ders kapsamindaki bilgi, beceri ve yeterlilikleri esas alinmaktadir.

Ogrencilerin ders ici ya da ders disinda gerceklestirdikleri bireysel veya toplu
etkinliklerdeki (konser, dinleti vb.) performanslari géz oniinde bulundurularak enstriiman
veya ses egitimi derslerini yuriten 6gretim elemanlarinin degerlendirmeleri dogrultusunda
basari dlgutleri belirlenmektedir. Derslerde uygulanacak basari dlgutleri ise ilgili ders 6gretim
elemanlarinin ortak karariyla olusturulan not gizelgesine gore degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin gerceklestirdigi ders ici etkinlikler kayit altina alinmakta, ilgili 6gretim
elemanlar tarafindan degerlendirilerek yorumlanmakta ve ders notuna yansitiimaktadir.
Ders disi etkinlikler de kayit altina alinarak 6grencilerin performanslari degerlendiriimekte,
eksiklikleri belirlenmekte ve performanslarini gelistirmeye yonelik ¢esitli uygulamalar
gerceklestirilmektedir. Bu slirecte Ogrencilerin enstriiman ve ses icrasi alaninda sahne
deneyimi kazanmalari, performans becerilerini gelistirmeleri ve nitelikli birer icraci olarak
yetismeleri hedeflenmektedir.



Program dahilinde 6grenciler, tim derslerin ara sinav ve dénem sonu sinavlarinda
dénem boyunca islenen konulardan sorumlu tutulmaktadir. Bunun yani sira derslere devam
durumu ve ders igi katiim da basari degerlendirmesinde dikkate alinmaktadir. D6nem sonu
sinavlarinda uygulamali dersler en az iki 6gretim elemanindan olusan jiri tarafindan, teorik
dersler ise en az iki 6gretim elamaninin yer aldigi degerlendirme sireciyle yiurutilmektedir.
Basari 6lcme ve degerlendirme yéntemleri Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi esaslarina gore uygulanmaktadir. Bu kapsamda
derslerde uygulanan basari degerlendirme olgltleri ile etkinliklere yonelik degerlendirme
sureglerinin seffaf, adil ve tutarli bir anlayisla yuritilmesi saglanmaktadir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekceleriyle
aciklayiniz.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gosteren Tablo
1.4’ doldurunuz.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilar3
Akademik YiI' | Hazirlik
1 2 3 4 L VL D L YL D
licinde
bulunulan 10 12 11 14 a7 4
akademik yil] i i i i i
2025-2026
[1 6nceki yil]
- 12 11 14 5 52 - - 3 - -
2024-2025
[2 6nceki yil] - 10 11 5 13 44 i i 5 _
2023-2024
[3 6nceki yil] - 6 9 6 5 38 i 5 )
2022-2023
[4 6nceki yil] - 7 6 5 10 31 - i 7 - _
2021-2022

licinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.

31: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Tablodaki veriler incelendiginde, lisans programinin 6grenci sayilarinda son bes akademik
yilda genel olarak artig egilimi gosterdigi gorilmektedir. Programda hazirlik sinifi bulunmamakta
olup 6grenciler dogrudan birinci siniftan egitime baslamaktadir.

2021-2022 akademik yilinda toplam 6grenci sayisi 31 iken, bu sayr 2022-2023 yilinda 38'e,
2023-2024 yilinda 44'e ve 2024-2025 yilinda 52'ye yikselmistir. 2025-2026 akademik yilinda ise
toplam 6grenci sayisi 47 olarak gergeklesmistir. Son yildaki dislsiin temel nedeni, mezun olan
ogrencilerin programdan ayrilmasi ve yeni kayit sitirecinin henlz tamamlanmamis olmasi olarak



degerlendirilebilir.

Sinif dlizeylerine gore dagilim incelendiginde, 2025-2026 akademik yilinda birinci sinifta 10,
ikinci sinifta 12, Gglncu sinifta 11 ve doérdidncl sinifta 14 6grencinin bulundugu goérilmektedir.
Dordlncl sinif 6grenci sayisinin diger siniflara gore daha yuksek olmasi, dnceki yillarda programa
kabul edilen 6grenci sayilarindaki artisin Ust siniflara yansidigini gostermektedir. Ayrica siniflar
arasindaki 6grenci dagihminin genel olarak dengeli oldugu séylenebilir.

Mezun sayilari degerlendirildiginde ise 2021-2022 yilinda 7 olan mezun sayisinin, 2022-2023
ve 2023-2024 akademik vyillarinda 5, 2024-2025 yilinda 3 ve 2025-2026 yilinda 4 oldugu
gorilmektedir. Mezun sayilarindaki bu dalgalanma, kayith 6grenci sayilari, 6grenim silirecini uzatan
ogrenciler veya cesitli akademik nedenlerden kaynaklanabilmektedir. 2025-2026 yilinda mezun
sayisinin bir onceki yila gbre yeniden artis gostermesi ise programdaki mezuniyet oraninin
toparlanma egiliminde olduguna isaret etmektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, programin 6grenci kapasitesini korudugu, 06grenci
sayllarinda son yillarda 6nemli bir artis sagladigi ve siniflar arasinda strdurilebilir bir 6grenci
dagilimina sahip oldugu goérilmektedir. Mezun sayilarindaki yillik degisimlere ragmen programin
egitim faaliyetlerini istikrarli bicimde sirdirdigu ve 6grenci devamhiligini buylk 6lglide korudugu

soylenebilir.

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullari yerine getirdiklerini belirlemek igin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim Sinav Yénetmeliginin, Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iligkin Yonergeye gére diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

Bolim ve programin yukimldaliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
dgrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onayi
alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay
verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

1. Mezuniyete onay verecek bolim/program sorumlulari OBS lzerinde tanimlanir,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

2. Mezuniyet onay islemi sona eren O6grenciler igin ilgili birimlerce dizenlenen
transkript ve diploma foyleri, olusturulur.

3. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.
Enstitlilerde ise Enstitiiniin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri
dizenlenir.

4. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foylu diploma basimi igin
Ogrenci isleri Daire Baskanhgina génderilir. Birimlerinden OBS {izerinde alinan “ilisik kesme”
belgeleri iki niisha olarak dizenlenir. Belge lzerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir
belge 6grenciye verilir. ikinci nisha ilgili birimce dénem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez.

Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme

belgesi ile bagvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3 Bu yontem(ler)in glvenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.



Mezuniyet Belirleme Yonteminin Glvenilirligi:

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
besinci bélim diploma ile ilgili yénetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yénerge’ye ilave olarak
O0grenci isleri tarafindan 06grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin
islemlerinde;

1. AGNO kontrol,

2. Kredi kontrol,

3. AKTS kontroli, zorunlu ders kontrold,
4. Se¢meli ders kontrold,

5. Basarisiz ders kontrolG yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur. Mezun
listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tim 6grenciler igin esit ve glvenilir bir
sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina
Ogrenci bilgi sistemi Uzerinden gonderilmektedir ve danisman tarafindan 6grencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri
ile birlikte b6lim yonetim kurulunun onayinin alinmasi igin bélime gonderilmektedir. Bolim
yonetim kurulu karari ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak,
mezun Ogrencilerin belirlenmesi igin otomasyon programinin kullanilmasi, akademik
danisman onayinin alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin
saglanmasi igin guvenilirligi artirmaktadir. Programin 0Ogrencileri her dénem sonunda
uygulamali derslerin sinavlarinda kendilerinden istenen sinav repertuvarini ortaya koymasi
ve bunu juri heyeti karsisinda gergeklestirilmeleri istenmektedir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
Amaclari: hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019)



2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis
olmalidir.

Programdan mezun olan 6grenciler, alanlarinda uzmanlasarak TRT, Kiltiir ve Turizm
Bakanligina bagli kurumlar ile 6zel kuruluslarda ses sanatgisi olarak goérev alabilmektedir.
Mezunlar, gerekli sartlari saglamalari halinde mezun olduklari programda veya diger
Universitelerin ilgili bolimlerinde ders Ucreti karsiiginda 6gretim elemani olarak goérev
yapabilmektedir.

Pedagojik formasyon egitimini tamamlayan mezunlar, Milli Egitim Bakanligina bagh
resmi egitim kurumlarinda veya 0zel egitim kurumlarinda miuzik 6gretmeni olarak
calisabilmektedir. Ayrica ses egitimi, Tirk Halk Muzigi repertuvari ve cgalgl egitimi gibi
alanlarda egitmenlik yapabilmektedir.

Program mezunlari lisansistl egitimlerine devam ederek akademik kariyerlerini
surdirebilmekte; gerekli akademik vyeterlilikleri saglamalari durumunda Unversitelerde
O0gretim elemani olarak gorev alabilmektedir. Bu dogrultuda program, mezunlarina sanat,
egitim ve akademi alanlarinda gesitli kariyer olanaklari sunmaktadir.

2.1.1 Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglan

Programdan mezun olan 6grenciler, alaninda uzmanlasarak TRT, Kilttur Bakanhgi ve

PEAL Ozel kuruluslarda ses sanatgisi olarak gorev alabilirler.

Program mezunlari almis olduklari formasyon egitimiyle Milli Egitim veya 6zel
PEA2 kuruluslarda muzik 6gretmenligi yapabilirler. Ayrica ses egitimi, Tlrk Halk MGzigi
Repertuari, enstriiman gibi dersleri ylrutebilirler.

Program mezunlari lisanslsti egitime baslayarak akademik kariyer yolunda baslangi¢

PEA3 yapabilirler.

Akademik kariyer odakl 6grenciler, gerekli sartlari yerine getirerek, tniversitelerde
PEA4 . . .. e

alaninda uzmanlasarak basarili bir sekilde gérev alabilirler.

Alaninda uzmanlasan mezun 6grenciler mezun olduklari programda ya da bagka bir

PEAS Universitenin ilgili bolimlerinde (ders lcretli) 6gretim elemani olarak gérev
yapabilirler.

PEAG Programdan mezun olan 6grenciler, alaninda uzmanlasarak TRT, Kilttur Bakanhgi ve

Ozel kuruluslarda ses sanatgisi olarak gorev alabilirler.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Program amaglarinin Gniversitenin misyonu ve vizyonu ile genel olarak uyumlu oldugu
degerlendirilmektedir. Ses Egitimi Anasanat Dali mezunlarinin kariyer hedefleri ve mesleki
beklentileri dikkate alindiginda, programin belirledigi amaglarin bdélimin misyon ve




vizyonunu destekledigi gortilmektedir.

Mezunlarin 6nemli bir bélimia alanlarinda uzmanlasarak 6zel kuruluslarda, kamu
kurumlarinda ve yiiksekdgretim kurumlarinda mesleki faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ozellikle
Ses Egitimi Anasanat Dali mezunlarindan iki kisi ayni bélimde ders Ucretli 6gretim elemani
olarak gorev yapmakta olup, b6élim genelinde bu sayinin 10’a kadar ulastigl gérilmektedir.
Bunun yani sira Milli Egitim Bakanhgina bagh egitim kurumlarinda muzik 6gretmeni olarak
gorev yapan mezunlarin yani sira, 6zel egitim kurumlarinda kuruluglarda ve sanat
kuruluslarinda ses egitimi, Tiirk Halk Miizigi ve galgi egitimi alanlarinda gérev yapan mezunlar
da bulunmaktadir.

Program mezunlari, ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenen konser, dinleti ve
kalturel etkinliklerde geleneksel Tirk Halk Mdazigi icralarini basariyla sergilemekte; ayrica
sempozyum, kongre ve benzeri bilimsel toplantilarda bildiriler sunarak akademik galigmalara
katki saglamaktadir. Bu veriler, program amagclarinin mezunlarin kariyer gelisimleri ve
mesleki basarilariyla biiyuk 6lglide 6rtustigini gostermektedir.

https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu/

2.2.1 Program egitim amaclar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD,
FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD)
tanimina uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler
icermemelidir. "Yakin gelecekten kasit, 3-5 yil siiresinde bir zamandir. Program egitim
amaglarinin yazim sekli bélim 6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmalidir.

Ornegin, 13 Mart 2020-12 Mart 2022 tarihleri arasinda gegerli olmak tizere TUADER-
TURAK tarafindan akredite edilen Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesinin
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programinin egitim amaglari (PEA) soyle belirtilmistir:

= PEA1: Mezunlarimiz meslek hayatinda teknolojik, sosyal ve etik sartlari
gozeterek turizm, hizmet ve yiyecek icecek sektorlerinde, kamu ve 6zel kuruluslarda
gorev alirlar.

. PEA2: Program mezunlari as¢l yardimcisi, asgl, bas ascl, yiyecek icecek

servis elamani, gastronomi yazari, yemek stilisti ve fotografgisi, restoran isletmecisi,
mutfak egitimcisi, yiyecek icecek danismanhgl gibi gorevlerde etkin bir lider ve
uyumlu bir takim UGyesi olarak meslek hayatini sirdirtrler.

= PEA3: Mezunlarimiz sirekli egitim anlayisi ile akademik gelisimlerine
devam eder ve kamu ve Universitelerin ihtiya¢g duydugu alanlarda basarili bir sekilde
gorev alirlar.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z goérevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

Ses egitimi Anasanat Dali'ndaki program mezunlarinin kariyer hedeflerindeki mesleki
beklentileri dikkate alindiginda bolim misyonu ve vizyonu ile uyumluluk gosterdigi
goriilmektedir.


https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu/

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bolimun 6z gorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

AKU Devlet Konservatuvari’nin misyonu, “Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizi
ve genglerimizi emanet edebilecegimiz; ¢agdas, dinamik, kendine glivenen, saglkli ve yasam
kalitesi ylksek, sorumluluk sahibi, mlzik bilimlerine hizmet eden sanatgilar yetistirmektir”
olarak agiklanmaktadir.

2.3.2 Bu 6z gorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

AKU Devlet Konservatuvar’nin misyonu konservatuvarin  kendi sitesinde
yayimlanmustir. (https://konservatuvar.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyonumuz/)

2.3.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 6z gorevleriyle
(misyonuyla) ne 6l¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin
bilesenleriyle, kurumun, faklltenin ve bolimiin 6z gorevlerinin (misyonunun) bilesenleri
aralarindaki gapraz iligkileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar) kullanmaniz énerilir.


https://konservatuvar.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyonumuz/

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, B6liim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
AFYON KOCATEPE DEVLET THM BOLUMU SES EGITIMI
UNIVERSITESI KONSERVATUVARI ASD
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
sYrenseI Bilimsel _Gelece_gimiz AtatUr_k BblUerm_U’uz_, Tiirk halk miizigi
lzeyde arua§t|rma ve |in teminati IIk(=:=Ier|ne temsil ettigi ) Jlaninda ses
bilimsel egitim olan bagl, sanatin kimligini cracisi
|?I|g| faallye.tler!n cocuklarimizi g:_;\gda§_, yerlesik ya da vetistirmek
uretmek, (de kaliteyi |ve dinamik, genel gecer hmaciyla
mesleki surekli genglerimizi  [0zglr sanatsal kurulan ana
agludan ar'tlrarak emanet ) dl‘j§l‘j|_'1en, dl.!'\a'\‘mlkle_rle _ kanatdalinda,
cagdaslary |bolgesel edebilecegim kendine bltlnlestirebilec <6210 eserler
la rekabet |kalkinmaya |iz; cagdas, |glivenen, |ek, akademik repertuvarinin
edebilen, |katki sunan, dinamik, sorumluluk [donanimini vbre
nitelikli yenilikgi kendine sahibi saglamis, ulusal baglaminda
bireyler projelerle  |glivenen, gencler sanatci kimligini verel agiz
yetistirmek |ulusal saglkli ve yetistirme  |kiresel soyleyis v'e
Program ve bolgesel diizeyde yasam k;vegitim— degerlerle seslendirme
Egitim kalkinma girisimci kalitesi Ogretim ve |bagdastirabilen, ekniklerine
Amaglan yavkatkl universiteler |yiksek, ara_§t|.rma— etik degerlere sére geleneksel
|(PEA) saglamak [arasinda yer |sorumluluk gelistirme |saygilive miizik
tir. almak ve sahibi, muzik ffaaliyetlerin |Ulkemiz muzik Kiiltiirimiiz Gn
uzun b!hmlerme inyani sira |sanatini ulusal- dagarcigindan
vadede hizmet eden [topluma uluslararasi secilmis
qusIara;asn san_at?;llar " hlzmetk. pIatfc_>IrmIarda srneklerinin
'Ear_nnlr _ Ir yetistirmektir vermeck; tem5|_ islenmesi
Universite katilima, edebilecek hedeflenmistir
haline paylasima [diizeyde BL dogrultuda.
gelmektir. ve takim birikime seleneksel Tiirk
calismasina |ulastirmak en halk miizigi
dayall onemli hedefler | ... -
c dad s6zIU eserlerinin
urum arasindadir.
kiiltiird ile geng kusak
bil miizisyenlere
dl"lm saglikli olarak
h_unyasma aktariimasi,
|zmetk _ yasatiimasi ve
vermektir. uluslararasi
alanda
tanitilmasi, THM
Ses Egitimi Ana
Sanat Dal’'nin
baslica amaglari
arasindadir.




PEAL. 3 3 4 4 4 4
PEA2. 3 3 4 4 4 5
PEA3. 3 3 4 4 4 5
PEAA4. 3 3 4 4 4 4
PEAS. 3 3 4 4 4 4
PEAG. 3 3 4 4 4 5

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin i¢ paydaslarindan olan lisans 6grencilerimiz diizenli olarak konservatuvar
biinyesinde yapilan etkinliklerde yer almaktadirlar. Diger bir i¢ paydas olan AKU Devlet
Konservatuvari Mezunlar Dernegi, yapilan birgok etkinlikte destek vermektedir.

Programin dis paydaslarindan olan mezun 0Ogrencilerimiz, konserler vermekte ve
ortak ¢alismalarda yer almaktadirlar. Baska bir dig paydas olan Afyonkarahisar Glizel Sanatlar
Lisesiyle karsilikli ortak ¢alismalar yurutilmektedir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

TURK HALK MUZi&i SES EGITIMi PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESI

Ad-Soyad* Calistigl Kurum

Ege Universitesi Devlet Tiirk Musikisi

Ogr. Gor. Derya Tansu Konservatuari Tiirk Miizigi Bolimi

Ege Universitesi Devlet Tiirk Musikisi

Ogr. Gor. Nesem Yenipazar Cogkun Konservatuar Tiirk Miizigi Bolimi

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet
Dr. Ogr. Uyesi Veli Yontem Konservatuvari Tirk Halk Miizigi BéIimii
Calgi Egitimi ASD

*Liste alfabetik olarak siralanmigtir.

2.4.2 Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak,
nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan ydntem, sistematik
olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Farkh Universitelerden ve diger kurumlardan okulumuza davet ettigimiz sanatgi-
akademisyenler birimimizde konser etkinlikleri, soylesi ve atélye gibi etkinlikler
gerceklestirmektedir. Bunun yani sira birimimizde goérev yapan akademisyen ve
ogrencilerimiz hem kendi hem de farkli kurumlarda konser etkinliklerine katilmaktadir.
Ogrencilerimiz ayrica 4. sinifta lisans dénemi boyunca edindikleri miizikal bilgi ve
tecrlbelerini sergileyebilecekleri bitirme konserleri gergeklestirmektedir.
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2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Konservatuvarin web sitesinde bu bilgiler mevcuttur.
https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-
bolumu/

2.5.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

Program egitim amaclari AKU Devlet Konservatuvar’nin kendi sitesinde
yayimlanmustir. (https://ogrenci.aku.edu.tr/devlet-konservatuvari/)

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla giincellenmelidir.

Bolim bagkani ve anasanat dali baskanligi tarafindan bélimdeki 6gretim elemanlari
ile donem basinda toplanti yapilarak gorisler alinmakta ve midirlik onayi ile
glincellenmektedir. Ayrica ihtiyag halinde donem iginde de glincellemeler yapilmaktadir.

2.6.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri
dogrultusunda hangi araliklarla ve nasil glincellendigini/glincellenecegini kanitlariyla
aciklayiniz. Bu amacla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu dlgute iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim dizeylerini saptamak
lzere cesitli yontemler kullanilarak yurdtilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu ol¢lite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program
ciktilarina erisim dizeylerini vermeli, elde edilen sonuclar programi iyilestirmek Uzere alinacak
kararlar ve yirutilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi,
beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bigcimde tanimlanmalidir.
Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ciktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program giktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve 0&grencilerin
mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olugsmaldir.


https://ogrenci.aku.edu.tr/devlet-konservatuvari/

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Giktisi

PC1 Sanat kultlra ve estetik konularina iliskin bilgiye sahiptir.

PC2 iIgili sanat alanina 6zgii sanat tarihi konusunda bilgi sahibidir.

PC3 Sanat ve tasarim materyalleri bilgisine sahiptir.

PG4 Kuram ve uygulama batinlugi saglar.

PC5 lIgili sanat alanina iliskin yéntem ve teknikleri kullanir.

PC6 Tek basina, bagimsiz olarak ve/veya grup iginde uyumlu ve Uretken olarak galisir.

PC7 Proje siiregleri iginde etkin olarak yer alir.

PC8 Alaniyla ilgili 6zglin yapitlarini toplumla paylasir ve sonuglarini degerlendirir.

PC9 Kendi ¢alismalarini sorgular.

PC10 | Gozumleyici ve elestirel distinr.

PC11 | Yasam boyu 6grenme kavramini 6zimser.

PC12 | Hedef kitlesini tanimlayarak alani ile ilgili galismalari paylasir.

PC13 | Gahsmalarini topluma anlatabilecek iletisim becerisine sahiptir.

PC14 | Alaniileilgili konulari uzman ya da uzman olmayan kisilere goérsel, yazili ve sézIu
iletisim yontemlerini kullanarak etkin ve dogru olarak aktarir.

PC15 | Sanat ve tasarim konusunda ulusal ve uluslararasi degerlerin farkindadir.

Ek Program Ciktisi

Halk mizigi alaninda derleme galismalari yiriterek halk kiltiiriint uluslararasi alanda
tanitma basarisi yakalar.

Bu ¢alismalarla elde edilen derleme Urlinuni icra etme becerisine sahiptir.

Derleme galismalarindan elde edilen Grlinleri kayit altina alarak gelecek nesillerin bu
drdnleri tanimasini ve bu kiltiirden faydalanmasini saglar.

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD,
FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) giktilarinin timiini eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program
ciktilari, ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK,
ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkl bir sekilde
tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir gapraz iligski tablosu kullanilmalidir.

Ornegin Miihendislik Fakiiltesindeki herhangi bir lisans programinin ciktilarinin
asagida siralanan 11 MUDEK ciktisi ile uyumlu yazilmasi gerekmektedir:

1. Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili muhendislik




konularinda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri
muhendislik problemlerini modelleme ve ¢dzme igin uygulayabilme becerisi.

2. Karmasik muhendislik problemlerini saptama, tanimlama, formile
etme ve ¢b6zme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme
ve uygulama becerisi.

3. Karmasik bir sistemi, sireci, cihazi veya Urinu gergekgi kisitlar ve
kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu
amagla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi. (Gergekgi kisitlar ve
kosullar tasarimin niteligine goére, ekonomi, ¢evre sorunlari, surdurulebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi 6geleri igerirler.)

4, Muhendislik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araglari
gelistirme, se¢me ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

5. Muhendislik problemlerinin incelenmesi igin deney tasarlama, deney
yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

6. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigcimde g¢alisabilme
becerisi; bireysel galisma becerisi.

7. Tirkge s0zlU ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci
dil bilgisi.
yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

8. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

9. Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is
hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve surdurebilir
kalkinma hakkinda farkindalik.

10. Muhendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik,
cevre ve glvenlik tzerindeki etkileri ile ¢agin sorunlari hakkinda bilgi; muhendislik
¢o6zimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.



Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)
adresinden ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri

Temel Alan Eﬂnﬂnﬂn Ulusal Yeterlilik

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler

Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

>

Beceriler

Yetkinlikler

. Bagimsiz

Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgii




Bir program yeterliligi,

. Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile
belirtilmis) X isareti koyunuz.

o Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X
isareti koyunuz.

o Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile
belirtilmis) X isareti kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de
ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve
program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak
aciklayiniz.



Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program
Ciktilani (PC)

Program
Egitim
Amaglari
(PEA)

PC1

PC2

PC3

PC4

PC5

PCH

PC7

PC8]

PCY

PC10

PC11

PC12

PC13

PC14

PC15

Programdan
mezun olan
Ogrenciler,
alaninda
uzmanlasarak
TRT, Kalttr
Bakanligi ve
ozel
kuruluslarda
ses sanatgisi
olarak gorev
alabilirler.

Program
mezunlari
almis olduklari
formasyon
egitimiyle Milli
Egitim veya
ozel
kuruluslarda
muzik
O0gretmenligi
yapabilirler.
Ayrica ses
egitimi, Turk
Halk Muzigi
Repertuari,
enstriman gibi
dersleri
yuratebilirler.

Program
mezunlari
lisanslisti
egitime
baslayarak




akademik
kariyer
yolunda
baslangic
yapabilirler.

Akademik
kariyer odakh
Ogrenciler,
gerekli sartlari
yerine
getirerek,
Universitelerde
alaninda
uzmanlasarak
basarih bir
sekilde gorev
alabilirler.

Alaninda
uzmanlasan
mezun
Ogrenciler
mezun
olduklar
programda ya
da baska bir
Universitenin
ilgili
bolimlerinde
(ders Ucretli)
Ogretim
elemaniolarak
gorev
yapabilirler.

*Uyum diizeyleri 1 (¢cok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yéntemini anlatiniz.

Program ciktilari, tniversitemizin, konservatuvarimizin ve bélimimiiziin misyonu ve
vizyonu go6z oOniunde bulundurularak, egitim konusundaki &ncelikler ve hedefler
dogrultusunda belirlenmektedir. Program ciktilarinin igerigi, yetenek sinavindan verilen
egitime, 6lgme ve degerlendirmeden konser faaliyetlerine kadar sanat alanindaki tim
gereksinimlere ve amaglara yonelik hedefleri kapsamaktadir. Tlrk muzigi alaninda uzman
bireylerin yetismesi ve bu alana katki saglanmasi dncelikli hedefler arasindadir.



3.1.5 Program g¢iktilarini dénemsel olarak gézden gegirme ve glincelleme yontemini
anlatiniz.

Program giktilarinin  egitim-6gretim  ddneminin sonunda periyodik olarak
gincellenmesi planlanmaktadir.

3.2-Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor
olmalidir.

Her dénem iginde bir vize ve bir final sinavi yapilmaktadir. Performansa dayali vize
sinavlarinda bireysel degerlendirme yapilirken, final sinavlarinda jiri 6niinde degerlendirme
yapilmaktadir. Teorik derslerde ise her iki sinav da toplu olarak gergeklestirilmektedir.)

Her egitim -0gretim yili basinda ve sonunda Konservatuvar Kurulu ve Anasanat Dali
Kurul toplantilari yapilmaktadir.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI DEVLET KONSERVATUVARI
2020-2021 EGIiTiM OGRETIM YILI “GUZ YARIYILI”
ANASANAT DALI KURUL TOPLANTILARI
Glndem
1.Lisans programi glincelleme galismalari.
Gerekeeler;

a)Yiiksek Ogretim Kurumunun lisans programlarinda yer almasini istedigi “Géndilliiliik
Calismalari” ve “Kariyer Planlama” derslerinin programa eklenmesi.

Ders Adi Z/S T u T AKTS
Gonullaluk Calismalari S 1 2 3 4
Kariyer Planlama S 2 0 2 2

b)Konservatuvarimizda  akademik  ylkselmelerin  gerceklesmesi ve  yeni
akademisyenlerin katilmasi.

2. 2020-2021 Bilimsel ve sanatsal etkinlikler hakkinda bilgi verilmesi ve taleplerin
alinmasi.

Gerekge: COVID-19 (Pandemi) nedeniyle 2020-2021 egitim ogretim yili bilimsel ve
sanatsal etkinliklerinde “yeni ve farkli” bir anlayisin gelisecek olmasi ve fikir paylagimlarinin
yapilmasi.

3. COVID-19 Onlemleri ve uzaktan egitime yénelik diisiince ve énerilerin alinmasi.

Gerekge: Uzaktan egitime yonelik egitimci goruslerinin toplanarak, bu bilgilerin
konservatuvar kurulunda, yénetim kurulunda ve sonrasinda lniversitemiz basta olmak lzere
tim yetkili kurumlarla paylagiimasi.



ANASANAT DALI ADI TARIH SAAT YER

Miuzik BoIGma Yayli 07.09.2020 10.00 Sahneli Derslik
Galgilar ASD

Mizik B6limu Piyano ASD  07.09.2020 14.00 Sahneli Derslik
Tirk Halk MGzigi BolUmu 08.09.2020 10.00 Sahneli Derslik

Galgi ve Ses Egitimi ASD

Turk Sanat Mizigi Bolimi  09.09.2020 10.00 Sahneli Derslik
Tirk Sanat Mizigi ASD

Turk Sanat Mzigi Bolimi  09.09.2020 14.00 Sahneli Derslik
Ses Egitimi ASD

Sahne Sanatlari Bolimu 10.09.2020 10.00 Sahneli Derslik
Opera ASD ve Koro ASD

3.2.1 Program ciktilarinin her biri igin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini
donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan élgme ve degerlendirme surecini
anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme sureci sistematik olmali, dogrudan
Olcim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina
ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi,
dolayh 6l¢iim yéntemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim
yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin
Ogretim ve Ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristinlmis sonuglar verecek sekilde
uygulanmalidir.

3.2.2 Bu siirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamahidir.

Mezuniyet asamasina gelen her 6grenci, programda yer alan derslerden belli bir puan
alarak dersleri gegmeli ve belli bir krediyi tamamlamalidir. Aksi taktirde programi
tamamlayamamaktadir.

Akademik danismanlik memnuniyet anketini birimimizdeki 6grencilerden 15 Kkisi
doldurmustur. Yeterli katilim saglanamadigi igin birimimizdeki akademik danismanlik
memnuniyet diizeyi 6lgilememistir. Bu konuyla ilgili kanit belge asagida yer almaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Komisyonu

2022-2023 Yili Bahar Dénemi Akademik Danismanlik Memnuniyet Anketi Sonuglari
(Devlet Konservatuvari)



Akademik danismanlik memnuniyet anketini birimimiz 6grencilerinden 15 Kkisi
doldurmustur. Yeterli katihm saglanmadigi icin birimimiz akademik danismanlik memnuniyet
dizeyi 6lcllememistir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri igin o c¢iktiyir saglamak amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

3.3.2 Her bir program ciktisi i¢in ayri ayri olmak lzere, mezuniyet asamasina gelmis
olan her bir 6grencinin o program giktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

3.3.3 Her bir program ciktisi igin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek
ve o clktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci galismalari,
bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile
program ciktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini érneklerle agiklayiniz.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan 06lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin siirekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Olgme degerlendirme sonuglarindan hareketle alana 6zgii uygulamaya dayali
egitimlerde "teknik yeterlilik" ana bashginda yer alan parametreler 6grenci gelisimine yonelik
sureci ortaya koymaktadir. Elde edilen veriler i1siginda sirekli iyilestirmeye yonelik 6grenci
gelisim raporu tutulmasi, bu rapor igerisinde 6grenci gelisimine katki saglayacak g¢alismalar
on-son(test-uygulama) seklinde diizeli olarak takip edilmesi 6nerilmektedir. Uygulamaya
dayali egitimlerde mikro Ogretime yer verilmesi de ayrica Onerilmektedir. Teorik
uygulamalarda ise sunum, alan arastirmalari ve alana 6zgi sanatsal etkinlikler ile stirekli
iyilestime anlaminda olumlu katkilar saglayacagi 6ngorilmektedir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son 3-5 yil
icinde somut verilere dayal olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin
programla ilgili yaptiginiz stirekli iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar,
surekli iyilestirme igin olusturulan ¢6zim O&nerilerinin, bu onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Olgme degerlendirme kriterleri program amaglari ve ciktilari gibi siiregleri biyiik
oranda analiz edebildigi dustntlmektedir. Program c¢iktilarinin  6grenci tarafindan



karsilanamadig1 takdirde suregle ilgili degerlendirme adina toplanti, kriterler ve paydas

gorlsu Uzerine birtakim galismalar yapilabilecegi 6nerilmektedir.

Programlarin iyilestirme ¢alismalari Universitemiz politikasi ve kanunlarin gizdigi
iyilestirmeye yonelik ¢alismalar programin egitim
O0gretime basladigi yil itibariyle baslatilmis olup mezun sayisi arttikga, mezun memnuniyet
anketlerini gelistirerek ve dis paydas katilimlariyla galismalar devam etmektedir.)

cercevede sekillenmistir.

Program

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim
Amaglari) ve Olgiit 3 (Program Ciktilari) ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye
acitk tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayiniz. Bu galismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

TURK HALK MUZiGi BOLUMU SES EGIiTiMi ANASANAT DALI
REPERTUVAR DERSi SINAV PUAN TABLOSU

SINIF: 1. ESER (30) 2. ESER (30) DESIiFRE (40) | TOPLAM
DONEM:

OGRENCININ ESER SES ESER SES SOLFEJ sOz
ADI HAKIMIYETi | TEKNIG | HAKIMIYETI TEKNI (15) YERLES
SOYADI (15) i (15) (15) Gi (15) TIRME
(NUANS, (ENTONA (NUANS, (ENTONA (25)

YORESEL SYON, YORESEL SYON,

AGIZ) NEFES AGIZ) NEFES

TEKNIGI) TEKNIGI)




T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
DEVLET KONSERVATUVARI TURK HALK MUziGi BOLUMU
......... /.ceu... EGITIM-OGRETIM YILI ...YARIYILI

............................ DERSi ............. SINAVI PUANLAMA CiZELGESi
Ogrenci Adi Soyad:: Tarih:
Okul No:
Egitmen:
Metronom Tezene Teknigi Baski - Perde Eser Biitiinliigii Motif - Bezek

EserI:

Eser II:

Degsifre

TURK HALK MUZiGi BOLUMU......ccceceveveeevceveeeS voveeeeeeeeenn........ ANA SANAT DALI TEMEL
MUZIK SOLFEJ VE TEORISi DERSi SINAV PUAN TABLOSU
Toplam
SINIF: Segili Solfej Ornegi Segili Solfej DESIFRE BONA | Teori | Uygulama Puan
(15) Ornegi (20) (10) Sinavi Sinavi (100)
(15) (40)
OGRENCININ
ADI SOYADI Hatali Teknik Hatali | Teknik | Hatali |Teknik | Hatal
Okuma |Yeterlilik |Okuma |Yeterlik |Okuma |Yeterlik |Okuma
() () () () () () ()
1 1.
2.
2 3.
4,
3 5,




5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyll boyunca her hafta dizenli olarak verilen bir saatlik
teorik dersin ya da yapilan iki ya da Ug¢ saatlik uygulama veya pratik /
laboratuvar galismalarinin 6gretim ylkiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir
egitim plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu olglitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

Programin tamamina yonelik alana 6zgu temel egitimler ve alana uygun 6gretimler
kategorisine uygun dersler tablolar halinde verilmistir. Bu baglamda bazi derslerin uygulama
saati ve sekli, mifredata yonelik diizeltmeler ayrica farkl derslerin de yer almasi gerektigi ve
bu basliklara yonelik toplanti ve degerlendirmeler 6nerilmektedir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’l doldurarak veriniz.
Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun
Temel Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin
timiine hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle
karsilanmasi beklenmektedir.

Tablo 5.1 TURK HALK MUZiGi BOLUMU SES EGIiTiMi ASD.

Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi® OgDrﬁitzlm Alaninal ajanina Se(;mleli
uygun uygun Dersler -
Kodu h Diger
temel | s5retim 4
Ogreti Alan | Alan
m ici disi
1. Yaniyil
147 | Tark Dili | Turkce 4 v
137 |Yabanci Dil | Turkce v v
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi’ Ogretim| Alanina Alanina [ Sesmeli
Dili?
codu A uygurll uygun Dersler Diger
temel | s5retim 4
Ogreti Alan | Alan
m ici disi




145 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tiirkce v 4
131 |Turk Mizigi Solfeji ve Teorisi | Tirkce v v
139 |Temel Muzik Solfeji ve Teorisi | Turkce v v
155 Einrs:;(rj]r;']:ggln(gfjlil;:;\ki derslerden Trkce v v
Baglama
Kaval
Kabak Kemane
Mey
Zurna
Tar
Tulum
Sipsi
Karadeniz Kemence
Vurma Calgilar
Ses Egitimi (Ses Teknigi) | Turkce v v
143 | Tirk Halk Muzigi Repertuvart | Tiirkce v v
153 |Secmeli Ders | Turkce v v
2. Yariyil
148 | Tark Dili ll Tirkce v v
136 |Yabanci Dil Il Turkce v v
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi? (’)gDrﬁitzim Alaninal Ajanina Segmeli
codu A ?;Irgnuer; uxu/gun Dersler Diger
Ogreti ogretim Alan | Alan )
m ici disi




146 | Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tiirkce v 4
130 |Turk Mazigi Solfeji ve Teorisi Il Tirkce v v
138 |Temel Muzik Solfeji ve Teorisi Il Turkce v v
140 Eir]rs:;(rj]?:gglilléézﬁtgilrc;aki derslerden Tarkee v v
Baglama
Kaval
Kabak Kemane
Mey
Zurna
Tar
Tulum
Sipsi
Karadeniz Kemence
Vurma Calgilar
Ses Egitimi (Ses Teknigi) Il v v
142 | Tirk Halk Mizigi Repertuvart II Tiirkce v v
144 |Secmeli Ders I Turkce v v
3.Yanyll
221 | Turk Muzigi Solfeji ve Teorisi lll Turkce v v
223 | Temel Muzik Solfeji ve Teorisi Il Turkce v v
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi? (’)gDrﬁitzim Alaninal Ajanina Segmeli
codu A ?;Irgnuer; uxu/gun Dersler Diger
Ogreti ogretim Alan | Alan )
m ici disi




233 | e seglecorty | Tarkee T
Baglama
Kaval
Kabak Kemane
Mey
Zurna
Tar
Tulum
Sipsi
Karadeniz Kemence
Vurma Calgilar
Ses Egitimi (Ses Teknigi) IlI Turkce v v
229 |Turk Halk Muzigi Bilgileri | Turkce v v
227 |Turk Halk Miizigi Repertuvart llI Turkce v v
Alan Digi Se¢gmeli Ders I Turkce v v
4. Yariyil
228 | Turk Muzigi Solfeji ve Teorisi IV Turkce v v
22 | e seglesetry | Tarkee T
Baglama
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi? (’)gDrﬁitzim A;Ianma Alanina Segmeli
Kodu h WEU | uygun | DerSIer | piger
Ogreti ogretim Alan | Alan )
m ici disi




Kaval

Kabak Kemane

Mey

Zurna

Tar

Tulum

Sipsi

Karadeniz Kemence

Vurma Calgilar

Ses Egitimi (Ses Teknigi) IV Turkce v v
236 |Turk Halk Muzigi Bilgileri Il Turkce v v
234 | Turk Halk Muzigi Repertuvari IV Turkce v v
Alan Disi Se¢gmeli Ders Il Tirkce v v
5.Yanyll
347 Er]struman V (A§ag|dak| derslerden Tarkee v v
bir tane segilecektir)
Baglama
Kaval
Kabak Kemane
Mey
Zurna
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi* OgDrﬁitzlm Alaninal Alanina ?Degmle“
cod X uygur; uygun ersler Diger
temel | gsretim 4
Ogreti Alan | Alan
m ici disi




Tar

Tulum

Sipsi

Karadeniz Kemence

Vurma Calgilar

Ses Egitimi (Ses Teknigi) V v
333 |Turk Halk Muzigi Bilgileri lll Turkce v v
o [lpoetenere ] /
337 |Turk Halk Mizigi Repertuvari V Tirkce v v
Se¢meli Ders IV Turkce v v
Se¢meli Ders V Turkce v v
Seg¢meli Dersler
339 |Tur ve Bigim Bilgisi |
341 |Piyanol
343 |Turk Halk Oyunlari |
6. Yariyil
o [svomarvsaseseen | e, ||
Baglama
Kaval
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi® Oé[;ﬁitzim Alaninal Ajanina Segmeli
codu A ?Ziuer; uyulgun Dersler Diger
Ogreti ogretim Alan | Alan *
m ici disi




Kabak Kemane

Mey

Zurna

Tar

Tulum

Sipsi

Karadeniz Kemence

Vurma Calgilar

Ses Egitimi (Ses Teknigi) VI Tirkce v v
332 |Turk Halk Muzigi Bilgileri IV Turkce v v
3 | Sotatame Telnkier | Torse| 7 d
336 |Turk Halk Mizigi Repertuvari VI Turkce v v
Se¢meli Ders V Turkce v v
Se¢meli Ders VI Turkce v v
Seg¢meli Dersler
338 | Tur ve Bigim Bilgisi Il
340 |Piyanoll
342 | Turk Halk Oyunlari I
7. Yaniyil
451 | Enstriiman VII (Asagidaki Turkee v v
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi® Oé[;ﬁitzim A:Janlna Alanina Segmeli
Kodu h tglsquerlm uyulgun Dersler Diger
Ogreti ogretim Alan | Alan *
m ici disi




derslerden bir tane segilecektir)

Baglama

Kaval

Kabak Kemane

Mey

Zurna

Tar

Tulum

Sipsi

Karadeniz Kemence

Vurma Calgilar

Turk Halk Miizigi Repertuvari VI Turkce v v
Turk Halk Muizigi Derleme ve .
433 Turk 4 v
3 Notalama Teknikleri lll urkee
435 |Armonil Tirkce v v
Se¢meli Ders VIII Turkce v v
Secmeli Ders IX Tirkce v v
Segmeli Ders X Tirkce v v
Seg¢meli Dersler
437 | Tar ve Bigim Bilgisi lll
439 Piyano lll
Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders Ders adi* OgDrﬁitzlm Alaninal Alanina ?)egmleli
cod ) uygur; uygun ersler Diger
temel | s5retim 4
Ogreti Alan | Alan
m ici disi




Turk Halk Miziginde Agis

441 Seslendirme Teknikleri |
Bolgesel ve Yoresel Tiirk Halk
445 i
Muzigi Repertuvari |
443 | Temel Sahne Bilgisi |
447 | Muzik Pedagojisi |
8. Yanyil
450 Enstriman YIII (Asagldtakl _ Tirkee v v
derslerden bir tane segilecektir)
Baglama
Kaval
Kabak Kemane
Mey
Zurna
Tar
Tulum
Sipsi
Karadeniz Kemence
Vurma Calgilar
Turk Halk Mazigi Repertuvari VI Turkce v v
Tirk Halk Miizigi Derleme ve
. J /
432 Notalama Teknikleri IV Turkge
Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adi? OgDrﬁitzlm Alaninal Ajanina ?)egmleli
codu A uygurlm uygun ersler Diger
temel | s5retim 4
Ogreti Alan | Alan
m ici disi




434 |Armoni ll Turkce v v

Secmeli Ders IX Tirkce v v
Se¢meli Ders X Turkce v v
Se¢meli Ders XI Turkce v v

Seg¢meli Dersler

436 | Tuar ve Bigim Bilgisi IV

438 [|Piyano IV

Tirk Halk Maziginde Agis

440 Seslendirme Teknikleri Il

Bolgesel ve Yoresel Tiirk Halk

444
Muzigi Repertuvari Il

442 | Temel Sahne Bilgisi Il

446 | Muzik Pedagojisi Il

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARIP®

MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI 240

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Toplamlar bu En dlsuk AKTS kredisi 60 90 60
satirlardan en az birini
saglamalidir En distk ylzde % 25 % 37,5 %25

10gretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.
20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun 6lgiitlerini
saglama kontrolii 6gretim malzemeleri ve égrenci ¢calismalarina bakilarak yapilacaktir.




“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi
ve Programlama, 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel
beceri gelistirmeye ydnelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir.
Sec¢meli derslerin ise sadece égretim planinda yer aldigi sayr kadari kullaniimalidir.



Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

vyyy/yyyy AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders
-3 -
DERSIN KODU ve ADI saatl A;(T DERSIN KODU ve ADI saatl AKTS
T U L T U L
Tark Dili | 2 0 2 Tark Dili Il 2 0 2
Yabanci Dil | 3 0 3 Yabanci Dil Il 3 0 3
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 2 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
Tirk Mazigi Solfeji ve Teorisi | 2 1 6 Tirk Mazigi Solfeji ve Teorisi Il 2 1 6
Temel Muzik Solfeji ve Teorisi | 2 0 4 Temel Muzik Solfeji ve Teorisi Il 2 0 4
Enstriiman | (Asagidaki derslerden bir Enstriiman Il (Asagidaki derslerden bir tane
. ) 3 1 8 . . 3 1 8
tane segilecektir) segilecektir)
Tirk Halk MUzigi Repertuvari | 1 1 3 Tirk Halk Muzigi Repertuvari |l 1 1 3
Seg¢meli Ders | 2 0 2 Segmeli Ders Il 2 0 2
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30




ll. YARIYIL / GUZ

IV. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders

Haftalik ders

DERSIN ADI saati A;(T DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T U L T U L
Tirk Mazigi Solfeji ve Teorisi llI 3 1 6 Tirk Mazigi Solfeji ve Teorisi IV 3 1 6
Ses Egitimi (Ses Teknigi) Il 1 1 6 Ses Egitimi (Ses Teknigi) IV 1 1 6
Enstriiman Ill (Asagidaki derslerden 3 1 8 Enstriiman IV (Asagidaki derslerden bir tane 3 1 8
bir tane segilecektir) segilecektir)
Tirk Halk Magzigi Bilgileri | 3 1 4 Tirk Halk Mazigi Bilgileri Il 3 1 4
Tirk Halk Mizigi Repertuvari lll 3 1 4 Tirk Halk M{zigi Repertuvari IV 3 1 4
Alan Disi Segcmeli Ders I 2 0 2 Alan Disi Se¢meli Ders Il 2 0 2
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalikders | AKT DERSIN KODU ve ADI Haftalikders | pxrs
saati S saati




Enstriiman V (Asagidaki derslerden bir 3 8 Enstriiman VI (Asagidaki derslerden bir tane 8
tane segilecektir) segilecektir)

Tark Halk Mazigi Bilgileri 1l 3 4 | Tirk Halk Muzigi Bilgileri IV 4
Tirk Halk Miizigi Derleme ve 2 2 Tirk Halk Muzigi Derleme ve Notalama 2
Notalama Teknikleri | Teknikleri Il

Tirk Halk MUzigi Repertuvari V 3 4 Tirk Halk Muzigi Repertuvari Vi 4
Ses Egitimi V 1 2 Ses Egitimi VI 2
Se¢meli Ders IV 2 6 Seg¢meli Ders V 6
Seg¢meli Ders V 2 6 Seg¢meli Ders VI 6
Piyano 2 6 Piyano 6
Tir ve Bigim Bilgisi | 2 6 Tir ve Bigim Bilgisi Il 6
Piyano | 2 6 Piyano 6
Tirk Halk Oyunlari | 2 6 Tirk Halk Oyunlari Il 6
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30

VII. YARIYIL / GUZ

VIIl. YARIYIL / BAHAR




Haftalik ders

Haftalik ders

DERSIN KODU ve ADI saati A;(T DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T U L T U L
Enstriiman VII (Asagidaki derslerden 3 1 9 Enstriiman VIII (Asagidaki derslerden bir 3 1 9
bir tane segilecektir) tane segilecektir)
Tirk Halk Miizigi Derleme ve 2 0 2 Tirk Halk Muzigi Derleme ve Notalama ) 0 5
Notalama Teknikleri Ill Teknikleri IV
Armoni | 3 1 4 Armoni ll 3 1 4
Tirk Halk Muzigi Repertuvari VII 3 1 5 Tirk Halk Mizigi Repertuvari VIl 3 1 5
Seg¢meli Ders IX 2 0 5 Segmeli Ders XIl 2 0 5
Seg¢meli Ders X 2 0 5 Segmeli Ders XllI 2 0 5
Seg¢meli Dersler Seg¢meli Dersler
Tir ve Bigim Bilgisi lll 2 0 5 Tir ve Bigim Bilgisi IV 2 0 5
Piyano llI 2 0 5 Piyano IV 2 0 5
Tirk Halk Miziginde Agis Seslendirme Tirk Halk Miziginde Agis Seslendirme
o 2 0 5 I 2 0 5
Teknikleri | Teknikleri Il
Bolgesel ve Yoresel Tirk Halk Mizigi Bolgesel ve Yoresel Tirk Halk Mizigi
2 0 5 2 0 5
Repertuvar | Repertuvari Il




Temel Sahne Bilgisi | 2 0 5 Temel Sahne Bilgisi Il 2 0 5

Miuzik Pedagojisi | 2 0 5 Miuzik Pedagojisi Il 2 0 5

Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30

1Secmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Segmeli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken segmeli
derslerin AKTS kredilerinin toplami olmahdir.

2Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan dist) timini yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziim, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Segmeli Dersler

. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
Ritmik Okuma | 2 0 2 EVET
Beden Egitimi 2 0 2 HAYIR
Guzel Sanatlar 2 0 2 HAYIR
Toplam Kredi 6 _
Il. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
Ritmik Okuma I 2 0 2 EVET
Il YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

T U




Alan Digi Segmeli Ders Il 2 0 2 EVET
Toplam Kredi 2
IV. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati® | AKTS|  ALANICi ALAN DIl
DERSIN KODU ve ADI (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
T U L
Alan Digi Segmeli Ders il 2 0 2 EVET
V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN kODU ve ADI (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
T U L
Tir ve Bigim Bilgisi | 2 0 6 EVET
Piyano | 2 0 6 EVET
Turk Halk Oyunlari | 2 0 6 EVET

V1. YARIYIL /GUZ




Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
T U L
Tir ve Bigim Bilgisi Il 2 0 6 EVET
Piyano Il 2 0 6 EVET
Tirk Halk Oyunlari Il 2 0 6 EVET

Toplam Kredi

VII. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN kODU ve ADI (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
T U L
Tar ve Bigim Bilgisi IV 2 0 5 EVET
Piyano IV 2 0 5 EVET
Tirk Halk Miziginde Agis Seslendirme Teknikleri Il 2 0 5 EVET
Bolgesel ve Yoresel Tlirk Halk MUizigi Repertuvari Il 2 0 5 EVET
Temel Sahne Bilgisi Il 2 0 5 EVET
Miuzik Pedagojisi Il 2 0 5 EVET

Toplam Kredi

-




VIII. YARIYIL /GUZ

Toplam Kredi

30

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimdi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Bliyukliikleri

[Program Adi]

. Haftalik ders saati' AKTS ALAN iCi ALAN DISI
DERSIN kODU ve ADI (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
T U L
Tar ve Bicim Bilgisi IV 2 0 5 EVET
Piyano IV 2 0 5 EVET
Tirk Halk Miziginde Agis Seslendirme Teknikleri Il 2 0 5 EVET
Bolgesel ve Yoresel Tlirk Halk Miizigi Repertuvari Il 2 0 5 EVET
Temel Sahne Bilgisi Il 2 0 5 EVET
Miuzik Pedagojisi Il 2 0 5 EVET




Dersin Dersin | Son iki Yariyilda Agilan Sube | En Kalabalik Subedeki Ogrenci

kodu ad Sayis| Sayis| Haftalik Ders Saati

AKTS

Teori|Uygulam|Laboratuv | Dige
k a ar r

5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde &gretimini siirdiirmeye nasil hazirladigini, program egitim
amaglarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini agiklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari
ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi dnerilir. Program giktilarinin her biri igin, o ¢iktiyr tim 6grencilere
edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi



1.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

131 TURK MUZiGi SOLFEJi VE TEORISI | 4 4 4 4 4 4 4 4 4

133 TEMEL MUZIiK SOLFEJi VE TEORISi | 4 4 2 5 4 2 4 5 3

137 TURK HALK MUZiGi REPERTUARI | 5 4 4 3 3 3 3 4 4

139 ATATURK ILKELRI VE INKILAP TARIHi | 4 4 4 4 3 3 2 2 3

141 TURK DiLi | 121112121

155 SES EGITIMI (SES TEKNIGi) | 5 5 55 4 4 4 5 5

SG101 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI o I N I I N R

$G102 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI o I N I I N R

5SG104 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI o I N I I N R
. ]

135 ENSTRUMAN | (Kaval) o I N I I N R

143 YABANCI DiL I(INGILIiZCE) 111121122

145 YABANCI DiL I(FRANSIZCA) o I N I I N R

147 YABANCI DiL I(ALMANCA) N I



149 BEDEN EGITiMI(SEC) I U N N O A (R I I

151 GUZEL SANATLAR(SEC) N A
157 ENSTRUMAN | (Kabak Kemane) 31 15555465
159 ENSTRUMAN I(Mey) 4 4 4 4 4 4 5 5 4
161 ENSTRUMAN | (Zurna) N A
163 ENSTRUMAN | (Tar) A U R R (I I I
165 ENSTRUMAN | (Karadeniz Kemengesi) o B B BT BT B R I
167 ENSTRUMAN | (Tulum) N A I
169 ENSTRUMAN 1 (Sipsi) A U R R (I I I
171 ENSTRUMAM | (Vurmali Galgilar) -l - - -1 -1 -] -] -
173 ENSTRUMAN | (Baglama) 5 - 5 5 5 - - _ _
Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

130 TURK MUZiGi SOLFEJi VE TEORISI I 5 3 455 3 45 4



132 TEMEL MUZIK SOLFEJi VE TEORISI i 4 4 3 4 4 3 4 3 3

136 TURK HALK MUZiGi REPERTUARI I 54 35555 5 5
138 BILGISAYAR VE MUZIK N I R I I
140 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi II 411111115
142 TURK DiLi Il 111111113
168 SES EGITIMI (SES TEKNIG)II 4 4 5 3 3 4 4 2 3
$G103 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI N R
$G105 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI N R
-]
134 ENSTRUMAN I (Baglama) 4 4 4 4 4 4 4 4 4
144 YABANCI DiL I1(INGILIZCE) N R
146 YABANCI DL II(FRANSIZCA) N I R I I
148 YABANCI DiL l|(ALMANCA) N I R I I

150 ENSTRUMAN 11 (Kaval) B N U AU A O Y



152 ENSTRUMAN Il (Kabak Kemane) S T I I I

154 ENSTRUMAN I (Mey) 4 4 4 4 4 4 5 5 4
156 ENSTRUMAN II (Zurna) I N U U R U I O I
158 ENSTRUMAN Il (Tar) I N U U R U I O I
160 ENSTRUMAN lI(Karadeniz Kemengesi) -l - -1 - -1-]-1-
162 ENSTRUMAN II (Tulum) I N U U R U I O I
164 ENSTRUMAN II (Sipsi) S I A R
166 ENSTRUMAN Il (Vurmali Galgilar) -l - -1 - -1-]-1-
Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
ALN901 ALAN DISI SECMELI DERS Il S I A R
221 TURK MUZziGi SOLFEJi VE TEORISI Il 54 3 5 3 3 4 3 3
223 SES EGITiIMI (SES TEKNIGI) Il 4 4 3 5 4 4 3 3 4

227 THM REPERTUVARI IlI 54 4 3 3 2 3 2 3



229 THM BILGILERI | 2 3 3 5 3 3 4 2 4

SG106 SECMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DONEMI S e e e e N
|
225 ENSTRUMAN lil(Kaval) S I I T
233 ENSTRUMAN 111 (Baglama) 4 4 4 4 4 4 4 4 4
235 ENSTRUMAN IIl (Kabak Kemane) 31 1555 5 45
237 ENSTRUMAN 11l (Mey) 4 4 4 4 4 4 5 5 4
239 ENSTRUMAN III (Zurna) I U U U (O R A I
241 ENSTRUMAN lIl (Tar) S I I T
243 ENSTRUMAN lIl (Karadeniz Kemengesi) e BT R N S I B I
245 ENSTRUMAN il (Tulum) S I I T
247 ENSTRUMAN liI (Sipsi) S I I T
249 ENSTRUMAN Il (Vurmali Galgilar) - - -1 --1-1-]-

4 Yariyil Ders Plani



Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

ALN902 ALAN DISI SECMELI DERS Il N T I I
228 TURK MUZiGi SOLFEJi VE TEORISI IV 4 4 4 4 4 5 4 4 4
230 SES EGITiIMI (SES TEKNIGI)IV 53 333 3333
234 THM REPERTUVARI IV 5 4 3 3 5 4 3 4 4
236 THM BILGILERI Il 2 3 3 4 3 4 4 3 4
SG107 SECMELI DERS GRUBU : 2. SINIF BAHAR DONEMI o -
-]
232 ENSTRUMAN IV (Baglama) 4 4 4 4 4 4 4 4 4
240 ENSTRUMAN IV (Kabak Kemane) e N e B EE e
242 ENSTRUMAN IV (Mey) 4 4 4 4 4 4 5 5 4
244 ENSTRUMAN IV (Zurna) o -
246 ENSTRUMAN IV (Tar) S I T A

248 ENSTRUMAN IV (Karadeniz Kemencgesi) e T e P P



250 ENSTRUMAN IV (Tulum) S I

252 ENSTRUMAN 1V (Sipsi) o I N I I N R
254 ENSTRUMAN IV (Vurmali Calgilar) S e T T
256 ENSTRUMAN IV (Kaval) o I N I I N R
Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
327 SES EGITiIMI (SES TEKNIGI) V 5 4 4 3 3 3 3 3 3
329 THM BILGILERI lII 333 45 44 45
331 TURK HALK MUZiGi REPERTUARI V 54 3 3 3 3 3 3 3
333 THM DERLEME VE NOTALAMA TEKNIKLERI | 3455 455 43
335 TUR VE BIiCiM BILGISI | (SECMELI) 5 3 5 2 2 2 4 3 4
337 PIYANO | (SECMELI) -l -1-|5|4(3|-]|-]|-
SG108 SECMELI DERS GRUBU : 3. SINIF GUZ DONEMI o I N I I N R



345 ENSTRUMAN V (Kaval) I N U U I I I (O I

347 ENSTRUMAN V (Baglama) 4 4 4 4 4 4 4 4 4
349 ENSTRUMAN V (Kabak Kemane) 31 15555465
351 ENSTRUMAN V (Mey) 4 4 4 4 4 4 5 5 4
353 ENSTRUMAN V (Zurna) I N U U I R I
355 ENSTRUMAN V (Tar) A U R R (I I I
357 ENSTRUMAN V (Karadeniz Kemengesi) o B B BT BT B R I
359 ENSTRUMAN V (Tulum) I N U U I R I
361 ENSTRUMAN V (Sipsi) I N U U I R I
363 ENSTRUMAN V (Vurmali Calgilar) -l -] -] -
Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
326 SES EGITiMIi (SES TEKNIiGi)VI 33 45 4 3 5 4 4

328 THM BILGILERI IV 2 3 3 5 3 3 4 3 4



330 THM DERLEME VE NOTALAMA TEKNIKLERI Il 34 4 4 3 4 4 3 3

332 TURK HALK MUZiGi REPERTUVARI IV 4 4 5 4 3 3 4 3 2
334 TUR VE BiCiM BILGISI Il (SECMELI) 53 2 45 2 32 3
336 PIYANO I (SECMELI) . 5 4 3 - - .
338 TURK HALK OYUNLARI II(SECMELI) - - - 555555
SG109 SECMELI DERS GRUBU : 3. SINIF BAHAR DONEMI R
- 00000000000
344 ENSTRUMAN VI (Kaval) R
346 ENSTRUMAN VI (Baglama) 4 4 4 4 4 4 4 4 4
348 ENSTRUMAN VI (Kabak Kemane) 31 1555 5 45
350 ENSTRUMAN VI (Mey) 4 4 4 4 4 4 5 5 4
352 ENSTRUMAN VI (Zurna) I O R A I I I
354 ENSTRUMAN VI (Tar) I N U U R A I Y I

356 ENSTRUMAN VI (Karadeniz Kemencgesi) T e e e B e



358 ENSTRUMAN VI (Tulum) I N U U U (I

360 ENSTRUMAN VI (Sipsi) I R I I I
362 ENSTRUMAN VI (Vurmali Galgilar) - -] -] -] -
Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
431 THM REPERTUVARI VII 4 3 5 4 4 4 3 3 1
433 THM DERLEME VE NOTALAMA TEKNIKLERI Il 3 4 4 5 3 4 4 3 2
435 ARMONi | . - -5 53 - - .
SG110 SECMELI DERS GRUBU : 4. SINIF GUZ DONEMI S e e e e R E T
SG301 SECMELI DERS GRUBU : 4. SINIF GUZ DONEMI S e e e e R E T
- 0000000000000
437 TUR VE BICiM BILGISi 1l (SECMELI) 51 15555 4 5
439 PIYANO I1I (SECMELI) .. -5 43 - - .

TURK HALK MUZiGiINDE ACIS SESLENDIRME TEKNIKLERI

[(SECMELI) 3 3 2 5 4 4 4 4 4

441



445 BOLGESEL VE YORESEL THM REPERTUVARI | (SEG)

447 MUZiK PEDAGOVJISI I(SECMELI)
449 ENSTRUMAN VII (Kaval)

451 ENSTRUMAN VII (Baglama)

453 ENSTRUMAN VII (Kabak Kemane)
455 ENSTRUMAN VII (Mey)

457 ENSTRUMAN VIl (Zurna)

459 ENSTRUMAN VII (Tar)

461 ENSTRUMAN VII (Karadeniz Kemencgesi)
463 ENSTRUMAN VII (Tulum)

465 ENSTRUMAN VII (Sipsi)

467 ENSTRUMAN VII (Vurmal Calgilar)
469 TEMEL SAHNE BILGISI |

471 MUZiK PEDAGOJISI | (SECMELI)



8.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
430 THM REPERTUVARI VIII 3243542 32
432 THM DERLEME VE NOTALAMA TEKNIKLERI IV 345 43545 4
434 ARMONI Il - - - 54 3 4 5 -
436 TUR VE BICIM BILGISI IV(SECMELI) 53 453 2 2 45
438 PIYANO IV(SECMELI) - - -5 4 3 - - -

TURK HALK MUZiGiINDE ACIS SESLENDIRME TEKNIKLERI

440 I(SECMEL] 3 4 45 4 4 5 4 4
446 MUZiK PEDAGOJiSiII(SECMELI) 11145 45 1 3
SG111 SECMELi DERS GRUBU : 4. SINIF BAHAR DONEMI S I I I
SG302 SECMELi DERS GRUBU : 4. SINIF BAHAR DONEM S I I I
444 BOLGESEL VE YORESEL THM REPERTUVARI Il (SEC) - - -5 5 - - - -

448 ENSTRUMAN VIII (Kaval) S I



450

452

454

456

458

460

462

464

466

468

470

001

003

ENSTRUMAN VIII (Baglama)
ENSTRUMAN VIII (Kabak Kemane)
ENSTRUMAN VIl (Mey)
ENSTRUMAN VIII (Zurna)
ENSTRUMAN VIII (Tar)
ENSTRUMAN VIII (Karadeniz Kemencesi)
ENSTRUMAN VIII (Tulum)
ENSTRUMAN VIII (Sipsi)
ENSTRUMAN VIII (Vurmali Calgilar)
TEMAL SAHNE BILGISI Il (SECMELI)
MUZiK PEDAGOVJISI Il (SECMELI)
SECMELI DERSLER HAVUZU
MESLEK CALGISI

TEMEL MUZiK SOLFEJi VE TEORISI



005 TURK MUZiGi SOLFEJi VE TEORISI 4 4 4 4 4 4 4 4 4

007 SES EGITIMI 5555 4 4 4 5 5

* iliski diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

5.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgi bilesenleri icerdigini gdsteriniz. Ornegin basliginda “istatistik” nitelemesi
bulunan temel bilim programlarinin 6gretim planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) icerdigi gosterilmelidir:

= Veri diizenlenmesi ve yorumlanmasi
. Olasilik kurami

. istatistik kurami

. Tahmin

= Hipotez testleri

. Parametrik olmayan testler

= Lineer modeller

= Varyans analizi

= Cok degiskenli analiz



= Bu alanlari genigletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon,
kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar, niimerik

analiz ve benzeri ilgili konularda se¢gmeli ve/veya zorunlu derslerle alinacak bilgiler.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bliim disi dersler dahil) izlencelerini,

belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi ders

basina iki sayfayr gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Boliim, kod ve ders adi

Zorunlu/seg¢meli ders bilgisi

Dersin AKTS kredisi

Onkosul(lar)/eskosul(lar)

Dersin amaglari

Ders igerigi

Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Ogretim ydntem ve teknikleri

Dersin 6grenim ciktilari

islenen konular

Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin 6grenim giktilarinin program ciktilari ile olan iligkileri
Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Belirtmeyi gerekli goérdigliniiz diger hususlar



Yariyil

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
DEVLET KONSERVATUVARI
TURK HALK MUZiGi BOLUMU SES EGiTiMi ASD PROGRAMI
Ders Tanitim Formu

Dersin Dersin Adi T+U  Ulusal = AKTS
Kodu Kredi

Bahar Yariyih

234 THM Repertuar IV 3+1 4

Dersin Detaylari

Dersin Dili

Tirkge

Dersin Diizeyi

On Lisans / Lisans / Tezsiz Yiiksek Lisans / Tezli Yiiksek Lisans / Doktora /
Sanatta Yeterlilik

Durumu

Bolumi / Ses Egitimi

Programi

Ogrenim Turi NO

Dersin Tur( Zorunlu

Dersin Amaci ikinci yariyilda, repertuarda égretilen tiirkilerde yérenin 6zelliklerinin
dogru yorumlanmasini ve

Dersin igerigi Ana Usuller ve Birlesik Usulli ritim kaliplari iginde Hicazkar, Evig, Segah,
Hlzzam ve Saba Makamlarinin érneklendirildigi Halk Mizigi
Repertuarinin Ogretimi.

On Kosullari

Dersin Ozlem Elitas

Koordinatori

Dersi Verenler Ozlem Elitas

Dersin

Yardimcilari

Dersin Staj




Ders Kaynaklari

Ders Notlari Teorik anlatim ve uygulama
Kaynaklar TRT Repertuari
Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve %

Temel Bilimler

Miihendislik %

Bilimleri

Miihendislik %

Tasarimi

Sosyal Bilimler % 20

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglhk Bilimleri %

Alan Bilgisi % 50




Yaryil Dersin Dersin Ad T+U  Ulusal  AKTS

Kodu Kredi

Bahar Yariyih 234 THM Repertuari IV 3+1 4

% Katki

Yariyil GCalismalari Sayisi

Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam

Yaryil Dersin Dersin Adi T+U  Ulusal  AKTS
Kodu Kredi

Bahar Yaryih 234 THM Repertuari IV 3+1 4

Etkinlik Sayisi  Siire Toplam ig

Yiik (Saat)

Ders Siiresi (x14) 16 2 32

Laboratuvar

Uygulama

Derse 0zgl staj (varsa)

Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Suresi 16 10 160




Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

Toplam is Yiki AKTS Kredisi : .....

Yaryil Dersin Dersin Adi T+U  Ulusal  AKTS
Kodu Kredi

Bahar Yariyih 234 THM Repertuari IV 3+1 4

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari
yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Repertuardaki tirkileri desifre ederek okuma becerisine sahip olur

02 Yoreler hakkinda 6nemli bilgilere sahip olur

03 Deyis ve semah tlrlerinin kendine 6zgi olan okuyus stilini ve tavrini
Ogrenir

04 Yoreden yoreye degisen agiz tavir ve usliip 6zelliklerini kavrayarak

tlrkdyl daha dogru icra etmeyi 6grenir

05 Yoreler hakkinda 6nemli bilgiye sahip olur

06 Yoérenin Ozelliklerini kavrayarak turkiiyl daha dogru icra etmeyi
Ogrenir




Ulusal KTS

Yariyil De rsin Dersin Adi .
Kredi

Kodu

Bahar 234 THM Repertuari IV 3+1
Yariyili

Program ciktilarinin sayisi genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYC
program yeterlilikleri ile uyumlu tanimlanmalidir.

Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler
sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Agiklama

P1 Sanat kiltiri ve estetik konularina iliskin bilgiye sahiptir.

P2 ilgili sanat alanina dzgii sanat tarihi konusunda bilgi sahibidir.

P3 Sanat ve tasarim materyalleri bilgisine sahiptir.

P4 Kuram ve uygulama bitlnliga saglar.

P5 ilgili sanat alanina iliskin ydntem ve teknikleri kullanir.

P6 Tek basina, bagimsiz olarak ve/veya grup icinde uyumlu ve lretken
olarak galigir.

P7 Proje sliregleri icinde etkin olarak yer alir.

P8 Alaniyla ilgili 6zgin yapitlarini toplumla paylasir ve sonuglarini

degerlendirir.

P9 Kendi ¢alismalarini sorgular.

P10 Cozumleyici ve elestirel dislinir.

P11 Yasam boyu 6grenme kavramini 6ziimser.

P12 Hedef kitlesini tanimlayarak alant ile ilgili galismalari paylasir.

P13 Calismalarini topluma anlatabilecek iletisim becerisine sahiptir.

P14 Alani ileilgili konulari uzman ya da uzman olmayan kisilere gorsel, yazili

ve s0zlu iletisim yontemlerini kullanarak etkin ve dogru olarak aktarir.

P15 Sanat ve tasarim konusunda ulusal ve uluslararasi degerlerin
farkindadir.




Yaryil Dersin Dersin Adi Ulusal  AKTS

Kodu Kredi

Bahar Yariyih 234 THM Repertuari IV 3+1 4

On Hazirlik

1 Ussak makaminin anlatimi, 4/4’ luk usilde, Sivas
yoresine ait tlrkl 6gretimi Ayni makamda ve 4/4 luk
usilde Amasya yoresine ait tirkl 6gretimi ve yore

hakkinda bilgi verilmesi

2 Hicaz makaminin anlatimi, 4/4’ luk usulde, Kirsehir
yoresine ait tlrkl 6gretimi Ayni makamda ve 4/4 luk
uslilde Kirikkale/Keskin yoresine ait turk( 6gretimi ve
yore hakkinda bilgi verilmesi

3 Evic makaminin anlatimi, 5/8" lik usllde, Bilecik
yoresine ait tlrkd 6gretimi Ayni makamda ve 9/8’ luk
usilde Isparta yoresine ait tlrkl( Ogretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

4 Hicazkar makaminin anlatimi, 4/4’ lik ustlde, Manisa
yoresine ait tlrkd 6gretimi Ayni makamda ve 9/8’ luk
ustlde Afyon yoresine ait tlrkd Ogretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

5 HUzzam makaminin anlatimi, 4/4’ lik usilde, Erzurum
yoresine ait tlrki 6gretimi Ayni makamda ve 9/8’ luk
usilde Kitahya yoresine ait tlrki 6gretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

6 Huseyni makaminda 4/4’ luk usilde, Rumeli yoresine
ait tlrkd oOgretimi ve yore hakkinda genel bilgi
verilmesi Ayni makamda, 9/8’ lik usllde Kastamonu
yoresine ait tlrkd 6gretimi ve yore hakkinda bilgi

verilmesi
7 ARASINAV
8 ARASINAV
9 Hicdzkdr makaminin anlatimi, 9/8" luk usilde,

Kastamonu vyoresine ait tlrki Ogretimi  Ussak
makaminda ve 4/4 luk usilde Erzincan yoresine ait
tlrk( 6gretimi ve yore hakkinda bilgi verilmesi




10

Karcigar makaminin anlatimi, 2/4’ lik usulde, Kirsehir
yOresine ait turki 6gretimi Ussak makaminda ve 4/4
Ik uslilde Erzurum yoresine ait tirkid 6gretimi ve
yore hakkinda bilgi verilmesi

11

Hicdz makaminin anlatimi,5/8” lik usilde, Karadeniz
yoresine ait turki 6gretimi Ayni makamda ve 10/8’lik
usilde Sanliurfa yoresine ait tlirkii 6gretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

12

Gulizdr makaminin anlatimi, 9/8’lik usilde, Bilecik
yoresine ait turki 6gretimi Kirdi makaminda 9/8’lik
ustlde Mugla yoresine ait tirki 6gretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

13

Kurdi makaminin anlatimi, 9/4’ lik usiilde, Eskisehir
yoresine ait tlrkl 6gretimi Ayni makamda ve 4/4 luk
usilde Erzurum yoresine ait turkii 6gretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

14

Muhayyer makaminin anlatimi, 4/4’ lik usilde, Tokat
yoresine ait tlrkl 6gretimi Ayni makamda ve 2/4 luk
usilde Isparta yoresine ait tlrk(i 6gretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

15

Ferahnak makaminin anlatimi, 9/4’ luk usulde, Bilecik
yoresine ait tlrkl 6gretimi Ayni makamda ve 2/4 luk
usilde Ankara yoresine ait tirki 6gretimi ve yore
hakkinda bilgi verilmesi

16

FINAL

Yaryil

Bahar Yariyih

Dersin Dersin Adi T+U
Kodu

234 THM Repertuari IV 3+1

Ulusal
Kredi

AKTS




Katki Dizeyi

1=Cok
Disuk

2=Diisiik

3=Orta

4=Yiksek

5=Cok
Yiksek




5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yo6ntemleri, istenen bilgi,
beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim programinda yer alan dersler "teori-uygulama seklinde yapilmaktadir,
Uygulama egitimleri; gosterip yaptirma, mikro egitim ve becerilerini ortaya koyan
uygulamaya dayali etkinlikler seklinde ilerlemektedir. Teori kisimlari ise; soru-cevap, gozlem,
beyin firtinasi ve sesli okuma gibi yontemler ile ilerlemektedir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim ydéntemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagl, isyeri uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/modullerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

Ses Egitimi Anasanat Dali programinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde
aktarilabilmesi igin teorik konularin yaninda uygulamalar, projeler vb. faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Dersler yariyil bazinda sekiz donem halinde 6grencilere verilmekte,
yariyil igerisindeki dersler 14 hafta lizerinden islenmektedir. Tum dersler 100 puan lzerinden
degerlendirilmekte ve basari katsayisi 4.0 (izerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer
alan derslerin igerigine bagl olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler, derse
dayal olarak islenmekte, uygulamali dersler bireysel olarak yiriitiilmektedir. Ogretim plani
dogrultusunda bolimde kullanilan 6gretim yontemleri anlatim, tartisma, gosterip yaptirma,
sorun ¢ozme, isbirlikli 6grenme, konser, ders notlari ve kitaplardir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin dngoérildigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve
surekli gelisimini saglamak igin kullanilan yénetim sistemini anlatiniz. Burada, programi
yuriten bolimin, bolim baskanhgl dizeyinde ve/veya 0Ogretim elemanlarindan olusan
komiteler araciligiyla, lisans programi 6gretim planinin strekli gézetimini ve gelisimi saglayan
bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

AKU Devlet Konservatuvari Tirk Halk Muzigi Bolimi Ses Egitimi programi
kurulusundan bugiine kadarki siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi
icinde olmustur.

Ogretim Plani, Bélim Bagkani, Anasanat Dali Baskani ve Anasanat Dali 6gretim
elemanlarindan olusan B6lim Kurulu tarafindan sirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul,
tim bélim 6gretim elemanlarini Ogretim Plani konusunda bilgilendirmekte ve Akademik
Kurulda alinan kararlar dogrultusunda galismalarini yiritmektedir.

Her akademik yilda 6gretim elemani gorevlendirmesi Bolim Kurul karari ve Devlet
Konservatuvari Mudurliga onayi ile gergeklestirilmektedir. Guiz ve bahar yariyillari sonunda
yapilan ASD Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil
icin de goriis ve dneriler alinmaktadir. Ogretim planinin yiiritilmesinde, akademik agilis ve
kapanis toplantilarina ilave olarak anasanat dalinda gorevli tam zamanl ve ders saati Ucretli
O0gretim elemanlari ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Duzenlenen bu
toplantilarda, fakilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri
bildirimlere gére planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin igerik,



degerlendirme, 6grenim ciktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve
uygulama birligi icin her derse ait ders plani Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir.
Devlet Konservatuvari Tiirk Halk Miizigi Bolimi Ses Egitimi ASD dgretim plani AKU Bologna
Bilgi Sistemi ile yuritilmektedir. Bolim 6gretim planinda yer alan tim bilgiler (ders giktilari,
ders igerikleri, ders kaynaklari vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir.
Ses Egitimi Anasanat Dali ders iceriklerini paylasmak icin AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders
yonetim  sistemini,  duyurular  igin Devlet Konservatuvari  web  sayfasini
(https://konservatuvar.aku.edu.tr/ ) kullaniimaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Egitim planinda yer alan temel bilimler 18 AKTS diizeyindedir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 6gretim" bilesenini nasil sagladigini
Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.4.2 Bu bilesen segcmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 06grenciler
tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.

Ses Egitimi ASD programi mifredatinda en az bir buguk yillik 90 AKTS kredisi tutarinda
temel bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi mevcuttur. Ogretim planinda yer alan
ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS toplami 222" dir.)

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun 6gretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.5.2 Bu bilesen segcmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim o6grenciler
tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.



5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar
dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Programin amaclari dogrultusunda program icerigini tamamlayan 13 adet secmeli
ders (toplam secmeli ders saati sayisi 26, toplam secmeli ders AKTS'si 60) vardir. Ogrenci,
mezuniyet igin 240 AKTS is ylkiinl saglamalidir.)

5.6.1 Programin amaclari dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25
oranindaki se¢meli derslerin yapilandirilmasini agiklayiniz.

5.6.2 Mezuniyet igin en az 240 AKTS ig yukiniin saglandigini gosteriniz.

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergek¢i kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Mdifredatta yer alan dersler, donemsel olarak birbirlerini destekleyen ve takip eden
derslerdir. Ogrenciler, bir 6nceki dénemde aldigi derslerdeki bilgileri, bir sonraki dénemde
takip eden derslere aktarabilir ve kullanabilir hale gelirler. Ses Egitimi programi 6gretim
planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira teorik ve kavramsal egitimi iceren dersler de
mevcuttur. Bunun yanisira;

Ogrenciler derslerde edindikleri bilgi ve becerileri genel olarak; konser, sunum, alan
arastirmalari(derleme faaliyetleri) ve ¢algi sinifi etkinlikleri gibi uygulamalar ile
deneyimleyerek 6grenme becerisini pekistirmektedir.

5.7.1 Ogrencilerin, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigy, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekci kosullari/kisitlari (ekonomi, c¢evre sorunlari, surdurulebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
nasil kazandigini kanitlariyla agiklayiniz.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin
tiim 6grenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim liyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci danismanhgini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini
kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Bélimi Ses Egitimi ASD
kadrolu bir Dr. 6gretim Uyesi, bir 6gretim goérevlisi ve bir arastirma goérevlisi olmak Utzere lg
kisilik akademik kadrosu ile bolim faaliyetlerini ylrtutmektedir. Aktif 6grenci sayisina
kadrolu 6gretim elemani sayisinin yeterli dizeyde olmadigi agikga gorilmektedir. Tim
personel son derece 6zverili bir ¢galisma yuritlyor olsa da, daha nitelikli egitim-6gretim igin
kadrolu personel sayisinin artirilmasi hususunun degerlendirilmesi beklenmektedir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bolimde yer
alan tam zamanli, yari zamanli ve ek gorevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.



Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]

Ogretim
elemanini
n
adi ve soyadi

TZYZ,
DSU?

Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin
kodu/kredisi/yariyili/yil)?

Toplam etkinlik dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger?

[Dr. Ogr. Uyesi
Tuba
IBARUTCU

TZ

131-130 Tirk Mazigi Solfeji ve
Teorisi |- 1I/Gliz/Bahar/2025-2026

221-228 Turk Mizigi Solfeji ve
Teorisi lll- IV/Guz/Bahar/2025-2026

443-468 Temel Sahne
I1/Gliz/Bahar/2024- 2025

Bilgisi -

365-364 Turk Sanat MUzigi Repertuvari I-
[I/Guz/Bahar/2025-2026

40

40

20

Dr. Ogr. Uyesi
Ozlem
ELITAS

TZ

227-234 THM Repertuari -V
GUz/Bahar/2025-2026

331-332 THM Repertuari V-VI
Gliz/Bahar/2025-2026

431-430 THM Repertuari VI-VIII Gliz/Bahar/2025-
2026

445-444 Bolgesel ve Yoresel THM
Repertuar I-ll Gliz/Bahar/2025-2026

40

40

20

Dr. Ogr. Uyesi
Burak
GULTEKIN

TZ

ESD103-ESD104 Enstriiman I-lI (Baglama) Ses Egitimi)
Glz/Bahar/2025-2026

233-232 Enstriman lllHV (Baglama) Ses Egitimi)
Glz/Bahar/2025-2026

347-346 Enstriiman V-VI (Baglama) Ses Egitimi)
Glz/Bahar/2025-2026

347-346 Enstriiman V-VI (Baglama) (Calgl Egitimi)
Gliz/Bahar/2025-2026

451-450 Enstriiman VII-VIIl (Baglama) (Calg! Egitimi)
Gliz/Bahar/2025-2026

330-334 THM Derleme ve Notalama Teknikleri Il

Bahar/2025-2026

40

40

20

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim eleman.

2Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska

programda verilen dersler ddhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.



3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde

ylizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]

. Etkinlik diizeyi? (yiksek, orta,
sy L . Mezun Deneyim suresi, yil o
ot | || e | Pereimsiresul | T gl vl
in adi Unval| YZ, akade son Kamu/ Opreti Bu _ Dis
ve ni I?S ik kurumve| ozel m | kurumd Mesleki Arastirm paydaslar
soyad! u? unvan mezuniye| sektor deneyi aki | kurulusla ada a verilen
tYil  [deneyil . | deneyi rda danismanl|
mi mi ikta
Afyon
Dr. Dr. Kocatepe
Balem ('?f”;r. ('?f”;r. Uni. ) ) )
ELITAS Uye | TZ| Uye [|Mizik 19 19 19 Yiksek | Yiksek | Yiksek
Si Si ASD SY
Programi-
2022
Afyon
Dr. pr. | Rocatepe
Tuba Ogr. Ogr. Uni.
BARUTC Uye TZ Uye Muizik 14 14 14 Yiksek | Yiksek | Yiksek
u . . ASD SY
si si
Programi-
2022
Bursa
Uludag
Uni.
Dr. Dr. |Devlet
Ogr. Ogr. |Konservat
Burak |Uye Uye |uvan
GULTEK Isi TZ| si Tark 11 11 7 Yiksek | Yiksek | Yuksek
iN Miizigi
Teorisi ve
Etnomuzi
kolo ji YL
Programi-
2019

ITabloyu programdaki her 6gretim (iyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa

kullanabilirsiniz.

2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati licretli 6§retim elemant.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.



6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bicimde,
sayica yeterliligini irdeleyiniz.

Kadrolu personel sayisi bolim faaliyetlerini daha nitelikli ve saghkli yiritmek igin
yeterli degildir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve
nitelik bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

ilgili programdaki tiim akademik personel egitim-6gretim faaliyetlerini yiiriitmek icin
gerekli niteliklere sahiptir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Bélimii Ses Egitimi ASD'nda gérev
yapmakta olan 6gretim kadrosunun https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu-
2/ internet sayfasinda mevcuttur.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin
stirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit
6.2’de belirtilen 6zellikleri de g6z 6nlne alarak irdeleyiniz.

ilgili programdaki tiim akademik personel egitim-6gretim faaliyetlerini yiiritmek icin
gerekli niteliklere sahiptir.

6.2.2 Ders vermekle yUkimli olan Ogretim Uyesi ve 6gretim goérevlilerinin 6zet
o0zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Programi yiiriiten bolimdeki tiim &gretim Uyelerinin, dgretim goérevlilerinin ve DSU
ogretim elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozge¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi
kisi basina iki sayfayi gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

. Adi, soyadi ve unvani

Ll Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

. Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri
. Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/ézel sektér, vb.)

. Danismanliklari, patentleri, vb.

. Son bes yildaki belli basli yayinlari
. Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
= Aldig odiiller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
. Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikler

THM Bo6limi Ses Egitimi ASD'nda gorev yapmakta olan 6gretim kadrosunun 6zgecmislerine
https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu-2/ internet sayfasindan ulasilabilmektedir.



https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu-2/
https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu-2/
https://konservatuvar.aku.edu.tr/turk-halk-muzigi-bolumu-2/

6.3-Ogretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya
ve gelistirmeye yo6nelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.1 Ogretim liyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlari da
gbdz online alarak agiklayiniz.

Ogretim lyesi atama ve yiikseltme kriterleri; 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu ve
Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Y&netmeliginin hikiimlerine ek olarak Afyon
Kocatepe Universitesi o6gretim (yeligi kadrolarina vyiikseltilme ve atanma yoénergesi
kapsaminda belirlenmistir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim Uyeligi kadrolarina bagvuracak
olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ve
Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine VYikseltime ve Atanma Yoénergesi
kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik galismalarinin yer aldig dosyay! ilanda
belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer
aldig: dijital kopyayi igeren juri sayisi kadar tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder.
ilan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektér tarafindan belirlenecek On inceleme
ve Degerlendirme Komisyonunca ©n incelemeye alinir. Bir rektér yardimcisinin
baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak, en az ii¢ 6gretim {iyesinden olusan On
inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yénergede atanma igin sart
kosulan asgari kosullari saglayip saglamadigl yoninden inceler ve hazirlayacagl raporu
Rektdrliige sunar. On gériilen asgari kosullari saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu
kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren
yedi gun igerisinde Komisyona sunulmak Uzere itirazlarini Rektérliige yaparlar. Komisyon
yapilan itirazi U¢ gun igerisinde karara baglar. Kabul edilen basvuru igin Afyon Kocatepe
Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Ydnergesinin ilgili maddesine gore
sire¢ baslamis olur. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin
saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar igin bir hak olusturmaz.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program
ciktilarina ulagsmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM B&limii Ses Egitimi ASD'nda
nitelikli egitim-6gretim igin 6grenci kullanimina sunulan yeterli sayida enstriman, bireysel
derslik, toplu derslik ve toplu etkinlik salonu mevcut. Ancak bu dersliklerde ve bireysel
derslerin yapildigi 6gretim elemani odalarinin gogunda ses yalitimi mevcut degil. Ses yalitimi



bulunmamasi nedeniyle 6zellikle ¢algi dersleri sirasinda odadan ya da siniftan diger dersleri
etkileme ihtimali olan sesler sizabilmekte.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program o6gretim amaglarina ve
program ciktilarina ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya
yardimci oldugunu, nitel ve nicel verilere dayal olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca programi
yuriten bolimin kendi altyapisi degil, program o6grencileri igin destek bdlimlerinde
kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat | Mekan Adi (Derslik) | Buyikligi (m?) | SiraSayisi | Ogrenci Kapasitesi
1.Kat (Toplu 233-236 Arasi i i 40
Derslikler) Numarali Odalar
1.Kat (Ogr. 225-245 Aras|
Elemani Numarali Odalar ) ) )
Odalar)
1.Kat (Bireysel 201-211 ve 266-276
Gahisma Arasi Numaral - - 5
Odalar) Odalar

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve o6grenci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Bolimi Ses Egitimi ASD
ogrencilerinin Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Bélimii Ses Egitimi
ASD  oOgrencilerinin  sosyallesebilecekleri, her  tlrli  vyiyecek-igecek ihtiyaglarini
karsilayabilecekleri ve keyifli vakit gecirebilecekleri ortak bir kantin ve sinirsiz internet
hizmeti bulunmaktadir. Ayrica kampls igerisinde yer alan Universite 06grencilerinin
kullanimina da agik olan sosyal tesis, merkezi yemekhane ve kafeler de 0&grencilerin
sosyallesmesi icin hizmet vermektedir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde
bulunabilecekleri basketbol sahalari, yizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosma
alanlari, kapali spor salonlari ve fitness merkezi bulunmaktadir.




7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilar Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Ders disi etkinlik ortami yeterli niteliklere sahiptir.

7.2.2 Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis
olanaklarini anlatiniz.

Ogretim elemani odalan fiziksel olarak yeterlidir ancak odalardan bazilarinin ses
yalitimi bulunmamaktadir.

7.3-Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarini  kullanmayi
o6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin
egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve o6gretim liyelerinin bilimsel ve
egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Bolimi Ses Egitimi ASD
ogrencilerinin giincel teknolojiyi takip edebilecekleri ve ayni zamanda kendi alanlari ile ilgili
0zel yazilimlarin kullanimini 6grenebilecekleri bir bilgisayar odasi mevcuttur. Ancak; kurum
ici albim vb ¢alismalarin yapilabilecegi, dis birimlerden gelen kayit taleplerinin
karsilanabilecegi ya da miuzik ve kayit teknolojileri alaninda kendisini gelistirmek isteyen
ogrenciler igin ortak kullanima agik bir muzik stiidyosu bulunmamaktadir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program
ciktilarina ulagsmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; 6grenci, egitimci ve
arastirmacilarin hemen her tirla ihtiyaglarini karsilayabilecek bir birikime sahiptir. Her tirlu
bilimsel arastirma ve ¢alisma igin gerekli olan kaynaklara ulagilabilir. Kitiiphanede bulunan
basili yayinlar, streli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kitiphane kaynaklari
Ogrencilerin ve arastirmacilarin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane iginde bulunan
genel calisma alanlari, grup calisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check
cihazi (otomatik Odiin¢-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve
fotokopi-gikti hizmetinden 6grencilerimiz ve arastirmacilar faydalanabilmektedir.

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI)

Basili Yayinlar 173.758 Adet
Basili Stireli Yayinlar (Dergiler) 1.007 Cesit
Merkez Kitliphane Tezler 5.033 Adet
Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) - Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.534 Adet




Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakdiltesi (Sube) | Basili Yayinlar - Adet
TOPLAM 181.389
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK)

E-kitap (abone + satin) 4.435.015 | Adet
Merkez Kitliphane E-dergi (abone) 44.861 Adet

E-tez (abone) 5.515.336 | Adet
TOPLAM 9.995.212

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve

Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals

Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM)

ProQuest Dissertations & Theses

EBSCO e - Books

Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

ScienceDirect

Elsevier e - Book

Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore

Taylor & Francis Online Journals
(Informaworld)

IEEE MIT e - Books Library Turnitin
IGI Global VETIS
IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library




Legal Online Veri Tabani WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erigimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri
alinmis olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii girislerinde karth sistemle
gecis imkani saglayan turnikeler bulunmakta ve guivenlik gorevlileri 24/7 gérev yapmaktadir.
Ek olarak AKU Devlet Konservatuvari binasinin girisinde de giivenlik gorevlileri hizmet
vermektedir. Ek guvenlik onlemi olarak bina igerisi ve disarisinda guvenlik kameralar
bulunmaktadir.

Kampuste yer alan tim akademik, idari ve sosyal amagli binalarda 26735 sayih
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda yangin dnlemleri alinmis
durumdadir. Bu kapsamda devlet konservatuvari binasi da dahil olmak Uzere, binalarin her
katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tipleri ile birlikte olasi bir yangin
durumunda uygulanmasi gereken yénergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak idari ve
Mali isler Daire Baskanhgl biinyesinde bir adet kampiis ici kullamim amagh itfaiye araci
bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesi'ne sahiptir. Bu
kapsamda engelliler igin devlet konservatuvari ve Universite genelinde yeterli diizenlemeler
mevcuttur.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda
izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde
olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Bolimi Ses Egitimi ASD
biitcesi gelirlerinin tamami Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan
destekle olusmaktadir. ilgili destek her mali yil, kanun ve ydnetmelikler dogrultusunda
degisen oranlarda diizenli olarak boliime tahsis edilmektedir.




8.1.1. Programin biitgesinin olusturulma siirecini ve bu slrece kurumun (fakilte,
Universite, mutevelli heyet vb.) sagladig destegi ve bu destegin sirdirulebilirligini anlatiniz.
Programa saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bolim igin

Tablo 8.1’i doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Universite-Program Adi]

Mali Yil
Harcama kalemi Onceki yil Ba§vur“unun Sonrakiyil
" yapildigr  yil )
(Gergeklesen) (Biitcelenen) (Butcelenen) (TL)
(TL) (1)

Ucretler! 35.145.553,25 | 42.424.500,01 47.360.000,00
Yolluklar 11.632,00 45.000,00 37.000,00
Hizmet alimlart 22233600 | 224.000,00 415.000,00
Tuketim mallar1 ve malzemeleri alimlari

60.889,50 63.000,00 116.000,00
Bakim ve onarim giderleri 40.230,00 40.000,00 131.000,00

Y atirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri?

Ogrenci harglarindan diisen pay?

Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.

2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.

30grenci harglar fonundan program kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.

4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmahlidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari Miidiirligi tarafindan personelin
enstriman ve diger giderler

ihtiyag duyacagi
karsilanmaktadir.

her tirli egitim-6gretim materyali,




8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan bitgenin yeterliligini
irdeleyiniz.

Kurumumuz akademik personelin tercih sebebi olma noktasinda yeterli bitceye
sahiptir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini sirdirmesi icin saglanan parasal
destegin yeterliligini agiklayiniz.

Kurumumuz birgok akademik faaliyetin yiratilmesi igin gerekli maddi destegi
saglayabilecek yeterliliktedir.

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari Midirligi Egitim-
Ogretim Tesisi Bakim ve Onarim Giderleri kalemi adi altinda karsilanmaktadir.

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek igin saglanan
parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.

Kuruma ait demirbas olan c¢algilarin bakim, onarim ya da yenilenmesi oldukga
maliyetli bir islemdir. Bu baglamda ¢ogu zaman vyeterli parasal destek kurum tarafindan
saglanabiliyor olsa da zaman zaman yeni ¢algi alma noktasinda ek destek gerekebilir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmalidir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak
yeterligi konusunda bilgi veriniz.

Kurumumuzda bulunan tim teknik ve idari personel mevcut is tanimlarini basari ile
gerceklestirebilecek yeterlilige sahiptir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.



Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Boélimi Ses Egitimi ASD
olarak nitelikli egitim ve egitimin diger amaglarina hizmet edecek her tirli karar ekte
belirtilen karar alma semasi dogrultusunda uygulanir.

KONSERVATUVAR YONETiM KURULU
KARARLARI UNIVERSITE YONETIMINE
GONDERILIR

KONSERVATUVAR YONETIM KURULU
TOPLANIR

KONSERVATUVAR KURULU TOPLANIR

BOLUM KURULU TOPLANIR

BOLUM ASD KURULU TOPLANIR

9.1.1 Programin, bolum, fakiilte ve Universite Ust yonetimiyle yonetimsel iligkisini
organizasyon semasi da kullanarak agiklayiniz. Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiltenin Universite igerisindeki yerini gdsteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektér yardimcisi, dekan gibi).



Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagl oldugu ana bilim/sanat
dalinin ve béliimiin yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)
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10- PROGRAMA 0zGU OLGUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program Ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lgme-degerlendirme
aracihgiyla programa 6zgu oOlgutlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari THM Boélimi Ses Egitimi ASD
olarak, 6grencilerimizin normal egitim slirecinde elde ettigi bilgi, beceri ve yetkinliklerin
Olciminde ve kisisel gelisimlerinin daha saglikh takip edilebilmesi baglaminda birtakim
6zgiin uygulamalar gerceklestirmekteyiz. Ogrencilerin  topluluk 6niinde icra stresi
yasamalarini  6nlemek ve deneyimlerini artirmak igin her vyl konser etkinlikleri
diizenlenmektedir. Ayrica Derleme ve Nota Teknikleri dersi kapsaminda, final sinavi olarak
degerlendirilmek Uzere, son sinif 6grencilerinden birikim ve tecribelerini sergileyebilecekleri
bir derleme galismasi yapmalari ve bu ¢alismayi basili halde teslim etmeleri beklenmektedir.
Tim bunlara ek olarak; alaninda uzman ve sanatgl kimligiyle taninan icracilar misafir
edilerek, Ogrencilerimizin birebir iletisim kurmalari ve alana 6zgu bilgi birikimlerini
artirmalarina yonelik etkinlikler de yapiimaktadir.

SONUC

Tirk Halk Miizigi Bolimu Ses Egitimi Anasanat Dali programi, egitim-6gretim, arastirma
ve sanatsal faaliyetlerini Afyon Kocatepe Universitesi kalite giivencesi politikalari ile ilgili
akreditasyon 6lgltleri dogrultusunda planh ve sistematik bir sekilde ylritmektedir. Programin
egitim amaglari, program ciktilari ve 6gretim plani; Universitenin, konservatuvarin ve bolimiin
misyon ve vizyonuyla uyumlu bir yapiya sahip olup, 6grencilerin mesleki bilgi, beceri ve
sanatsal yeterliliklerini gelistirmeye yonelik olarak sirekli goézden gegiriimekte ve
glncellenmektedir.

Program kapsaminda 0&grenci kabulli, egitim-6gretim, danismanlik, o&lgme ve
degerlendirme ile mezuniyet siregleri ilgili ydnetmelik ve yonergeler dogrultusunda seffaf, adil
ve givenilir bicimde yiritilmektedir. Ozel yetenek sinavlarinda uygulanan 6zgiin
degerlendirme yontemleri, sinavlarin kayit altina alinmasi, belirli basari 6lgutlerinin
uygulanmasi ve itiraz sureglerinin belirlenen prosedirler gergevesinde sonuglandirilmasi,
O0grenci kabul sireglerinin givenilirligini ve surdardlebilirligini desteklemektedir. Bunun
yaninda o©nceki o6grenmelerin taninmasi ve Ogrenci gelisiminin izlenmesine yonelik
uygulamalar da surekli iyilestirilmektedir.

Programin gugli yonleri arasinda alaninda deneyimli akademik kadrosu, uygulama
agirhkli egitim anlayisi, geleneksel Tiurk Halk Mduzigi icra kiltlrini koruyan ve gelistiren
o0gretim yaklasimi, 6grenci merkezli 6grenme modeli ile etkin akademik danismanlik sistemi
yer almaktadir. Mezunlarin kamu kurumlari, 6zel egitim kurumlari, sanat kuruluslari ve
akademik alanda istihdam edilmeleri, programin egitim amaglarina énemli 6lglide ulastigini
gostermektedir. Bununla birlikte 6grencilerin konser, dinleti, derleme galismalari, bilimsel ve
sanatsal etkinliklere aktif katihmi, program ciktilarinin uygulama boyutunda basariyla
gergeklestirildigini ortaya koymaktadir.

Programda 06grenme kaynaklarinin niteligi ve niceliginin gelistiriimesine yo&nelik
calismalar devam etmekte; 6grenci, mezun ve 6gretim elemanlarindan anketler, odak grup
gorusmeleri ve gesitli geri bildirim mekanizmalari araciligiyla elde edilen veriler dogrultusunda
egitim-6gretim sirecleri sirekli iyilestirilmektedir. i¢c ve dis paydas gorislerinin daha
sistematik bicimde degerlendirilmesi, akredite programlarin iyi uygulama &rneklerinden
yararlanilmasi ve kalite kiltirinin tim sireglere yayginlastirilmasi programin gelisim
hedefleri arasinda yer almaktadir.



Bununla birlikte akademik kadronun artirilarak giiglendirilmesi, ulusal ve uluslararasi is
birliklerinin artiriimasi, Erasmus ve benzeri degisim programlarinin etkinliginin gelistirilmesi,
program ciktilarinin dogrudan &lglilmesine yonelik kanitlarin gesitlendirilmesi ile fiziki, teknik
ve mali kaynaklarin strdirilebilir sekilde gelistirilmesi programin gelisime agik yonleri olarak
degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda elde edilen tim bulgular diizenli olarak izlenmekte,
paydaslarla birlikte degerlendirilmekte ve gerekli gorilen iyilestirme g¢alismalari planli bir
sekilde uygulanmaktadir.

Sonug olarak, Tirk Halk Muzigi Bolimiu Ses Egitimi Anasanat Dali kalite glivencesi
anlayisini benimseyen, surekli iyilestirmeyi temel alan ve degisen egitim ihtiyaglarina uyum
saglayan dinamik bir yapiya sahiptir. Programin mevcut giic¢li yonlerini koruyarak gelisime agik
alanlarda planlanan iyilestirme g¢alismalarini siirdiirmesiyle, ulusal ve uluslararasi dizeyde
rekabet edebilen, kiltirel mirasa sahip c¢ikan, sanatsal ve akademik agidan donanimh
mezunlar yetistirme misyonunu daha da gliglendirecegi 6ngorilmektedir.



