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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar: nitelikli egitim &gretim
faaliyetleri yaninda gerceklestirilen bilimsel ve sanatsal etkinliklerle {ilke ve diinya miizik
kiiltiiriine onemli katkilarda bulunmaktadir. Konservatuvarimiz her yil diizenli olarak
gerceklestirilen Yasam Boyu Onur Odiilii, Hisarli Ahmet Sempozyumu, Miizik Egitimcileri
Calistay1l, Amator Calgicilar Festivali ve 23 Nisan Cocuk Korolar1 Senligi ile tilkemizde adini

sik¢a duyurmaktadir.

Her egitim 6gretim yili i¢cinde yurt i¢i ve yurtdisi konserleri, soylesiler, agiklamali
dinletiler, bilim ve sanat insanlarinin destek ve katkilartyla diizenlenmektedir.
Konservatuvarimiz tarafindan diizenlenen etkinlikler; sadece Afyonkarahisar ilinin degil
bolgenin ve iilke insanlarinin sosyo-kiiltiirel, sosyo-ekonomik gelisim ve degisimine katki
sunmaktadir. Tim bu siireclerde akademik kadromuzun ciddi ve oOzverili g¢aligmalari,

ogrencilerimizin gelisim ve degisimine 6nemli katki saglamaktadir.

Cagdas ve yenilikleri takip eden yapisiyla Konservatuvarimiz, ontimiizdeki yil icin
egitim-0gretim kalitesini ve teknik donamini gelistirerek, ulusal ve uluslararasi paydaslariyla
koordinasyonunu arttirmayr hedeflemektedir. Konservatuvar biinyesinde bulunan biitiin
ogretim  elemanlarinin, ekibimizin bir par¢ast oldugu bilinci ile hedefimizin

gerceklestirilmesine en iist diizeyde katki saglayacaklarina inanmaktayim.

2024 yili Birim Faaliyet Raporu her yil oldugu gibi olabildigince titiz bir sekilde
hazirlanmis olup Rektorliik Makamina arz edilmistir. Geride biraktigimiz 2024 yili boyunca
Konservatuvar misyon ve vizyonu dogrultusunda ¢alismalarda bulunan tiim akademik ve idari
personele emekleri i¢in tesekkiir eder, tiim 6grencilerimize yiiksek dgrenimlerinde basarilar

dilerim.

Hayati anlamdirmada miizik sanatinin etkisine olan inancimiz nedeniyle calisiyor,

iiretiyor ve paylasiyoruz.

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ
MUDUR
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz: Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizi ve genglerimizi emanet
edebilecegimiz, cagdas, dinamik, kendine giivenen, saglikli ve yasam kalitesi yliksek, sorumluluk
sahibi, miizik sanatina ve bilimlerine hizmet eden sanatc1 ve egitimciler yetistirmektir.

Vizyonumuz: Atatiirk Ilkelerine bagli, cagdas, dinamik, 6zgiir diisiinen, kendine
giivenen,sorumluluk sahibi gengler yetistirmek; egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinin
yani sira topluma hizmet vermek; katilima, paylasima ve takim ¢alismasina dayali kurum kiiltiirii ile

bilim diinyasina hizmet vermektir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dalda ve sayida insan giicii
yetigtirmek, iilkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde bulunmak
suretiyle Ogretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuclarmi toplumun yararina sunmak ve kamu

kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini

bildirmek.

1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

(Unvami) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Mustafa Kemal Miidiir o
YILDIZ 0-272 2184101 myildiz@aku.edu.tr
Dog. Dr. Duygu Miidiir Yardimecist
SOKEZOGLU ATILGAN 0-272 2184159 duygusokez@aku.edu.tr
Ogr. Gér. Emrah KALIN Miidiir Yardimecist 0-272 2184127 ekalin@aku.edu.tr
Kevser YILMAZ Yiiksekokul Sekreteri 0-272 2184102 kyilmaz@aku.edu.tr
Birim Web Adresi

https://konservatuvar.aku.edu.tr/

Birim Mail Adresi

konservatuvar@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi

0-272 2184100

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi Gazligol yolu, 03200 AFYONKARAHISAR.
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https://konservatuvar.aku.edu.tr/

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvart 1999 yilinda kurulmus
olup, 2001-2002 akademik yilinda egitim- 6gretime baglamistir. Okulumuz egitim ve 6gretim
faaliyetleri, 22 Ogretim iiyesi, 16 Ogretim gorevlisi, 2 aragtirma gorevlisi, 11 ders tcretli
ogretim elemant (3’ MEB personeli) ile 340 68renci ve 6 idari personel 4 hizmetli ile egitim-

Ogretime devam etmektedir.

Konservatuvarimizda gorev yapan 51 Ogretim elemani arasinda Azerbaycan ve
Polonya vatandas1 olmak iizere 2 yabanci uyruklu egitimcimiz bulunmaktadir. Ogretim
elemanlarimizin biiyiik kismu Yiiksek lisans programini tamamlamis durumda olup, Sanatta
Yeterlilik ve Doktora programlarina devam etmektedir. Egitim, arastirma, besteleme ve icra

boyutlarinda yetenekli genclerimizi yetistirmek okulumuzun amagclari arasindadir.

Konservatuvarimiz; yiiksek degerlere malik, Cumhuriyete ve Milli-Manevi degerlere
bagh ve saygili, geleneklerinden uzaklasmamis, gecmisini bilen, 6z degerlerini ve Yiice Tiirk
Milletinin tarihsel siiregteki kazanimlarin1 giiniin getirileri 15181nda sentez edebilen, Atatiirk’

iin act1g1 cagdas yolda ilerleyen geng bir kadroya sahiptir.

Konservatuvarimizda Tiirk Halk Miizigi Bolimi (Calgi Egitimi ASD ve Tiirk Halk
Miizigi ASD), Tiirk Sanat Miizigi Boliimii (Ses Egitimi ASD, Tiirk Sanat Miizigi ASD),
Miizik Boliimii (Piyano, Yayl Calgilar, Nefesli Calgilar ve Vurmali Calgilar ASD) ve Sahne
Sanatlar1 Boliimiinde (Opera, Koro ASD) dort yil egitim verilmektedir.

Konservatuarimiz egitim ve 0gretim faaliyetlerinin yani sira, 6gretim elemanlar1 ve
ogrencilerin katilimi1 ve katkisiyla sanatsal faaliyetlerine devam etmektedir. Biinyesindeki
sanat topluluklar1 ile paydaslarimizin destegiyle yurt ici ve yurt dist etkinliklerini
stirdirmektedir. Ayricia uluslararast diizeyde iilke miizik kiiltiirline hizmet etmektedir.
Diizenlenen bu etkinlikler o&grencilerimizin 6grendiklerini yasayislarina katmasi, cevre

edinmeleri, egitimleri sirasinda tecriibe kazanmalari icin biiyiik firsatlar sunmaktadir.

Fiziki agidan iilkemizin en segkin binalarindan birisine sahip olan okulumuz her gecen
y1l daha da giliglenmekte olup; yetenekli 6grencilerimizi yetistirmek i¢in gayretli calismalarini

araliksiz sirdirmektedir.
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DEVLET KONSERVATUVARI iBRAHIM ALIMOGLU MUZIiK KOLEKSiYONU

Enstriiman cesitliligi baglaminda diinya genelinde onuncu, Tiirkiye’de ise ilk siralarda yer alan
miizede, Tiirk ve diinya kiiltiirlerine ait bircok miizik aleti sergileniyor.

30 Eyliil 2013 tarihinde kapilarini agan koleksiyonda bulunan tiim miizik aletleri ve antika eserler,
bagislar ve satin alma yoluyla elde edildi.

Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari binasinda bulunan miizenin kurulmasi
fikri AKU Devlet Konservatuvar: ve Alimoglu Kiiltiir Sanat Arastirma Merkezi (AKSAM) ile birlikte
gelistirildi. Afyonkarahisarli isadami ve AKSAM Yénetim Kurulu Baskan1 ibrahim ALIMOGLU, etnik ve
antika degere sahip eserleri uzun yillardir fabrikasindaki ofisinde hobi olarak biriktiriyordu. Bu eserleri
halkin istifadesine sunmak isteyen ALIMOGLU’na, AKU Devlet Konservatuvari yonetiminin bina i¢inde
bir miizik miizesi kurma istegi de eklenince ¢aligmalar i¢in ilk adim atilmig oldu.

AKU Rektorii Prof. Dr. Mustafa SOLAK’1n destegi ve resmi izinleri koleksiyonun kurulusunda
hizl1 bir sekilde yol alinmasini sagladi.

Tiim maddi giderleri ibrahim ALIMOGLU tarafindan karsilanan miize, Afyonkarahisar ve
Tirkiye’nin ¢esitli yerlerindeki sanatgilar tarafindan yapilan bagislarla zenginlesti. Tiirkiye Polis
Akademisi Baskan1 ProfDr. Remzi FINDIKOGLU dénemin Afyonkarahisar Valisi Irfan
BALKANLIOGLU nun referansiyla muhtelif bakir iiflemeli ve bulunmasi zor calgiyr koleksiyona
kazandirdi. Afyonkarahisarli yerel sanatgt Omer YAHSI’nin bagislarinin yani sira Kiitahya’nin halk
ozanlarindan Hisarli Ahmet’in sazlar1 da oglu TRT Sanatgist Mustafa HISARLI tarafindan koleksiyona
bagislandi. Bazi luthiyer (miizik aleti yapimeisi) ve miizik evi sahiplerinin bagislar1 da koleksiyonun zengin

bir icerige sahip olmasini sagladi.
Wolfgang OTT Bagisi

Acildig ilk glinden bu yana sanatseverlerin yogun ilgisiyle karsilasan miize, Tiirkiye’nin yaninda
diinyada da birgok miizik severin ilgisini ¢ekti.

Tiirkiye’deki dostlar1 ve internet yoluyla Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari
Ibrahim Alimoglu Miizik koleksiyonu ile tanisan Alman koleksiyoncu Wolfgang OTT, koleksiyona en
biiyiik bagis1 yapan isim oldu.

1968 yilinda ¢iktig1 bir yurt dis1 gezisinde arkadaslarinin kendisine dogum giinii hediyesi olarak
verdigi bir gitar ile miizik aletleri koleksiyonu yapmaya baslayan OTT, yillar sonra orijinal ve farkl
kiiltiirlere ait yiizlerce ¢algiya sahip oldu. Bu g¢ok degerli koleksiyonun depolarda ¢iiriimesini ve bir
yerlerde kapali kalmasini istemeyen OTT, herhangi bir varisinin olmamas: nedeniyle de tiim miizik
aletlerini koleksiyona bagiglama karar1 aldu.

Wolfgang OTT, c¢ogu telli olmak iizere toplam 250 par¢a enstriimani koleksiyonda sergilenmek
iizere [brahim Alimoglu 6zel koleksiyonuna imzaladig1 protokolle bagisladi.

Enstriimanlar, dénemin Afyonkarahisar Valisi irfan BALKANLIOGLU ve Afyonkarahisar
Valiligi’nin énemli katkilariyla Almanya’dan Tiirkiye’ye getirildi.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

MUDUR
KONSERVATUVAR
KONSERVATUVAR KURULU YONETIM KURULU
MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
(EGITIM-OGRETIM iSLERI) (IDARI-MALI ISLER)
BOLUMLER KONSERVATUVAR SEKRETERI
Personel ve Yazi Igleri
Miizik Bolimi Sahne Sangllarl THM BolUmi TSM Boluma T
Balumi Ogrenci Igleri
vvvv Calglar | e Opera ASD Xoro ASD Caig Eptim) Ses (gum, ™ Ses £t
L ¢ — - L . L Tahakkuk ve Satin Alma

Taginir Kayit ve Kontrol

Yardimci Hizmetler

Tablo 2: Yiiksekokul Komisyonlar1

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ

AkaKd:n‘fil;‘ Tesvik Prof. Caghan ADAR
yond Doc. Dr Sami Emrah GEREKTEN
Ogr. Gér. Emrah KALIN (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Faki Can YURUK (Miizik Béliimii Uyesi)
Ogrenci Ogle Yemegi Dr. Ogr.UyesiOzlem ELITAS (Tiirk Halk Miizigi Bolimii Uyesi)

Bursu Komisyonu

Ogr. Gor. Kerem AKSEN (Sahne Sanatlar1 Boliimii Uyesi
Ars. Gor. Ataber CINGIRT (Tiirk Sanat Miizigi Boliimii Uyesi)
Kevser YILMAZ (Yiiksekokul Sekreteri)

Erasmus Degisim

Do¢.Dr Sami Emrah GEREKTEN

Programi Ogr. Gor. Aysel Gokge ERYILMAZ
Ogr. Gér. Emrah KALIN
Muayene Kabul Kevser YILMAZ
Komisyonu Yiiksel Ahmet Riistii BENZES
. Kevser YILMAZ
Satin Alma Komisyonu Bali ibrahim BARIS
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a) Miizik Boliimii

Boliimiimiizde 2 yabanci uyruklu, 8 kadrolu ve 4 ders {icreti karsiligi ders veren olmak iizere
14 6gretim eleman ile egitim vermektedir. Miizik Boliimiinde Piyano Anasanat Dali, Yayli Calgilar
Anasanat Dali (Keman-Viyola-Viyolonsel) programlar yer almaktadir. Miizik Boliimii her dgretim
yilinda Piyano Anasanat Dalina 10, Yayli1 Calgilar Anasanat Dalina 10, olmak {izere 20 6grenci kabul
eder. 2024 yilinda boliimiimiizde 79 &grenci 6grenim gdrmektedir. Ogrencilerimiz mezuniyet
sonrasinda; egitim, icra, arastirma ve besteleme boyutlarinda kendilerini yonlendirebilir istihdam
imkan1 bulabilmektedirler. Kurumsal yoneticiligini yaptigimiz Yiiksek Lisans ve Sanatta Yeterlik
programlar1 6grencilerimiz i¢in “akademisyen olma” firsatlar1 vermektedir.

Tablo 3:Mizik Bolimii YOnetimi

(Unvam) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Do¢.Dr. D Boliim Bask
) oo e o Baskan 0-2722184159 | duygusokez@aku.edu.tr
SOKEZOGUGLU ATILGAN
Dr. Ogr. Uyesi Filiz Boliim Bagkan Yardimcisi
0-272 2184152 filizyildiz@aku.edu.tr
YILDIZ
Dr. Ogr. Uyesi Faki Can Boliim Bagkan Yardimcisi
I 0-272 214158 feyuruk@aku.edu.tr
YURUK
Tablo 4:Miizik Boliimii Komisyon Bilgileri
Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Ders Programi Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN
Dog¢.Dr. Sevgi TAS
Dr. Ogr. Uyesi Faki Can YURUK
Dr. Ogr. Uyesi Filiz YILDIZ
Sinav Programi Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN
Dog¢.Dr. Sevgi TAS
Dr. Ogr. Uyesi Faki Can YURUK
Dr. Ogr. Uyesi Filiz YILDIZ

b) Sahne Sanatlar1 Boliimii

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar: Sahne Sanatlart Boliimii 2012 yilinda
kurulmus, 2012-2013 yilinda 6grenci almaya baslamistir. Opera Anasanat Dali ve Koro Anasanat Dal
olmak tizere iki anasanat dali bulunan boliimiimiizde 5 kadrolu ve 2 ders iicreti karsiligi ders veren
olmak tizere 7 6gretim eleman ile egitim vermektedir. 2024 yilinda 58 6grenci 6grenim gérmektedir.
Opera Anasanat Dali Ogrencileri 6grenim siiregleri boyunca cesitli konser ve etkinliklerde gorev
almakta, solist olarak cesitli calismalar yapmaktadirlar. Koro Anasanat Dali dgrencileri ise, AKU
Minikler, Cocuk, Coksesli Cocuk, Genglik Korolar1 ile Lisans 6grencilerinden olusan korolarda Koro
Egitimcisi olma becerilerini gelistirecek ¢esitli ¢alismalarda bulunmakta, koro miiziginin yonetici ve

yorumlayicisi olarak egitimlerini siirdiirmektedirler. Ayrica Sahne Sanatlar1 Boliimii 23 Nisan Cocuk
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Korolar1 Senligi, Diinya Ses Giinii, Diinya Koro Giinii gibi etkinliklerin yiiriiticiligini de
yapmaktadir.

Tiirkiye’de opera ve koro sanatlarinin gelistirilmesin katkida bulunmak, opera ve koro
sanatimnin diinyaya acilmasii saglayacak nitelikte sanat¢ilar ve sanat egitimcileri yetistirmek, opera
koro egitimini bilimsel temellere dayandirarak yetkinlestirmek, koro alaninda egitim verecek Koro
Sefleri ve Miizik Egitimcileri yetistirmek amaglar1 arasindadir.

Koro, dans ve sahne egitimi alacak salonlar1, 270 kisilik sahneli tiyatro salonu, video ve DVD
teknolojilerinin sunuldugu izleme dersligi, 4 derslik, kafeterya, makyaj odasi, dekor, kostim ve

tasarim dersligi sahne sanatlar1 boliimii i¢in ayrilmigtir.

Tablo 5:Sahne Sanatlar1 Bolimi Y Onetimi

(Unvami) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Dog. Ozgiin COSKUNER Boliim Bagkani 0-272 2184161 ocoskuner@aku.edu.tr

Tablo 6: Sahne Sanatlar1 Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Dog. Dr. Seyhan CANYAKAN

Ders Programi Hazirlama | Dog. Dr. Bertan RONA
Ogr. Gor. Kerem AKSEN

Dog. Dr. Seyhan CANYAKAN
Smav Programi Hazirlama | Dog. Dr. Bertan RONA
Ogr. Gor.Murat ONGUN

¢) Tiirk Halk Miizigi Boliimii

2003 yilinda kurulan ve 2004-2005 Egitim Ogretim yilinda egitim-6gretime baslayan Tiirk Halk
Miizigi Bolimii, Tirkiye’de bu alanda branslasan ilk boliimdiir. Boliimiimiizde 4 6gretim {iyesi, 1
Ogretim gorevlisi, 1 aragtirma gorevlisi ve ders saati iicreti karsiliginda gorevlendirilen 2 ( 1’1 MEB)
ogretim elaman1 olmak {izere 8 Ogretim elemani ile egitimlerimize devam etmekteyiz.2024 yilinda
boliimiimiizde 82 6grenci dgrenim gérmektedir. Tiirk Halk Miizigi Boliimii’niin amaci, Tiirkiye nin
geleneksel halk miizigi sanatina ait birikimini siireklilik agisindan degerlendirebilecek, bakis agisini
kokten kopmadan gelecege dogru degistirip gelistirebilecek saz ve ses icracilar yetistirmektir. Bu
kapsamda, 6grencilerini temsil ettikleri sanatin kimligini yerlesik ve genelgecer sanatsal dinamiklerle
biitiinlestirebilecek, akademik donanimini saglamis, ulusal sanat¢r kimligini kiiresel degerlerle
bagdastirabilen, etik degerlere saygili ve iilkemiz miizik sanatin1 ulusal-uluslararasi platformlarda

temsil edebilecek diizeyde birikime ulagtirmak en 6nemli hedefleri arasindadir.
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* Calg1 Egitimi Anasanat Dal

Calg1 Egitimi Ana Sanat Dali, Tiirk halk miiziginin yakindan taninmasi ve gelecek kusaklara
aktarilmasi icin yetkin egitimciler, arastirmacilar, akademisyen ve sanatcilar yetistirmenin yani sira bu
amagla yapilan cesitli akademik ve sanatsal etkinliklerin siirdiiriilmesini hedeflemektedir. Bu
kapsamda calgilarin degisim ve gelisimi, yoresel calgilar, icra ve ses Ozellikleri gibi siirecler tarihsel

doku ile anlatilarak genis bakis agisina sahip 6grenci profili olusturulmasi amaglanmaktadir.

* Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dah

Tiirk halk miizigi alaninda ses icracisi yetistirmek amaciyla kurulan ana sanat dalinda, sozlii
eserler repertuvarinin yore baglaminda yerel agiz, soyleyis ve seslendirme tekniklerine gére geleneksel
miizik kiiltiirimiiziin dagarcigindan segilmis Orneklerinin islenmesi hedeflenmistir. Bu dogrultuda
geleneksel Tiirk halk miizigi sozlii eserlerinin geng kusak miizisyenlere saglikli olarak aktarilmasi,
yasatilmasi ve uluslararasi alanda tanitilmasi, Tiirk Halk Miizigi Ana Sanat Dali’nin baglica amaglar

arasindadir.

Tablo 7:Tiirk Halk Miizigi Bolimi Y 6netimi

(Unvami) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Dog. Veli YONTEM Boliim Bagkani 0-272 2184120 vyontem@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Tuba e
BARUTCU Boliim Bagkan Yardimcisi 0-272 2184117 tubabarutcu@aku.edu.tr

Tablo 8:Tiirk Halk Miizigi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Dog. Veli YONTEM

Ders Program Dog.Dr. Sami Emrah GEREKTEN

Dog. Veli YONTEM

Smay Program Dog.Dr. Sami Emrah GEREKTEN

Dog. Veli YONTEM

Mezuniyet Dog.Dr. Sami Emrah GEREKTEN
) Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS
Staj Ogr. Gor. Emrah KALIN
. Dog. Veli YONTEM
Muafiyet ve Intibak Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS
. Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS
Tez Izleme

Ogr. Gor. Emrah KALIN

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS

Bolim Tanitim Ogr. Gor. Emrah KALIN

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS

Alt Birim Kalite Ogr. Gor. Emrah KALIN

Uluslararasi iligkiler Dog¢.Dr. Sami Emrah GEREKTEN

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ELITAS

Web Tasarim Ogr. Gor. Emrah KALIN
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d) Tiirk Sanat Miizigi Boliimii

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar Tiirk Sanat Miizigi Béliimii kadrosunda 1
profesor, 2 Dogent, 3 Doktor 6gretim tiyesi, 11 dgretim gorevlisi, 1 arastirma gorevlisi bulunmaktadir.
Boliimiimiiz; ders saat iicreti karsiligi gorevlendirilen 3 Ogretim elemami ile birlikte 20 kisilik
kadrosuyla egitim ve dgretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. 2024 yilinda boliimiimiizde 121 &grenci
ogrenim gormektedir. Tiirk miizigi kiiltiiriinii korumak ve gelecek nesillere aktarmak, kiiltiirel yagsama
katkida bulunmak ve nitelikli sanatgilar yetistirmek baslica hedeflerimizdir. Mezunlarimiz, miizik
egitimi veren kurumlarda akademisyen ve Ogretmen olabilecekleri gibi, resmi ya da &zel sanat
kurumlarinda, TRT ve Kiiltiir Bakanlig1 korolarinda, cesitli topluluklarda sanatg1 ve miizik egitimcisi
olarak gorev yapabilmektedirler.
Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dal
Tiirk Sanat Miizigi Boliimii Tirk Sanat Miizigi Anasanat Dali olarak miizik kiiltlirimiize hizmet
edecek nitelikli saz sanatcilar1 ve egitimcileri yetistirmek baglica hedeflerimizdir. Anasanat dalinda
keman, ud, ney, klarnet, klasik kemenge, viyolonsel, tanbur, ritim sazlar ve kanun enstriimanlarinin
egitimi verilmektedir.
Ses Egitimi Anasanat Dal
Tiirk Sanat Miizigi Bolimii Ses Egitimi Anasanat Dali olarak miizik kiiltlirimiize hizmet edecek ses
sanatgilart ve egitimcileri yetistirilmektedir. Diger anasanat dalinda egitimi verilen enstriimanlarin

egitimi bu anasanat dalinda da verilmektedir.

Tablo 9:Tiirk Sanat Miizigi Bolimi Yonetimi

(Unvami) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Prof. Caghan ADAR Boliim Bagkan 0-272 2184133 cadar@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Ozkan OZKOC | Béliim Baskan Yardimcisi 0-272 2184116 oozkoc@aku.edu.tr

Tablo 10:Tiirk Sanat Miizigi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Prof. Caghan Adar
Ders Programi Dog. Yildirim Aktag
Ogr. Gor. Hakan Akdeniz

Prof. Caghan Adar

Swnay Programi Dr.Ogr.Uyesi Ozkan Ozkog

Prof. Caghan Adar
Mezuniyet Dog. Yildirim Aktag
Ogr. Gor. Hakan Akdeniz

Prof. Caghan Adar
Staj Dog. Yildirim Aktag
Ogr. Gor. Hakan Akdeniz

_ Prof. Caghan Adar
Muafiyet ve Intibak Dog. Yildirim Aktag
Ogr. Gor. Hakan Akdeniz

Prof. Caghan Adar

Boliim Tanitimi Dog. Yildirim Aktag
Ogr. Gor. Hakan Akdeniz
Alt Birim Kalite Dog. Yildirim Aktag
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1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 11:Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Ad1 2022 2023 2024
Kapali Alan (m?) 4904 4904 4904
Agik Alan (m?) 1000 1000 1000

Konservatuvarimiz personeli, 6grencileri ve misafirlerinin kullanimina agik otoparki

bulunmaktadir.

Tablo 12:Birim Hizmet Alanlan

Alan Ad1 Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci

Egitim 42 1169 Sinif, Atolye, Kostiim Odast ,
Bireysel Calisma Odalari; Konser
Salonu , Orkestra Sinifi

Idari 58 1371 Yonetim birimleri, Akademik ve
Idari Personel Odasi
Diger 7 195 Arsiv, Temizlik Ambari,

Demirbag Ambari, Kirtasiye
Ambart , Cay Ocag1 , Baski
Odasi, Miize (Radyo) Odas1

Sirkiilasyon 10 2169 Koridor, 8 adet wc, merdiven
Toplam 117 4904

Alan Adi Say1 Alan (m2) Kullanim Amaci

Yemekhane (m2) 1 578 Hizmet

Kantin (m2) 1 592 Hizmet

Personel ve 6grencilerin birlikte kullandig1 kafeterya ve yemekhane Devlet Konservatuvari,

Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Teknoloji Fakiiltesinin ortak kullanim alanlaridir.

Tablo 13:Egitim ve Arastirma Alanlari

e Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama ve 251 ve Toplam
Arastirma Alanlari 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 Gizeri P

Amfi

Smif 10 1 11

Atdlye 1 1

Diger Egitim Alanlar1 29 1 30
Egitim

Laboratuvarlar | Arastirma

Diger

Toplam 40 1 1 42

Konservatuvarimiz binasi iginde 11 adet sinif bulunmakta olup; orkestra smifi, pedagoji sinifi
yer almaktadir. Diger egitim alanlarimiz i¢inde aynali simif , konser salonu, koro salonu, 2 tane
toplantt odasi, kostlim odasi. 22 tane bireysel calisma odast 2 tane uygulama odasi vardir.

Konservatuvarimiz da ayrica ¢algi yapim atolyesi bulunmaktadir.
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Tablo 14:Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlar

Alan QARG Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayis1 2 Diisen Personel . 2
(m?) Diisen Alan (m?)
Sayisi

Akademik Personel 50 1.250 0,98 24,51

Calisma Odasi

Idari Personel Calisma 6 86 0,60 8,66

Odast

Toplam 56 1.336 0,92 21,90

Konservatuvarimizda kadrosunda 35 akademik personel 5 idari personel

bulunmaktadir. Yukarida tabloda belirtilen hesaplamalar, Konsevatuvarimizda fiilen ¢alisan
51 Akademik personel ve 6 genel idareler ve 4 yardimci hizmetler statiisiinde gérev yapan 10 idari
personel tizerinden yapilmistir. Akademik personel ¢alisma odalarinda uygulamali bireysel derslerde
yapilmaktadir. Konservatuvarimizda gorev yapan personelimize tahsis edilen c¢alisma
odalarin biiyiik ¢cogunlukla bireysel kullanmakta olup c¢alisma ortami olarak ¢alisanlarimiza

rahat ¢aligma ortam1 sunmaktadir.

Tablo 15: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 0-50 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 | 2>1ve | Toplam
iizeri
Konser Salonu 1 1
Toplant: Salonu 2 2
Toplam 2 1 3

Konservartuvarimiz  binasinda 90 kisilik Konser salonu, 10 ve 20 kisilik olmak iizere 2 adet
toplant1 salonu vardir. Konservatuvarimizda dgretim elemanlarimiz ve 6grencilerimiz tarafindan
hazirlanan etkinlerin biiylik ¢ogunlugu konser salonumuzda yapilmaktadir.

Tablo 16: Kiitiiphane Hizmet Alanlar

Alan Adi Sayn1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Bireysel Calisma Odasi 22 1 230
Toplam 22 1 230

Ogrencilerimizin bireysel galismalarini yiiriitmeleri amaciyla piyona bulunan bireysel galisma
odalar1 mevcuttur. Tiim béliim dgrencilerinin bireysel olarak kullandig: 10-15 m? araliginda 22 adet
odamiz mevcut olup 6grencilerin ¢aligmalart i¢in her odada piyona bulunmaktadir. 1 odasinda piyona
ve ses sistemi mevcuttur.

Tablo 17:Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci Akademik Personel Idari Personel Dis Paydas
71,26 91,43 70,00 -
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1.3.4.2. Tagmirlar

Tablo 18:Tasinir Malzeme Sayi1 ve Tutarlari

D Khi T | 2022 2023 2024
ayama ~astiriar Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 645 529.954,85 645 529.954,85 645 529.954,85
Tagitlar 4 1.410,45 4 1.410,45 4 1.410,45
Demirbaglar 2402 1.219.180,65 2417 1.288.246,65 2421 1.298.391,70

Konservatuvarimiz idari ve akademik personelin tasmir ihtiyaclar1 gereklilik durumlarma
gore; ambarimizda mevcut ise, zimmetle hemen verilir. Ambarda mevcut olmayan taginirlar, ihtiyacin
gerekliligi, acilligi vb faktorler degerlendirilerek 6denek durumumuza gore satinalma iglemi
gergeklesir. Kullanilmayan ihtiya¢ disi dayanikli tasinirlarimizin kullanim durumlart gbz Oniine
alinarak belli periyodik zamanlarda devir, hurdaya ayirma iglemleri gergeklestirilir.

Tablo 19: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

Tagit Cinsi 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 4 1.410,45 4 1.410,45 4 1.410,45
Toplam 4 1.410,45 4 1.410,45 4 1.410,45

Kampiis i¢inde dgrencilerimiz ve personelimiz tarafindan kullanilan 4 adet bisiklet bulunmaktadir.

Tablo 20: Tasmirlarin Etkin Kullanim Oran

2022 2023 2024

%100 %100 %100

Tabloda da belirtildigi gibi Yiiksekokulumuz kayitlarinda bulunan demirbaslarimiz etkin
kullanilmaktadir.

1.3.5. Bilgi Kaynaklar1 ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 21: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 56 56 56
Diziistii Bilgisayar 47 47 47
Projeksiyon 19 19 19
Yazici 31 31 31
Fotokopi Makinesi 4 4 4
Tarayic1 2 2 2
Cok Fonksiyonlu Yazic1 Fotokopi 1 3 3
Faks
IP Kamera 13 13 17
Fotograf Makinesi 6 6 6
Kamera 13 13 13
Televizyon 3 3 3
Miizik Seti 36 36 36
Santral 1 1 1
Toplam 232 234 238
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Son 3 yillik siirecte demirbas sayimmizda ¢ok fazla degisiklik olmamistir. Konservatuvarimiz
bilinyesinde kullanilan masaiistii, diziistii bilgisayarlar ve yazicilar akademik ve idari personelimiz

tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir. Projeksiyon makineleri siniflarimizda kullanilmaktadir.

Tablo 22: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi Kullanim Amaci
Finale ve Overture Nota Yazim Programi Egitim-6gretim faaliyetleri
AKU Personel Bilgi Sistemi Personel izin ve raporlari
Global Harcama Girisi /Odenek Takibi
Obis Ek ders Ek ders takip ve iicretlendirme sistemi
Obis dgrenci Ogrenci bilgi ve not sistemi
EBYS Evrak takip ve yazigma sistemi
KBS modiilleri Maas. Tasimr Islemleri, tahakkuk
MYS Odeme Emirleri
EKAP Satinalma
E-Kamu ls¢i (KABIS) Siirekli isci puantaj islemleri
Kzo Takip Programi Kismi zamanl 6grenci puantaj islemleri

Konservatuvarimizda ekders puantajlarmin hesaplanmasi, dgrenci bilgileri ve notlari OBIS
sistemi iizerinden, evrak takip ve yazisma islemleri ise EBYS sistemi iizerinden yapilmaktadir.
Tahakkuk, maaslar, personel 6demeleri, taginir iglemleri icin KBS modiiliinde bulunan KPHY'S, MYS,
TKYS gibi web destekli programlara giris yapilmaktadir. Satinalma bilgileri EKAP adli web destekli
programa girilmektedir. Personel izinleri raporlar1 ise web destekli akupersonel programu ile takip
edilmektedir. Siirekli isgilerin puantajlarinin doldurulmas1 KABIS {izerinden yapilmaktadir. Kismi
zamanli O6grencilerin puantajlarinin doldurulmas1 KZO takip programi {izerinden yapilmaktadir.Bu
sistemler tiniversitemizin tamaminda kullanilmaktadir. Birim olarak bu sistemlerin temininde herhangi

bir licret verilmemektedir.

Tablo 23: Bilgi Kaynaklar

Bilgi Kaynaginin Adi 2022 2023 2024
Elektronik Yaylar 3 2 2
Toplam 3 2 2

Konservatuvarimzin Afyon Kocatepe Universitesi Akademik Miizik Aragtirmalar1 Dergisi

(AMADER)Afyon Kocatepe Universitesi Akademik Miizik Arastirmalari Dergisi » Ana Sayfa

(dergipark.org.tr) adresinde yaymlanmaktadir.
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1.3.6. insan Kaynaklar

1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 24: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilim

Unvan 2022 2023 2024
Prof. Dr. - 1 1
Dog. Dr. 5 4 9
Dr. Ogr. Uyesi 11 12 12
Ars. Gor. (Ders Veren) - 0 0
Ars. Gor. 2 2 2
Ogr. Gor. (Ders Veren) 15 19 16
Opr. Gér. (Ders Ucreti Karsilig) 7 10 11
Ders Veren Ogretim Elemani Toplami 38 46 49
Genel Toplam 40 48 51

Konservatuvarimiz kadrosunda 35 ogretim elemani bulunmaktadir. Kadro sayisinin yetersiz
olmasindan dolay1; Universitemizin diger birimlerinin kadrosunda bulunup, 2547 sayili Kanunun
13/b- 4 maddesi uyarinca Konservatuvarimiza gorevlendirilen 2 (iki) Ogretim Gorevlisi, 2547 Sayili
Kanunun 40-b maddesine gore 1 Ogretim Uyesi, 2547 sayili kanunun 34. maddesine gére 1°i Dr. Ogr.
Uyesi, 1 ’si Ogretim gorevlisi olmak iizere 2 (iki) Yabanci1 Uyruklu Sézlesmeli Personel ve 3’ii MEB
olmak tizere 11 ders saati iicret

kadrosunda miizik &gretmeni karsiligi gorevlendirilen 6gretim

elemanimizla Akademik personel ihtiyacimiz karsilanmaktadir. Konservatuvarimizda toplam 51

Akademik personelimiz gorev yapmaktadir.

Tablo 25: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilarmin Programlar Itibartyla Dagilimi

Prof. Dr. Ogr. Ders Ders |
Program Adi Dog. Dr. P Veren Ars. [ Veren Ogr.| Toplam
Dr. Uyesi . ..
Gor. Gor.
Tiirk Sanat Miizigi 1 - 2 - 12 15
TSM Ses Egitimi 2 1 2 5
Tiirk Halk Miizigi - - 2 - - 2
THM Calg: Egitimi 2 3 S
Piyano - 2 - 3 8
Yaylh Calgilar 1 3 6
Koro 1 2 5
Opera - 1 - 2 3
Toplam 1 9 12 - 27 49

Konservatuvarimiz biinyesinde bulunan programlarda toplam 49 akademik personelimiz ders

vermektedir. Ders veren akademik personelimizin 33’i Konservatuvarimiz  kadrosunda
bulunmaktadir. Konservatuvarimizda; 2547 sayili Kanunun 13/b- 4 maddesi uyarinca gorevlendirilen
2 (iki) Ogretim Gorevlisi, 2547 Sayili Kanunun 40-b maddesine gére 1 Ogretim Uyesi, 2547 sayili

kanun 34. maddesine gore gorev yapan Dr. Ogr. Uyesi ve Ogretim gérevlisi olmak {izere 2 (iki)
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Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personel ve 3’ii MEB kadrosunda miizik 6gretmeni olmak {izere ders

saati iicret karsiligi gorevlendirilen 11 (onbir) 6gretim elemanimiz ders vermektedir.

Tablo 26:Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayist

Bilgiler 2022 2023 2024
Ders Veren Ogretim Elemani Sayisi 38 46 49
Ogrenci Sayist 270 335 340
Ders Veren Ogretim Elemani Bagma Diisen Ogrenci Sayisi (%) 7,10 7,28 6,94
Konservatuvarimizda derslerimizin ¢ogunlugu bireysel olarak yiiriitilmektedir.
Tablo 27: Akademik Personelin Unvan Itibartyla Calistig1 Programlara Gére Dagilimi
Dr. Ogr. Ars. Ogr.
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. Uyesi Gor. Gor. Toplam
Tiirk Sanat Miizigi 1 - 2 1 9 13
TSM Ses Egitimi 2 1 1 4
Tiirk Halk Miizigi - - 2 1 - 3
THM Calg: Egitimi 2 1 3
Piyano - 2 2 1 5
Yayli Calgilar 1 2 3
Koro 1 1 - 2
Opera - 1 - 1 2
Toplam 1 9 10 2 13 35

Konservatuvarimiz kadrosunda 35 6gretim elemani gorev yapmaktadir.

Tablo 28: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Cahstig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim GOl‘eVlendll'lltilgl Tarih
Arahg
Tiirk Sanat Miizigi Bolimii Opretim Gorevlisi Rektorliik Kadrosu 11'07‘200:&'}1 zlen devam
iyor
Sahne Sanatlar1 Boliimii Ogretim Gorevlisi Rektorliik Kadrosu 2000- Halen devam ediyor
Sahne Sanatlar1 Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Sirnak Universitesi 07.10.2024-01.07.2025

Konservatuvarimizda gorev yapan 2 akademik personel 2547 sayili kanunun 13-b maddesine

gore Konservatuvarimiza gorevlendirilmistir. Sirnak Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik.

Bolumiinde

Dr. Ogr. Uyesi Kadrosunda bulunan 1 akademik personel 2547 sayili kanunun 40-b

maddesi geregince 2024-2025 Egitim 6gretim yilinda Konservatuvarimiza gorevlendirilmistir.

Tablo 29: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun
Bulundugu Program

Unvan

Gittigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahg

Tiirk Sanat Miizigi Boliimii

Ogretim Gérevlisi

Cumbhurbagkanlig1 Genel
Sekreterligi

11.12.2017

Konservatuvarimizda gorev yapan 1 6gretim eleman1 Cumhurbaskanlifi Genel Sekreterligi

emrine gorevlendirilmis olup, Konservatuvarimizda ders vermeye devam etmektedir.
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Tablo 30: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Personel Sayis1 Geldigi Ulke ve Universite
Miizik Béliimii Dr. Ogr. Uyesi 1 Azerbaycan
Miizik Béliimii Ogr. Grv. 1 Polonya

Konservatuvarimizda 2547 Sayili Kanunun 34. maddesine gére 2 (Iki) Yabanci Uyruklu

Sozlesmeli Akademik Personel gorev yapmaktadir.

Tablo 31: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilimi
Bilgiler 2022 2023 2024
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - -
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel - 3 2

Konservatuvarimizdan 1 6gretim elemanimiz 2024 yilinda Erasmus degisim programi ders

alma ve ders verme kapsaminda olmak tizere 2 kez Bulgaristan’in farkli kurumlarma gitmistir.

Degisim programlarinda gelen 6gretim elemani bulunmamaktadir.

Tablo 32: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi VAN, £ G Gittigi Ulke Gittigi Kurum Gorevlendlrllsilgl Tarih
Soyadi Arahgi

Erasmus Degisim | Dog. Sami Emrah Bulgaristan St. Cyril and St. 03.07.2024-03.07. 2024
Programi Egitim | GEREKTEN Methodius
Alma University of

Veliko Tarnevo
Erasmus Degisim | Dog¢. Sami Emrah Bulgaristan Academy of Music, | 05.05.2024-11.05. 2024
Programi Ders GEREKTEN Dance and Fine
Verme Arts "Prof. Asen

Diamandiev" Plovd

Konservatuvarimizda gérev yapan 1 6gretim iiyemiz Erasmus degisim programi kapsaminda

Bulgarista’a gitmistir.

Tablo 33: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi

Geldigi Ulke

Geldigi Kurum

Gorevli Oldugu
Tarih Aralig:

Konservatuvarimizda degisim programinda gelen Akademik personel bulunmamaktadir.

15|Sayfa




Tablo 34: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 3140 | 41-50 | 51-60 | 61 Yas ge"r‘:;':l ort.
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi 7 12 1 20 42,45
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 35 60 5 100
Diger Ogretim Eleman1 Sayist 1 4 4 6 15 45,27
Diger Ogretim Elemam Orani (%) 6,66 26,67 26,67 40 100
Toplam Personel Sayisi 1 11 16 7 35 43,68
Akademik Personel Oram (%) 2,86 31,43 45,71 20 100

Konservatuvarimizda goreve yapan akademik personelin genel yas ortalamasina bakildiginda,

ortalama yas grubunda oldugu gézlenmektedir.

Tablo 35:Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilim1

25 Y1l
Kidem Arahg 3 X'llnve 4-6Yil | 7-10 Y1l HY‘I}S 12—30 2;214 _ve | Toplam
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayisi 3 2 3 3 3 6 20
Ogretim Uyesi Orant (%) 15 10 15 15 15 30 100
Diger Ogretim Elemani Sayist 4 1 9 1 15
Diger Ogretim Elemani Orani(%) 26,68 6,66 60 6,66 100
Toplam Akademik Personel Sayisi 7 3 3 3 3 15 1 35
Toplam Akademik Personel
Orani(%) 20 8,57 8,57 8,57 8,57 | 42,86 | 2,86 100

Konservatuvarimiz kadrosunda bulunan 35 akademik personelimizin 16’s1 20 yildan fazla

kidem yilina sahiptir.

Tablo 36:Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadimn Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 1 2,86 1
Dog. Dr. 2 5,71 7 20 9
Dr. Ogr. Uyesi 6 17,15 4 11,43 10
Ars. GOr. 2 5,71 2
Ogr. Gor. 2 5,71 11 31,43 13
Toplam 10 28,57 25 71,43 35

Konservatuvarimizda goérev yapan erkek Ogretim elemani sayist kadin Ogretim elemam

sayisindan daha fazladir.
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Tablo 37:Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarma Goére Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel D.o.ga ve'Miihendislik

Temel Alam Alam Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. 1 - -
Dog. Dr. 9 - -
Dr. Ogr. Uyesi 10 - -
Ars. Gor. 2 - -
Ogr. Gor. 13 - -
Toplam 35 - -

Konservatuvarimizda gorev yapan 6gretim elemanlarimizin tamami Beseri ve Sosyal Temel

Alanindadir.

Tablo 38:Hizmet ici Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar:

2022

2023

2024

40

33

35

Universitemiz tarafindan yapilan hizmetici egitim programlari hakkinda dgretim elemanlaria

bilgi verilmekte ve programa katilim saglamalar1 6nemle istenmektedir.

Tablo 39: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2022

2023

2024

Tablo 40: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilime1 Sayisi

Tablo 41: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

81,96

80

82,21

Konservatuvarimiz Akademik personel orani genel olarak yiiksektir. Memnuniyet anketleri

veri ¢iktilari Konservatuvarimiz bdliimlerinde incelenerek, diisiik ¢ikan veriler igin iyilestirme

caligmalar1 yapilmaktadir.
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1.3.6.2. idari Personel
Tablo 42:idari Personel Sayilart

Baska Kurumlara/ Baska
. . Kurumlardan/ .
Kadrolu Birimlere . . Fiili Cahsan
Kadro Sinifi .. . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayis1
Gorevlendirilen
Personel Sayis1
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 4 - - 4
Saglik Hizmetleri - - 1
Teknik Hizmetler - - - -
Avukatlik Hizmetleri - - - -
Yardimc1 Hizmetler 1 - - 1
Soézlesmeli Memur - - 1 1
Siirekli Is¢i - - 3 3
Toplam 5 - 5 10

Konservatuvarimizda kadrosunda bulunan 5 personel bulunmaktadir. Siirekli is¢i statiisiinde
calisanlarimiz Idari Mali Isler Daire baskanligina bagli, Konservatuvarimiza 2547 sayili kanunun 13
b-4 maddesine gore gorevlendirilen Saglik Teknisyeni Veterinerlik Fakiiltesi kadrosunda, Biiro

Personeli Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Kadrosundadir.

Tablo 43: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2022 2023 2024

Yiiksekokul Sekreteri 1 1 1
Saglik Teknisyeni 1 1 1
Memur 1 - -
Bilgisayar Isletmeni 2 3 3
Hizmetli 1 1
Sozlesmeli Personel 1 - 1
Siirekli Isci 3 3 3

Toplam 9 9 10

Konservatuvarimizda fiilen ¢alisan idari personelin unvanlara gore dagilimi yukarida tabloda
belirtildigi gibidir. Konservatuvarimizda 2024 yili Aralik ayinda Konservatuvarimiza 1 So6zlesmeli

personel gorevlendirilmesi ile idari personel sayimmiz 10’a yiikselmistir.

Tablo 44:idari Personelin Yas Gruplari Itibartyla Dagilimi

35Yas | 2630 | 3135 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5:5 lfe"rl;:;‘z‘l Ort.

ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayist Yas
Kisi Sayist 1 1 - - 6 1 1 10 42,80
Oran (%) 10 10 - - 60 10 10 100

Konservatuvarimizin en geng personeli 23 yasinda, en yash personeli ise 57 yasindadir.
Personelimizin biitiin unvanlara gore % 80’1 40 yas ve istiidiir. Biiro islerinde ¢alisan personelimizin

de %84°1 40 yas ve Ustiidiir, yas ortalamasi ise 44,66’ dir.
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Tablo 45:idari Personelin Hizmet Siireleri itibartyla Dagilimi

5Y1l 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Al | Yl il il vil 26-30 Y1l | 30 Y1l Ustii Toplam
Kisi Sayisi 2 4 3 1 10
Oran (%) 20 40 30 10 100

Konservatuvarimizda fiilen ¢alisan biitlin unvan ve statiilerde calisan idari personelin

kidem yillar1 yapilan hizmet degerlendirmelerine gore alinmistir. Bazi1 personelimiz sigortali

olarak tliniversitemizde ¢aligmis kanun geregi kidem yil hesaplamalarina tamami gegmemektedir.

Onlart hesaplamaya dahil edildigi zaman Konservatuvarimizda 21-25 yil kidem araliginda 6

personelimiz ¢aligmaktadir.

Tablo 46:idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Sinifi S Oran (%) S Oran (%) Toplam Personel

Genel Idari Hizmetler 3 30 1 10 4

Saglik Hizmetleri 1 10 1

Teknik Hizmetler

Avukatlik Hizmetleri

Yardimc1 Hizmetler 1 10 1
S6zlesmeli Memur 1 10 1

Daimi Isci 3 30 3
Toplam 4 40 6 60 10

Konservatuvarimizda Genel Idari Hizmetler smifinda ¢alisan kadin personel sayimiz fazla

olmasina ragmen genel ¢alisan olarak personelimize gore ortalamanin altinda kalmaktadir.

Tablo 47:idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ilkégretim Ortadgretim | On Lisans Lisans {T:(:lf:( Doktora Toplam
Kisi Sayis1 2 3 2 3 10
Oran (%) 20 30 20 30 100

Konservatuvarimizda goérev yapan genel idari hizmetler, yardime1 hizmetler ve siirekli is¢i

kadrolarinda calisan personelimize ait bilgiler tabloda ayrintili olarak gosterilmistir. Personelimizin

(%) 50’si Yiiksekdgrenim mezunudur.
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Tablo 48: Idari Personelin Katildig: Egitim Bilgileri

Egitim Egitime
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri = Katilan Birim
Siiresi
Personel Sayis1
Bilgi ve iletisim Giivenligi 07.10.2024 Atatiirk Kongre Merkezi 2 saat 4
Farkindalik Egitimi
Harcama Biriminde Yapilmas1 | 24.10.2024 Atatiirk Kongre Merkezi 2 saat 3
Gereken On Mali Kontrol
Islemleri
Yiiksekte Caligma Egitimi 15.10.2024 Erdal Akar Konferans 2 saat 2
Salonu
Yiiksekte Caligma Egitimi 30.10.2024 Erdal Akar Konferans 2 saat 2
Salonu
flkyardim 06-07.02.2024 | Atatiirk Kongre Merkezi 2 giin 1
flkyardim 13-14.02.2024 | Atatiirk Kongre Merkezi 2 giin 1
flkyardim 19-20.03.2024 | Atatiirk Kongre Merkezi 2 giin 1
Tasarruf Tedbirleri 01.10.2024 Uzaktan Egitim Kapist 2 saat 9
Devlet Malini Koruma ve 01.10.2024 Uzaktan Egitim Kapist 2 saat 9
Tasarruf
Hayatta Su Verimliligi 01.10.2024 Uzaktan Egitim Kapist 2 saat 9
Sifir Atik 01.10.2024 Uzaktan Egitim Kapist 2 saat 9
Su Verimliligi 01.10.2024 Uzaktan Egitim Kapist 2 saat 9
Kamu Etigi ve Kamu 01.11.2024 Uzaktan Egitim Kapist 2 saat 9
Gorevlileri Etik Davranig
ilkeleri

Konservatuvarimizda gorev yapan idari personelimiz Universitemiz ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan Uzaktan Egitim Kapisi
lizerinden yapilan egitimlere katilmistir. 3 idari personelimizde mali konularda yapilan
egitimlere katilmigtir.

Tablo 49: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvam Dersin Adi Ders Saati

Konservatuvarimizda ders veren idari personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 50: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik

Adi ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri

Degisim programi kapsaminda yurt digina giden idari personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 51: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilar:

Gelen/Giden idari Personel 2022 2023 2024

Giden Idari Personel - - _

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel - - -

Degisim programi kapsaminda yurt disina giden idari personelimiz ve Konservatuvarimiza

yurtdigindan ziyarete gelen idari personel bulunmamaktadir.
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Tablo 52: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2022 2023 2024

80,22 71,14 70,09

Universitemiz adina kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglar1 dikkate
alinarak idari personel memnuniyet diizeyleri Konservatuvarimiz yetkili organlarinca degerlendirilerek

diisiik olan diizeyleri iyilestirmek i¢in gerekli ¢alismalar yapilmaktadir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim- Ogretim Hizmetleri
Tablo 53:Program Bilgileri

= = = 8 =
Programin Adi E Z 'z < = 2
= | | s £ o
2 : 3 : =
s =}
Piyano 2000 37 37
Yayli Calgilar 2000 42 42
Tiirk Halk Oyunlar1 2000 - -
TSM Ses Egitimi 2001 53 53
TSM Temel Bilimler 2001 4 4
Tiirk Halk Miizigi 2003 - -
Nefesli ve Vurmali Calgilar 2006 -
THM Ses Egitimi 2008 44 44
THM Calg: Egitimi 2008 38 38
Sahne Sanatlar1 2012 - -
Koro 2017 36 36
Opera 2017 22 22
Tiirk Sanat Miizigi 2019 64 64
Toplam 340 340
Tablo 54: Akredite Program Sayilari
Programin Adi Akriglten Eden Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi
urum
Tablo 55: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri
Programin Adi Akreditasyon Kurumu Bagvuru Tarihi

Konservatuvarimiz biinyesinde bulunan programlarinda heniiz akreditasyon siireci

baslamamstir. Universiteleraras1 Kurul Sanat Dallar1 Egitim Konseyi "Yapilanma ve
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Akreditasyon Calistayr"m1 2025 yilinda Universitemizde yapacak olup; bu dogrultuda

akreditasyon ile ilgili calismalara baglanacaktir.

Tablo 56: Programlarin Bologna Bilgi Paketi Giincelleme Durumu

Programin Adi

Bologna Bilgi Paketi Giincel mi?

Evet

Hayir

Tirk Sanat Muzigi

TSM Ses Egitimi

Tirk Halk Mazigi

THM Calgi Egitimi

Piyano

Yayli Calgilar

Koro

Opera

il bbbl tal bt ke

Tablo 57: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri

Konservatuvarimizin tiim boliimlerinin Bologna bilgi paketi %100 oraninda giinceldir.

2022 2023 2024
Progr P P
amlar - - O] A
n Ad PODR PADR PODR PADR p | D
R | R
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/Wp- ar.aku.edu.tr/wp-
Tiirk content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
Sanat $/126/2022/10/TS $/126/2022/11/TS | /10/T.S.M.-T.S.M.-Ana-Sanat- | s/126/2023/11/TS
Miizigi M-Bolumu-TSM- M-TSM-ASD- Dali-Ozdegerlendirme.pdf M-Bolumu-TSM-
ASD.pdf Akran- ASD.docx.pdf
Degerlendirme.pdf
https://konservatuv https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
ar.aku.edu.tr/wp- r/Wp- ar.aku.edu.tr/wp-
TSM content/uploads/site content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
Ses s/126/2022/10/TS /10/TSM-BOL.-SES- s/126/2023/11/TS
Egitimi M-Bolumu-Ses- EGITIMI-ASD.-OZ- M-Bolumu-Ses-
Egitimi-ASD.pdf DEGERLENDIRME- Egitimi-ASD.pdf
RAPORU-20.10-2023.pdf
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
Tiirk ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/wp- ar.aku.edu.tr/wp-
Halk content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
Miizigi | s/126/2022/10/TH $/126/2022/11/TH /08/THM-Ses-Egitimi- $/126/2023/11/TH
Ses M-Bolumu-Ses- M-Ses-Egt.-ASD- ASD.pdf M-Bolumu-Ses-
Egitimi | Egitimi-ASD.pdf 2022-Akran- Egitimi-ASD.pdf
Degerlendirme.pdf
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/Wp- ar.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
THM s/126/2022/10/TH | s/126/2022/11/2022 /09/THM-Calgi-Egitimi- $/126/2023/11/TH
Calg1 M-Bolumu-Calgi- -THM-BOLUMU- ASD.pdf M-Bolumu-Calgi-
Egitimi | Egitimi-ASD.pdf | CALGI-EGITIMI- Egitimi-ASD.pdf
LISANS-AKRAN-
DEGERLENDIRM
E-RAPORU.pdf
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
Piyano ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/Wp- ar.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
$/126/2022/10/Muz | s/126/2022/11/Muz | /08/Piyano-Anasanat-Dali-Oz- | s/126/2023/11/Muz
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ik-Bolumu-Piyano- ik-Piyano-ASD- Degerlendirme.pdf ik-Bolumu-Piyano-
ASD.pdf 2022-Akran- ASD.pdf
Degerlendirme.pdf
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/wp- ar.aku.edu.tr/wp-
Yayh content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
Calgilar s/126/2022/10/Muz | s/126/2022/11/Muz | /10/yaylicalgilar ozdegerlendi | s/126/2023/11/Muz
ik-Bolumu-Yayli- ik-YASD-2022- rme-20.10-2023.pdf ik-Bolumu-Yayli-
Calgilar-ASD.pdf Akran- Calgilar-
Degerlendirme.pdf ASD.docx.pdf
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/wp- ar.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
Koro $/126/2022/10/Sahn | s/126/2022/11/SSB /08/Sahne-Sanatlari-Koro- s$/126/2023/11/Sahn
e-Sanatlari- -Koro-ASD-2022- 2.pdf e-Sanatlari-
Bolumu-Koro- Akran- Bolumu-Koro-
ASD.pdf Degerlendirme.pdf ASD.docx.pdf
https://konservatuv | https://konservatuv | https://konservatuvar.aku.edu.t | https://konservatuv
ar.aku.edu.tr/wp- ar.aku.edu.tr/wp- r/wp- ar.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/site | content/uploads/site | content/uploads/sites/126/2023 | content/uploads/site
Opera | s/126/2022/10/Sahn | s/126/2022/11/SSB | /08/Sahne-Sanatlari-Opera.pdf | s/126/2023/11/Sahn
e-Sanatlari- -Opera-ASD-2022- e-Sanatlari-
Bolumu-Opera- Akran- Bolumu-Opera-
ASD.pdf Degerlendirme.pdf ASD.docx.pdf

Konservatuvarimiz biinyesinde bulunan programlara yapilan Ozdegerlendirme ve
Akran degerlendirmelerine ait raporlari tabloda belirtilen linklerden ulagilabilir. Akran ve
Ozdegerlendirmeler Yiiksekokullarda 2 yilda bir yapilmasi nedeniyle 2024 ait raporlarimiz

bulunmamaktadir.

Tablo 58:Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilari

Programin Adi Ogrenci Sayis

Tark Sanat Mizigi -
TSM Ses Egitimi -
Tark Halk Mizigi -
THM Calg Egitimi -

Piyano -
Yayli Calgilar -
Koro -
Opera -

2024-2025 akademik yilinda uygulanmak {iizere Konservatuvarimiz biinyesinde
bulunan programlarda 1 yil siireyle istege baglh Ingilizce hazirlik smifi agilmis, fakat

ogrencilerimiz hazirlik sinifinda 6grenim goérmek iizere basvuruda bulanmamislardir.
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Tablo 59:Kontenjanlarin Doluluk Orani

2022 2023 2024
& = & = & =
o 8, . o 8, . o 8, .
00 (= o 00 (= o 00 (= o
Programin Adi :2 2 %/ :2 2 %/ :2 2 %/
2| 9| 3 E | & % E | & %
g & g S g | & g S £ | & = o)
= > 5 un = = > 5 on = =] > 5 wn =
S|58 2| 8| |58 & 8| 9|58 £| §
Piyano 10 9 1 90 10 7 3 70 10 10 0 100
Yayl Calgilar 15 14 1 93,33 | 10 7 3 70 10 9 1 90
TSM Ses Egitimi | 15 12 1 20 15 5 75 20 8 12 40
Tiirk Sanat 15 14 1 93,33 | 20 18 2 90 20 9 11 45
Miizgi
Calgi Egitimi 10 8 2 80 10 8 2 80 10 7 3 70
THM Ses Egitimi | 10 6 4 60 10 6 4 60 15 12 3 80
Opera 5 5 0 100 5 5 0 100 5 5 0 100
Koro 5 5 0 100 10 5 5 50 15 13 2 86,67
Temel Bilimler
Tiirk Halk
Oyunlar1
Tiirk Halk
Miizigi
Nefesli ve
Vurmal Calgilar
Sahne Sanatlar1
Toplam 8 |73 10 85,88 | 95 71 24 74,74 | 105 | 73 32 69,52
Konservatuvarimizin - doluluk oram1 ¢evre illerde bulunan {iniversitelerle kiyasla iyi

durumdadir.

Tablo 60:Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basari Siralamalar

Basar1 Siralamasi

2022

2023

2024

Say1

Oran (%)

Say1

Oran (%)

Say1

Oran (%)

i1k 10.000

10.001-20.000

20.001-50.000

50.001-100.000

100.001- 200.000

200.000-500.000

500.000 +

Toplam

Konservatuvar Ogrencilerimizi basar1 siralamasina gore degil 6zel yetenek sinavina gore

alinmasindan dolay1 basar siralamalart ile ilgili elimizde bilgi bulunmamaktadir.
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Tablo 61: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2022 2023 2024
Gegis Tiirii __(felen . _giden ) __(felen ' __(iiden' __(felen ' Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayis1 Sayis1 Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis - - - - 2 -
Dikey Gecis - - - - -
Toplam - - - - - -

Konservatuvarimiz Miizik Boliimiine Piyano ve Yayli Calgilar Programina Kirsehir Ahi Evran

Universiteden, 2 dgrenci gelmistir.

Tablo 62: Yillar Itibariyla Ogrenci Sayilar:

Programin Adi 2022 2023 2024
Piyano 31 38 37
Yayli Calgilar 37 44 42
Tiirk Sanat Miizigi 47 61 64
TSM 35 50 53
Ses Egitimi
Temel Bilimler 29 13 4
Calg1 Egitimi 36 39 38
THM 31 38 44
Ses Egitimi
Opera 22 24 22
Koro 19 27 36
Tiirk Halk Oyunlar
Tiirk Halk Miizigi
Nefesli ve Vurmali
Calgilar
Sahne Sanatlar1 1 1
Toplam 288 335 340
Tablo 63:Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilart
I. | Uzaktan (-T-)?plam.
I. Ogretim Ogretim | Ogretim grenct
= . 22 . | oA 2 Toplam Sayis1
Programin Adi Ogrenci Sayisi Ogrenci | Ogrenci fisris i
Sayisi Sayisi Orani (%)
K E T |[KIE|T |[K|E | T| K E T
Piyano 19 18 37 19 18 37 10,88
Yayli Calgilar 23 19 42 23 19 42 12,35
TS}\./I. . 33 | 20 |53 33 20 53 15,58
Ses Egitimi
Tiirk Sanat Miizigi | 16 | 48 | 64 16 48 64 18,82
Temel Bilimler 4 4 4 4 1,17
Calg1 Egitimi 3 35 38 3 35 38 11,17
THVM . 26 18 | 44 26 18 44 12,94
Ses Egitimi
Opera 13 9 22 13 9 22 6,47
Koro 22 14 | 36 22 14 36 10,58
Tiirk Halk Oyunlari
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Tiirk Halk Miizigi

Nefesli ve Vurmali
Calgilar

Sahne Sanatlari

Toplam 155

185

340

155

194 340

100

Tablo 64:Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar

Programin Adi

2022

2023

2024

Piyano

Yayli Calgilar

TSM
Ses Egitimi

Tiirk Sanat Miizigi

Temel Bilimler

Calgi Egitimi

THM
Ses Egitimi

Opera

Koro

Toplam

Tablo 65:Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2022

2023

2024

33

254

267

Konservatuvarimiz boliimlerinde 6grenim goren dgrencilerimizden 2024 yilinda 267

ogrencimiz Formasyon Egitimi Sertifika Programinda egitim almaktadir.

Tablo 66:Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Ad1 Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alan 340 100
Saglik Bilimleri Temel Alani
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani
Toplam 340 100

Konservatuvarimiz Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alaninda egitim vermektedir.

Tablo 67:Yillar itibartyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilart

Programin Adi

Sayilar

Cift Anadal Programina Katilan Ogrenci

Ogrenci Sayilari

Yan Dal Programima Katilan

2022

2023

2024

2022

2023

2024

Toplam -

Cift Anadal ve Yan Dal Programina katilan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Tablo 68:Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Programin Adi

Cift AnadalProgramindanMezun Olan
(0]

grenci Sayilari

Yan Dal Programindan Mezun Olan

Ogrenci Sayilar

2022

2023

2024

2022

2023 2024

Toplam

Cift Anadal ve Yan Dal Programmdan mezun §grencimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 69:Yillar itibarryla Uluslararas: Ogrenci Sayilari

Programin Adi

2022

2023

2024

Miizik Bolimii
Piyano

1

1

1

Toplam

1

1

1

Konservatuvarimizda 6grenim géren uluslararasi 6grencimiz Iran vatandasidir.

Tablo 70:Uluslararas: Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Muzﬂ.< Boliimii iRAN ) 1 1
Piyano
Toplam - 1 1
Tablo 71:Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari
Degisim Programn Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2022 2023 2024
Giden Ogrenci Sayisi 3 1 1

Gelen Ogrenci Sayist

Foggia Italya’ya giden 1 6grencimiz 2021-2022 egitim 6gretim yili giiz ve bahar yarryilinda

Ogrenim gormiigtiir.

yilinda Tartu Universitesinde dgrenim gdrmiistiir.

Tablo 72:Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Miizik Boliimii'nde 6grenim goren 1 Ogrencimiz 2023-2024 egitim Ogretim

Degisim Programinin Adi

Say1

Gittigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Erasmus Degisim
Programi/6grenim

1

Tartu Universty — Arts
And Humanities-

Toplam

Estonia

23.09.2023 - 26.07.2024

Miizik Boliimii'nde 6grenim goren 1 Ogrencimiz 2023-2024 egitim Ogretim yilinda Tartu

Universitesinde 6grenim gérmiistiir.

Tablo 73:Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi

Say1

Geldigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Degisim Programina Kapsaminda gelen 6grencimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 74:Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
Toplam - - - - - -
Konservatuvarimizda  6grenim  géren Ogrencilerimizden Staj Yapan &grencimiz
bulunmamaktadir.

Tablo 75:isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci

Sayilari
Programin Adi 2022 2023 2024
Toplam - - -
Konservatuvarimizda  6grenim  goren Ogrencilerimizden Isletmede Mesleki Egitim
Kapsaminda Egitim Uygulamalarma katilan 6grencimiz bulunmamaktadir.
Tablo 76: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari
2022 2023 2024
g = Q g = Q g = Q
Cl g s Cl g s | 23 g s
ES | ¢ = | EE o = |E5 _|¢ =
Programm Adi | £ .5 3| >0 3 = E5z &z = E5a|ez =
58 5 © & £ | 585 ©& £t | 3&E|QE | &
ST = = o ST = = o R F =& o
=3? g = =3 ? g = =3P s~ =
S3 S S |83 3 S |22 |8 S
N N N
Q w 2 5] Q w 2 5] Q w 2 5]
= = | = = | = =
Piyano 30 7 23,33 18 1 5,55 11 9 81,82
Yayli Calgilar 22 3 13,63 16 2 12,5 16 5 31,25
Tiirk San.Miizigi ) ) ) ) ) ) 27 3 11,11
Ses i 42 17 4047 |18 2 i |18 4 2222
es Egitimi
Temel Bilimler 56 27 48,21 17 2 11,76 12 8 66,66
Calgi Egitimi 17 5 29,41 12 1 8,33 17 8 47,05
. 24 9 315 |17 6 3529 |16 > 31,25
es Egitimi
Opera - 10 0 0 7 6 85,71
Koro 1 1 100 11 1 9,09 8 3 37,5
Sahne Sanatlari 1 1 100
Toplam 191 69 3593 [ 119 15 1261 |13 52 38,63

28|Sayfa



Tablo 77:Dijital Mezuniyet Y1llig1 Hazirlayan Program Bilgileri

Programin Adi Erisim Adresi

LINK

Konservatuvarimizda heniiz Dijital Mezuniyet Y1llig1 hazirlanmamastir.

Tablo 78:Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024

] —_ ] —_ ] —_

& g5 g5 & g5 £z | & g5 gz

— - S = e <= S8 | = £ = S s

9 o— D o < o— D o <9 o— D -

Programin Adi 5 25 “£ o g 25 20 | £ 2 %S

5 | 88| 2z | & | BS| 2z |5 |BS |Bg

© 8 g 8= © 8 g g= (© 8 g 8=

g = = 273 = = = =23 = = = 273

g8 % E= 8 % g2 | § % S

< o ° ° = ) o ° ° 2z < o T ° =

= Sz | =g = Sz | =e | = Sz | =

i i i

Devlet Konservatuvart 69 6 81,16 15 0 66,67 52 49 94,23
Toplam 69 56 | 81,16 | 15 10 | 6667 | 2 S

Tablo 79:Programlarin Egitsel Performans Olgegi Sonuglari

Programlarm Adi Performans Sonucu (%)
Tirk Sanat Muzigi 4,75
TSM Ses Egitimi 4,60
Tirk Halk Mizigi Ses Egitimi 4,21
THM Calgi Egitimi 4,24
Piyano 4,51
Yayli Galgilar 4,17
Koro 4,44
Opera 4,54
Temel Bilimler 4,18
Genel Ortalama 4,41

Universitemiz adina kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen programlarin Egitsel
Performans Olgegi  sonuclar1 dikkate alinarak Kalite sorumlusu ve béliimlerimiz tarafindan
degerlendirilerek iyilestirilmesi gereken diizeyler i¢in gerekli iyilestirmeler ve alinmasi gereken

onlemler konusunda Konservatuvarimiz yetkili organlarinca ¢aligmalar yapilmaktadir.
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Tablo 80:Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

64,89

68,90

69,81

Universitemiz adina kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglar1 dikkate

alinarak 6grenci memnuniyet diizeyleri Kalite sorumlusu ve boliimlerimiz tarafindan degerlendirilerek

iyilestirilmesi gereken diizeyler i¢in gerekli iyilestirmeler ve alinmasi gereken onlemler konusunda

Konservatuvarimiz yetkili organlarinca ¢aligmalar yapilmaktadir.

Tablo 81:Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

64,89

68,90

Universitemiz adina kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari dikkate

alinarak 6grenci memnuniyet diizeyleri Kalite sorumlusu ve boliimlerimiz tarafindan degerlendirilerek

iyilestirilmesi gereken diizeyler i¢in gerekli iyilesmeler ve alinmasi gereken onlemler konusunda

Konservatuvarimiz yetkili organlarinca ¢aligmalar yapilmaktadir.

Tablo 82: Yillik Ders Saati Sayilar

L. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 10.571 13.772 10.571 13.772 23.343

Konservatuvarimizda ders gorevlendirmesi yapilan 6gretim elemanlarimiz toplam 23.343 saat

derse girmislerdir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 83: Universitenin Oncelikli Alanlarina iliskin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsam -

A e . A_rre Etkinlik
Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin ..
Ad Tiirii* Yeri Hayvan Gerceklestigi
Miihendislik | Turizm | Saghgive | Diger Tarihler**

Hayvancilik
X
X
X X
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Tablo 84:2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

. Ogrencinin e o . s Proje Kabul
Proje Ad1 Biéliimii Proje Biitcesi Proje Siiresi Tarihi
Tablo 85:Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar
Sirket Tiirii 2022 2023 2024
Akademik Personel Sirket Sayisi - 1
Ogrenci Sirket Sayisi - -
Toplam - -
Tablo 86:Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri
Teknoparkin Adi Sirketin Ad1 Sirketin Faaliyet Sirketin Kur ulma Akademik/Ogrenci
Alam Tarihi
Zafer Teknopark SOZY Yazihm 05.12.2023 Akademik

Konservatuvarimizda gorev yapan 1 Ogretim iiyemiz Zafer Teknoparkta sirket kurarak

caligmalarina devam etmektedir.

Tablo 87:Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | Y Isinde |y, Icinde Biten | Ertesi Yila Yil icinde Proje
Proje Eklenen X .
K Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
aynaklari A Proje 5
Proje Sayis1 Sayist Sayis1 Proje Sayisi Harcama Tutan
B.A.P. - - - - -
TUBITAK - - - - -
Toplam
Tablo 88:Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari
. 2022 2023 2024
Proje Kaynaklar Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P. 1
TUBITAK

Tablo 89:Bolgesel Kalkinma Ihtiyaglaria Yénelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Tiirii

Projenin Ad1

Projenin
Yiiriitiiciileri

Projenin Kabul
Tarihi

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)
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Tablo 90:Yillar itibarryla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulus Tiirii

2022

2023

2024

Patent

Faydali Model

Toplam

Konservatuvarimizda gdrev yapan Ogretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen

patent, faydali model vb. buluglar1 bulunmamaktadir.

Tablo 91:Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Bashg

Bulus Tipi
(Patent/Faydal
Model vb.)

Bulus Hak Universitemiz
Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi
ri P Orani (%)

Basvuru Tarihi

Konservatuvarimizda gorev yapan Ogretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen
patent, faydali model vb. buluslar1 bulunmamaktadir.

Tablo 92:Tescil Edilen Bulug Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Tescil Edilen
Bulus Bashg | (Patent/Faydal Sahibi/ Sahipleri Hak Sahipligi Ulkeler Tescil Tarihi
Model vb.) Sahipleri P Orani (%)

Konservatuvarimizda gorev yapan Ogretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen

patent, faydali model vb. buluglar1 bulunmamaktadir.

Tablo 93:Ticarilesen Buluslar

Bulus Bashgi

Bulus Tipi Bulus
(Patent/Faydal | Sahibi/Sahip
Model vb.) leri

Hak
Sahipleri

Universitemiz
Hak Sahipligi
Orani (%)

Ticarilesme
Sekli

Ticarilesme
Tarihi

Konservatuvarimizda gorev yapan Ogretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen

patent, faydali model vb. buluslar1 bulunmamaktadir.
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Tablo 94:Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri

2022

2023

2024

SCI, SSCI ve AHCI,CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve Ozet tiiriinden olanlar disinda yayimlanmis makale

sayist. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI,CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve 6zet tiirlinden yayinlarin sayist. (Web of Science Veri
Tabani1 Verilerine Gore)

Toplam

Tablo 95:Ogretim Elemanlarinin Uluslararasi Yayim ve Atif Sayilart (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2022 2023 2024
Ogretim Elemanlarmin Yayin Sayist 5 7 3
Ogretim Elemam Basina Diisen Yayin Sayisi 0,15 0,21 0,09
Ogretim Elemanlarinin Atf Sayist 3 4 11
Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi 0,09 0,12 0,31

Tabloda belirtilen hesaplamalar Konservatuvarimiz kadrosunda gorev yapan 35 6gretim

eleman1 baz alarak yapilmistir.

Tablo 96:1SI indekslerine Giren Dergilerde Gérevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

= :g - qé - %
:E [ 5}5 E <|>)} = gw ; g
Yaymin Adi = 5 S = g == 2 =2 g > =
g = = S % | EE| E” &
& g E S| 23|
<
= = 8
Toplam
Tablo 97:Ulusal ve Uluslararas1 Hakemlik Sayilari
Diizey 2022 2023 2024
Ulusal 6 8 14
Uluslararasi 4 2 2
Toplam 10 10 16

Tabloda belirtilen bilgiler Konservatuvarimiz kadrosunda gorev yapan 35 6gretim elemani baz

alinarak yapilmistir.

Tablo 98:Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim Elemaninin
Gorev Yaptig
Programin Adi

Bursun Adi

Unvam

2022

2023

2024

Toplam

Konservatuvarimizda gorev yapan 6gretim elemanlarinin almis oldugu burs bulunmamaktadir.
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Tablo 99:Ogretim Elemanlarinin Aldiklari Odiil Bilgileri

Ogretim Odiili
Elemaninin Gorev i Odiiliin 2024
9 Veren Unvam 2022 2023
Yaptig1 Programin Adi
Kurum
Ad1
Toplam - -

Konservatuvarimizda gorev yapan dgretim elemanlarinin almis oldugu 6diil bulunmamaktadir.

1.3.7.3. Sosyal Hizmetler

Tablo 100:Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

aq Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi 9L Kapasitesi Gerc,:ek'lestlrllen Verdigi
Kapah Etkinlik Sayisi .
Kesim
Konservatuvarimizin spor tesislerinde gerceklestirdigi faaliyet bulunmamaktadir.
Tablo101:Ogrencilerin/Takimlarin Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel Yarigmalarda

Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Turnuvanin

Kazandig1 Derece ve

Takim, rcu A Yarismanin Diizeyi E
Rl Adl /Yarismanin Adi 8 1 Luzeyl Odiil
Tablo 102:Birim Etkinlik Bilgileri
Etkinlik Etkinlik Diizeyi
Toplumsal Halka
- BTN . Katki Acik mi?
Etkinlik S Etkinligi | Etkinligin L, Vi1 D
Sira No! Etkinligin Ad1 1 Tiirii 2 Yeri Faalfyetl Hedef Kitle
mi?
Evet Hayir | Evet | Haywr | Ulusal :‘_J;::l;
1. Afyon Giizel Akademik Personel ,
Tiirk Sanat Konser/ | Sanatlar X X X I“dari Personel , Mezun ,
Miizigi Konseri Dinleti Lisesi Ogrenci
2. Devlet Akademik Personel ,
Ferahnak Klasik | Konser/ | Konservatuari X X X I“dari Personel , Mezun ,
Takim Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
3. Akademik Personel ,
Dezavantajh Gruplar
X X X (Engelliler) , Idari
Garip Biilbiil Atatiirk Ifersonel , Mezun ,
Neset Ertas Konser/ | Kongre Ogrenci , Sivil Toplum
Tirkiileri Konseri | Dinleti Merkezi Kurulusu
4. Akademik Personel ,
Dezavantajh Gruplar
_ Devlet X X X (Engelliler) , Idari
Piyano San Konser/ | Konservatuart Ifersonel , Mezun ,
Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
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5. Akademik Personel ,
Dezavantajli Gruplar
Devlet (Engelliler) , Idari
Konser/ Konservatuari Personel . Mezun .
Piyano Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
6. Devlet Akademik Personel ,
Konser/ | Konservatuart Idari Personel , Mezun ,
Keman Resitali Dinleti Konser Salonu Ogrenci
7. Afyon Kocatepe Akademik Personel ,
Universitesi Dezavantajli Gruplar
Cocuk VE (Engelliler) , Idari
Genglik Atatiirk Personel , Mezun ,
Orkestrast Konser/ | Kongre Ogrenci , Sivil Toplum
Konseri Dinleti Merkezi Kurulusu
8. Ibrahim
Kiigtikkurt Akademik Personel ,
2024 Y11 Yasam Konferans idari Personel , Mezun ,
Boyu Onur Odiilii | Téren Salonu Ogrenci
9. | “Sosyal Roller
VE Otobiyografik
Bellege Etkileri
Bir Sosyal
Psikoloji Devlet Akademik Personel ,
Calismasi: Konservatuari Idari Personel , Mezun ,
Sasakalmak” Konferans | Konser Salonu Ogrenci
10. | Romantik
Melodiler Devlet Akademik Personel ,
Viyolonsel & Miizikal | Konservatuart Idari Personel , Mezun ,
Piyano Gosteri Konser Salonu Ogrenci
11. Akademik Personel ,
Dezavantajli Gruplar
Atatiirk (Engelliler) , Idari
Semsin Dilinden | Miizikal | Kongre Personel , Mezun,,
Mevlana Gosteri Merkezi Ogrenci
12. Akademik Personel ,
Goniilden M. Riza Cergel Dezavaptaj I Gruplar
Gorenler Kiiltiir Ve (Engelliler) , Idari
(Engelsiz Konser/ | Sanat Merkezi Personel , Mezun ,
Besteler) Dinleti | Sergi Salonu Ogrenci
13. | Vefatinin 178.
Yildoniimiinde
Hammamizade
Ismail Dede Devlet Akademik Personel ,
Efendi’yi Anma | Konser/ | Konservatuari Idari Personel , Mezun ,
Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
14. Devlet Akademik Personel ,
Kanun Piyano Konser/ | Konservatuari Idari Personel , Mezun ,
Tkilisi Dinleti Konser Salonu Ogrenci
15. Akademik Personel ,
Ibrahim Dezavantajli Gruplar
100. Yilinda Kiigiikkurt (Engelliler) , Idari
Musiki Muallim Konferans Personel , Mezun ,
Mektebi Panel Salonu Ogrenci
16. thrahi Akademik Personel ,
Miizik Egitimine KiriZﬁll?klurt Dezavaptajh Gruplar
Ve Kiiltiiriine Konferans (Engelliler) , Idari
Katk1 Odiilii Téren | Salonu Personel , Mezun,

Oprenci , Sivil Toplum
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Kurulusu

17. | Dog.Asli Beller Devlet
Viyolonsel Egitim Konservatuari .
Masterclass Programi | Konser Salonu Ogrenci
18. Akademik Personel ,
Dezavantajli Gruplar
Devlet (Engelliler) , Idari
Viyolonsel & Konser/ | Konservatuari Personel , Mezun ,
Piyano Resitali Dinleti Konser Salonu Ogrenci
19. Akademik Personel ,
“Mezun Kariyer Dezavantajli Gruplar
Bulusmalari/Dipl Devlet (Engelliler) , Idari
omadan Sonraki Konser/ | Konservatuari Personel , Mezun ,
Hayat” Dinleti Konser Salonu Ogrenci
20. Akademik Personel ,
Devlet Idari Personel , Mezun ,
Konser/ | Konservatuar: Ogrenci , Sivil Toplum
Atatiirk Ve Miizik | Dinleti Konser Salonu Kurulusu
21. Akademik Personel ,
Devlet Dezavantajli Gruplar
Davramgsal Konservatuari (Engelliler) , idari
Bagimliliklar Konferans | Konser Salonu Personel , Ogrenci
22. Devlet Akademik Personel ,
Trombon Ve Konser/ | Konservatuart Idari Personel , Mezun ,
Piyano Resitali Dinleti Konser Salonu Ogrenci
23. Devlet Akademik Personel ,
Konser Konservatuari idari Personel , Mezun ,
Bitirme Konseri | /Dinleti | Konser Salonu Ogrenci
24. Devlet Akademik Personel ,
Konser/ | Konservatuar idari Personel , Mezun ,
Bitirme Konseri | Dinleti Konser Salonu Ogrenci
25. Akademik Personel ,
Dezavantajli Gruplar
Devlet (Engelliler) , Idari
Konser/ | Konservatuari Personel , Mezun ,
Bitirme Konseri | Dinleti Konser Salonu Ogrenci
26. Akademik Personel ,
Dezavantajli Gruplar
(Engelliler) , Idari
Atatiirk Personel , Mezun ,
Konser/ | Kongre Ogrenci , Sivil Toplum
Sevda Tiirkiileri | Dinleti Merkezi Kurulusu
27. Devlet
Konservatuar Akademik Personel ,
Konser/ |1 Konser Idari Personel , Mezun ,
Piyano Konseri Dinleti Salonu Ogrenci
28. Devlet
Konservatuar Akademik Personel ,
Piyano Siif Konser/ |1 Konser idari Personel , Mezun ,
Konseri Dinleti Salonu Ogrenci
29. Devlet Akademik Personel ,
Bir Demet Konser/ | Konservatuari idari Personel , Mezun ,
Nihavend Dinleti Konser Salonu Ogrenci
30. Konser/ _
Ege Tiirkiileri Dinleti | Devlet Akademik Personel ,
Konservatuari Idari Personel , Mezun ,
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Konser Salonu

Ogrenci

Akademik Personel ,

31. Devlet At
Yayli Calgilar Konser/ | Konservatuart I“darl Personel , Mezun ,
Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
32. Devlet Akademik Personel ,
Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Smuf Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
33. Devlet Akademik Personel ,
Afyonkarahisar Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Tiirkiileri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
34. Devlet Akademik Personel ,
Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Elazig Tiirkiileri | Dinleti Konser Salonu Ogrenci
35. Devlet Akademik Personel ,
1. Baglama Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Glinleri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
36. Devlet Akademik Personel ,
Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Elazig Tiirkiileri | Dinleti Konser Salonu Ogrenci
37. Devlet Akademik Personel ,
Sultaniyegah Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Klasik Takim Dinleti Konser Salonu Ogrenci
38. Devlet Akademik Personel ,
Miizikoloji Konservatuari Idari Personel , Mezun ,
Toplantilar1 XX | Seminer | Konser Salonu Ogrenci
39. Devlet Akademik Personel ,
Miizikal | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
11.Piyano Giinleri | Gosteri Konser Salonu Ogrenci
40. | Miizikoloji Devlet Akademik Personel ,
Topla}ntllarl XIX- Konservatuari I“dari Personel , Mezun ,
Eser Inceleme IV | Konferans | Konser Salonu Ogrenci
41. Devlet Akademik Personel ,
Gaziantep Konser/ | Konservatuari I“dari Personel , Mezun ,
Tiirkiileri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
42. Devlet Akademik Personel ,
Form Ahenk Konser/ | Konservatuart I“dari Personel , Mezun ,
Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
43. | Konferans- Konservatuvar Akademik Personel ,
Resital(Tiirev Konser/ | Konser Salonu Idari Personel , Mezun ,
Berki) Dinleti Ogrenci
44, Konservatuvar Akademik Personel ,
Iki Piyano Konser/ | Konser Salonu Idari Personel , Mezun ,
Konseri Dinleti Ogrenci
45. Konservatuvar Akademik Personel ,
San&Piyano Miizikal | Konser Salonu Idari Personel , Mezun ,
Resitali Gosteri Ogrenci
46. Akademik Personel ,
Dezavantajh Gruplar
Atatiirk (Engelliler) , Idari
23 Nisan Cocuk | Senlik/ Kongre Personel , Mezun,,
Korolar Senligi | Festival | Merkezi Ogrenci
47. Konservatuvar
. Konser Salonu .
Tasavvufi Tirk Miizikal Akademik Personel ,
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Halk Miizigi Gosteri Halk , Mezun , Ogrenci
48. | Universitelerde Konservatuvar
Miuizik Telif Konser Salonu
Hakki Ve icract Akademik Perg‘onel R
Sanatgilarin Halk , Mezun , Ogrenci
Sosyal Giiveligi
Egitim Semineri | Seminer
49. | Canakkale Zaferi Akade_mik Personel ,
Ve Sechitleri Miizikal | Konservatuvar Halk , Idari Personel s
Anma Etkinligi Gosteri Konser Salonu Mezun , Ogrenci
50. Hattat
Karahisari .Akademik Persqnel )
Hanlmeli,_Bir Miizikal | Kiltiir Idari Personel ,, Ogrenci
Cigekten Otesi Gosteri Merkezi
51. Akademik Personel ,
Dezavantajh Grular
Atatiirk (Engelliler) , Halk , Idari
Bahar Sarkilar Konser/ | Kongre Persogel , Mezun ,
Konseri Dinleti Merkezi Ogrenci
52. Akademik Personel ,
Dezavantajli Gruplar
Atatiirk (Engelliler) , Halk , Idari
Zeki Miiren Konser/ | Kongre Persogel , Mezun ,
Sarkilar1 Dinleti Merkezi Ogrenci
53. Akademik Personel ,
Dezavantajh Gruplar
14.Uluslararas1 (Engelliler) , Halk , Idari
Hisarli Ahmet Sempozy Personel , Mezun,,
Sempozyumu um Kiitahya Ogrenci
54. | Afyon Kocatepe Akademik Personel ,
Universitesi Dezavantajh Gruplar
Cocuk ve Genglik torahi (Engelliler) , Halk , Idari
Orkestrgs1 11. Y1l Kpnse.r/ K{JannKKURT Ijersone} , Mezun ,
Konseri Dinleti Konser Salonu Ogrenci
55. Akademik Personel ,
Dezavantajh Gruplar
17. Amator {brahi (Engelliler) , Halk , Idari
Calg_lcﬂgr _ K{JannKKURT Ijersone} , Mezun ,
Festivali” Festival | Konser Salonu Ogrenci
56. 16. MuZlk Egltlml Konservatuvar MuZlk Ogretmenlerl
Calistay1 Calistay | Konser Salonu
57. Calg! Yapim- Akademik Personel ,
Bakim ve Onarim Dezavantajli Gruplay
Atélye Calismast (Engelliler) , Halk , Idari
Konservatuvar Ifersonel , Mezun ,
Seminer | Konser Salonu Ogrenci
58. Anne Temal Akademik Personel ,
fne temat Dezavantajl Gruplar
Sarkilar & Anne (Engelliler) , Halk , Idari
. Ijersonel , Mezun ,
Bestekarlardan Riza Cergel Ogrenci
Sarkilar (Anneler Kiiltir
Konser Merkezi

Giinii Konseri)
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Tablo 103:Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

e 7]
4 = k3]
inligi = £ = >
7 51 . S |E2-| EZ S r g
= Kapsam Oncelikli Alanlariyla E |25 | = E Etkinlik Linki
£ iliskisi T 8% (RS
2 X =
=
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/23
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /turk-sanat-muzigi-konseri/
L. alanlar ile iligkili
degildir 150
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/23
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /ferahnak-klasik-takim-konser/
2. alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/23
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /garip-bulbul-neset-ertas-turkuleri-konser/
3. alanlar ile iligkili
degildir 1000
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/23
Faaliyet iniversitenin oncelikli /san-piyano-resitali/
4. alanlari ile iliskili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/23
Faaliyet iniversitenin oncelikli /piyano-konseri-2/
5. alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/16
Faaliyet iniversitenin oncelikli /keman-resitali/
6. alanlari ile iliskili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/16
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /cocuk-ve-genclik-orkestrasi-konseri/
7. alanlar ile iligkili
degildir 900
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/16
Faaliyet iniversitenin oncelikli /2024-yili-yasam-boyu-onur-odulu/
8. alanlar ile iligkili
degildir 250
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/16
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /sosyal-roller-ve-otobiyografik-bellege-
Ogrencilerin | alanlar ile iligkili etkileri-bir-sosyal-psikoloji-calismasi-
mesleki degildir sasakalmak-konferans/
gelisim ve
9. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/06
Faaliyet iniversitenin oncelikli /romantik-melodiler-viyolonsel-ve-piyano-
10. alanlar ile iligkili konseri/
degildir 100
1 Sanatsal Gergeklesen faaliyet 950 https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/12/06
) iiniversitenin oncelikli /semsin-dilinden-mevlana-aciklamali-sema-
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Faaliyet alanlar ile iliskili gosterisi/
degildir
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/27
Faaliyet iniversitenin oncelikli /dunya-engelliler-gunu-ozel-konseri/
12. alanlar ile iligkili
degildir 250
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/25
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /vefatinin-178-yildonumunde-
13. alanlar ile iligkili hammamizade-ismail-dede-efendiyi-anma-
degildir 100 konseri/
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/25
Faaliyet iniversitenin oncelikli /kanun-piyano-ikilisi-konser/
14. alanlar ile iligkili
degildir 100
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/19
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /100-yilinda-musiki-muallim-mektebi-
15. alanlar ile iliskili panel/
degildir 350
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/19
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /musiki-muallim-mektebinin-100-yilina-
16. alanlar ile iligkili ozel-muzik-egitimine-ve-kulturune-katki-
degildir 350 odul-toreni/
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/18
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /viyolonsel-masterclass/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
17. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 50
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/18
Faaliyet iniversitenin oncelikli /viyolonsel-ve-piyano-resitali/
18. alanlarn ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/18
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /mezun-kariyer-bulusmalari-diplomadan-
Kariyer alanlari ile iliskili sonraki-hayat-programi/
sahibi degildir
19.| mezunlarin
katilimiyla
gerceklestiril
en etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/11/06
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /ataturkun-muzik-kimligi-konferans-konser/
20. alanlar ile iligkili
degildir 100
Bagimlilikla | Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/10/25
Miicadele iiniversitenin dncelikli /bagimlilikla-mucadele-konferansi/
21. alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/10/14
Faaliyet, iniversitenin oncelikli /trombon-ve-piyano-resitali/
22. alanlar ile iligkili
degildir 90
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Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/06/03
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /bitirme-konserleri-serisi/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
23. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 90
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/06/03
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /bitirme-konserleri-serisi/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
24. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/06/03
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /bitirme-konserleri-serisi/
Ogrencilerin | alanlar ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
25. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/06/03
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /4651/
26. alanlar ile iligkili
degildir 1000
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/27
Faaliyet, iniversitenin oncelikli /piyano-konseri/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
27. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/29
Faaliyet, iniversitenin oncelikli /piyano-sinif-konseri/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
28. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/27
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /bir-demet-nihavend-konser/
29. alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/24
30. | Faaliyet, tiniversitenin 6ncelikli 100 /ege-turkuleri-konseri/
Ogrencilerin | alanlar ile iligkili
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mesleki degildir
gelisim ve
kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/27
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /yayli-calgilar-konseri/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
31.| kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/24
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli /piyano-asd-sinif-konseri/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
32.| kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/24
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /afyonkarahisar-turkuleri-konseri/
33. alanlarn ile iliskili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/24
Faaliyet, universitenin 6ncelikli /elazig-turkuleri/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
34. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/20
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /i-baglama-gunleri/
35. alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet
Faaliyet, iiniversitenin dncelikli
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
36. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/13
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /sultaniyegah-klasik-takim-konseri/
37. alanlar ile iligkili
degildir 100
38. Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet 100 https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/13
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Faaliyet iiniversitenin dncelikli /muzikoloji-toplantilari-xx-turk-muzigi-
alanlart ile iligkili konusmalari/
degildir
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/13
Faaliyet, iniversitenin oncelikli /11-piyano-gunleri/
Opgrencilerin | alanlar ile iligkili
mesleki degildir
gelisim ve
39. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/09
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /19-muzikoloji-toplantisi-eser-inceleme-iv-
40. alanlart ile iligkili raffaellonun-bir-tablosundan-hareketle-
degildir 100 vokal-ve-calgisal-muzik-uzerine-
dusunceler/
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/06
Faaliyet, iniversitenin oncelikli /gaziantep-turkuleri/
Ogrencilerin | alanlart ile iliskili
mesleki degildir
gelisim ve
41. | kariyerlerine
yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/06
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /form-ahenk-konseri/
42. alanlan ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/06
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /turev-berki-konferans-resital/
43. alanlar ile iligkili https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/09
degildir 100 /turev-berki-masterclass/
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/04/29
Faaliyet iniversitenin oncelikli /iki-piyano-konseri/
44, alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/04/24
Faaliyet iniversitenin oncelikli /san-ve-piyano-resitali/
45. alanlar ile iligkili
degildir 90
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/01/30
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /15-%¢e2%81%a0-
46. alanlar ile iligkili %¢e2%81%a0afyonkarahisar-23-nisan-
degildir 1000 cocuk-korolari-senligi/
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/03/28
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /tasavvufi-turk-halk-muzigi-konseri/
47. alanlar ile iligkili
degildir 100
Opgrencilerin | Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/03/27
mesleki iniversitenin oncelikli /universitelerde-muzik-telif-hakki-ve-icraci-
gelisim ve alanlari ile iliskili sanatcilarin-sosyal-guvenligi-egitim-
48. | kariyerlerine | degildir semineri/
yonelik
diizenlenen 100
egitsel
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etkinlik

Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/03/18
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /18-mart-canakkale-zaferi-konseri/
49. alanlar ile iligkili
degildir 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet
Faaliyet iiniversitenin dncelikli
50. alanlar ile iligkili
degildir 500
Sanatsal Gergeklesen faaliyet
Faaliyet iiniversitenin dncelikli
51 alanlar ile iligkili
degildir 1000
Sanatsal Gergeklesen faaliyet
Faaliyet iiniversitenin dncelikli
52. alanlar ile iligkili
degildir 498
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/20
Sanatsal iiniversitenin dncelikli /14-uluslararasi-hisarli-ahmet-
53. | Faaliyet alanlari ile iliskili sempozyumu/
degildir 1000
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/02/17
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /aku-cocuk-ve-genclik-orkestrasi/
54. alanlarn ile iligkili
degildir 200
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/01/21
/Sanatsal iiniversitenin dncelikli /16-uluslararasi-amator-calgicilar-festivali/
55.| Faaliyet alanlari ile iligkili
degildir 1000
Kiiltiirel Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/03/06
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /16-muzik-egitimi-calistayi/
56. alanlar ile iliskili
degildir 100
Opgrencilerin | Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/04/02
mesleki iiniversitenin dncelikli /calgi-yapim-bakim-ve-onarim-atolye-
gelisim ve alanlart ile iligkili calismasi/
kariyerlerine | degildir
57. | yoénelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik 100
Sanatsal Gergeklesen faaliyet https://konservatuvar.aku.edu.tr/2024/05/09
Faaliyet iiniversitenin dncelikli /anne-temali-sarkilar-anne-bestekarlardan-
58. alanlari ile iliskili sarkilar-anneler-gkonseri/
degildir 100
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Tablo 104:Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Neriman Ibrahim Kiigiikkurt ilkdgretim | Devlet Konservatuvart Tamitim ve Alimoglu 18/01/2024
Okulu Miizik Miizesi Gezisi
Tiirk Veterinerler Dernegi Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 23/02/2024

Miizik Miizesi Gezisi
Methiye Dumlupinar Orta Okulu Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 06/03/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Turizm Fakiiltesi Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 06/05/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Ihsaniye Milli Egitim Miidiirligii Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 21/05/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Nurettin Karaman {lkokulu Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 29/05/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Nurettin Karaman {lkokulu Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 06/06/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Maver Kemal Arsoy Tlkokulu Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 19/10/2024
Miizik Miizesi Gezisi
TURAK Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 10/11/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Ogretmen Akademisi Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 18/11/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Erenler Tlkokulu Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 23/10/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Isiklar Cok Programlar Lisesi Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 10/11/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Erkmen Toki N.O. ilkokulu Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 12/12/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Parlamenter Birligi Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 12/12/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Kiitahya Giizel Sanatlar Lisesi Devlet Konservatuvart Tanitimi ve Alimoglu 20/12/2024
Miizik Miizesi Gezisi
Tablo 105:Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari
Burs Adi 2022 2023 2024
Ogle Yemegi 2 3 1
KYK Burs 52 - -
TEV Burs 1 1 -
Tablo 106:Kismi Zamanli Ogrenci Caligtirma Programi1 Kapsaminda Calisan Ogrenci
Bilgileri
Cahstig1 Alt Birim 2022 2023 2024
Idari birimler 7 4 4
TOPLAM 7 4 4

Konservatuvarimizda Kismi Zamanli 6grenci olarak calisan 6grencilerimiz, haftalik caligma

saatlerini agmadan; Konservatuvarimiz diizenledigi etkinlikler basta olmak {izere, Konservatuvar

yOnetimi tarafindan verilen gorevleri yerine getirmektedir.
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Tablo 107:Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve . . - Faaliyet Sayilar
Topluluk Adi el B 2022 2023 2024
Toplam - - = = -

Konservatuvarimiza ait kuliip ve topluluk bulunmamaktadir.

Tablo 108:D1s Paydas Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

D1s paydaslarimiza anketler ile ilgili Konservatuvarimizca gerekli duyurular yapilmasina

ragmen, yeterli katilimci1 olmamasi nedeniyle 2024 ait anket sonucumuz bulunmamaktadir.

1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 109:Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

5 ¢ Dogrudan Temin | Dogrudan Temin Dogruflan Dogruflan
Isin Ada Tiirii Sekli Temin Temin
Tarihi Tutari

Diger Tiiketim Mal ve Mal 22/D (4734 03/04/2024 | 2.320,00

Malzemesi Alimlari Kapsaminda)

Kirtasiye Alimlari Mal 22/D (4734 25/07/2024 | 4.910,00
Kapsaminda)

Temizlik Malzemesi Mal 22/D (4734 25/07/2024 | 10.888,00

Alimlar Kapsaminda)

Piyano Akort ve Bakim Hizmet 22/D (4734 03/09/2024 | 78.750,00

Onarim Kapsaminda)

Piyano Akort ve Bakim Hizmet 22/D (4734 12/11/2024 | 78.750,00

Onarimi Kapsaminda)

Kirtasiye Alimlari Mal 22/D (4734 20/11/2024 | 8.015,00
Kapsaminda)

Diger Tiiketim Mal ve Mal 22/D (4734 20/11/2024 | 5.610,00

Malzemesi Alimlari Kapsaminda)

Temizlik Malzemesi Mal 22/D (4734 21/11/2024 | 8.504,50

Alimlar Kapsaminda)

Diger Tiiketim Mal ve Mal 22/D (4734 21/11/2024 | 5.604,50

Malzemesi Alimlari Kapsaminda)

Diger Tiiketim Mal ve Mal 22/D (4734 06/12/2024 | 1.916,67

Malzemesi Alimlari Kapsaminda)

Diger Tiiketim Mal ve Mal 22/D (4734 09/12/2024 | 4.200,50

Malzemesi Alimlari Kapsaminda)

Makine Techizat Bakim ve Hizmet 22/D (4734 10/12/2024 | 27.780,00

Onarim Giderleri Kapsaminda)

Egitim ve Ogretim Tesisi Hizmet 22/D (4734 12/12/2024 | 2.250,00

Bakim ve Onarimui Giderleri Kapsaminda)

Egitim ve Ogretim Tesisi Hizmet 22/D (4734 16/12/2024 | 31.275,00

Bakim ve Onarimui Giderleri Kapsaminda)
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Yiiksekokulumuzun dogrudan temin yoluyla mal ve hizmet alimlan biitcesinden yaptigimiz
toplam harcama 270.774,17 TL’dir. Asagidaki tabloda belirtildigi gibi harcamalarin biiylik cogunlugu
Diger bakim onarim giderleri kaleminde kullanilmigtir. Konservatuvarimizda bulunan piyanolarin

periyodik olarak akort ve bakim onarimlar1 yapilmaktadir.

Isin Ada Harcama (TL) Toplam Harcamaya oram
(%)

Kirtasiye Alimlari 12.925,00 4,78

Temizlik Malzemesi Alimlari 19.392,50 7,17

Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi 19.651,67 7,26

Alimlar

Diger Bakim ve Onarim Giderleri 157.500,00 58,16

Makine Techizat Bakim ve 27.780,00 10,25

Onarim Giderleri

Egitim ve Ogretim Tesisi Bakim 33.525,00 12,38

ve Onarimi Giderleri

Toplam 270.774,17 100

Tablo 110:1kili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi
Bulgaristan Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2023-2028
AkademiyaZaMuzikalnoTantzovo I Anlasmalar Kapsaminda
IzobrazitelnolzkustvoPlovdiv Akademik Personel Ders Verme ve
Universitesi Egitim Alma
Bulgaristan Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2022-2028
VelikotarnovskiUniversitsiSvSv Anlasmalar Kapsaminda
Kiril i Metodiy Akademik Personel Ders Verme ve
Egitim Alma
EstonyaTartu Universitesi Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2021-2027

Anlasmalar Kapsaminda
Akademik Personel Ders Verme ve

Egitim Alma
Ispanya ConservatorioSuperior de Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2022-2028
Musica de Canaria Anlasmalar Kapsaminda

Akademik Personel Ders Verme ve

Egitim Alma
Italya ConservatorioStatale G.P. Da | Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2022-2027
Palestrina- Cagliari Anlasmalar Kapsaminda

Akademik Personel Ders Verme ve

Egitim Alma
ItalyaConservatorio "GuidoCantelli" | Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2022-2028
diNovara Anlasmalar Kapsaminda

Akademik Personel Ders Verme ve

Egitim Alma
Litvanya VytautasMagnusUniversity | Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2022-2028

Anlasmalar Kapsaminda
Akademik Personel Ders Verme ve
Egitim Alma

Polonya AkademiaSztuki w Szczecin | Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2021-2027
Anlasmalar Kapsaminda
Akademik Personel Ders Verme ve
Egitim Alma

Sirbistan University of Nis Erasmus+ KA131 (Avrupa) 2021-2027
Anlasmalar Kapsaminda
Akademik Personel Ders Verme ve
Egitim Alma
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1.3.8.Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yiiksekokulun en iist yoneticisi konumunda Miidiir yer almakta olup, Miidiire bagl 2 adet
Midiir Yardimcisi ve idari igleri yiiriitmek amaciyla Yiiksekokul Sekreteri bulunur. Yiiksekokulda
bulunan 4 adet boliim igin boliimlerin yonetiminin gerceklestirilmesi amaciyla boliim baskanlar
bulunur. Yiiksekokulun idari islerinde Yiiksekokul Sekreterinin altinda &grenci isleri, pesonel Isleri,

tahakkuk, satin alma, Ayniyat ve yardime1 hizmetler yer almaktadir.

I¢ Kontrol 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu’nun 55 nci maddesinde
diizenlenmistir. Buna gére I¢ kontrol “kamu idarelerinin mali islem ve faaliyetlerine iliskin tiim gelir,
gider, varlik ve ylkiimliiliklerinin amacina ve mevzuatina uygun bir sekilde gerceklestirilmesi igin
uygulanan mali yoOnetim, harcama Oncesi kontrol ile harcama sonrasi i¢ denetim faaliyetleridir”

seklinde tanimlanmustir.

Devlet Konservatuvar1 Harcama Yetkilisi, Gergeklestirme gorevlisi ve taginir kayit yetkilisi
dahilinde harcama oncesi kontrol sistemi olusturulur. Kontrolii Yiiksekokul Sekreteri Harcama
Yetkilisi adina yapar. Ancak Harcama Yetkilisi, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢
kontroliin isleyigsinden sorumludur. Okulun ihtiyact olan mal ve hizmetlerin satin alinmasinda karar

alma siireci, harcama yetkilisinin onay verme islemi ile baglamaktadir.

Konservatuvarimiz tarafindan yapilan satin alimlarla ilgili islemler 5018 Sayili Kanun ve 4734
Sayili Kamu ihale Kanunu 22/d maddesi geregince gergeklestirilmektedir. Alnacak malzemelere
iligkin piyasa arastirilmas1 yapilarak teklif formu dagitilir ve en uygun fiyati veren firma tespit edilir.
Onay yazilir. Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi ve Yaklasik Maliyet Icmal tablosu hazirlanir, uygun
fiyat1 veren firmadan malzeme alimir. Malzeme ve fatura gelir Muayene Kabul Komisyon Raporu
hazirlanir. Alman malzemenin ayniyat girisi yapilarak Tasinir islem Fisi diizenlenir. Odeme Emri
Belgesi diizenlenerek ekine gerekli belgeler eklenir ve firmaya 6deme yapilmak {izere Strateji

Gelistirme Daire Bagkaligina sunulur.

Birimde, kalite gilivencesi sistemi, mevcut yonetim ve idari sistem, yoneticilerinin liderlik
ozellikleri ve verimlilikleri Akademik degerlendirme ve memnuniyet anketlerine gore yapilmaktadir.
Bu anketler Universitemiz adma Kalite Koordinatérliigiince elektronik ortamda, akademik ,idari
personelimiz, 6grencilerimiz ve dis paydaslarimiza yapilmaktadir. Anket sonuglar1 idari birimlerce ve
komisyonlarca incelenmekte, zayif ve verimsiz olan konularda gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir. 2024
yili i¢in yapilan degerlendirmelere gore Akademik Personel Memnuniyet anket sonug¢ ortalamasi
82.21, Idari Personel Memnuniyet anket sonucu ortalamas1 70.09, Ogrenci Memnuniyet diizeyi 69.81

olmustur. D1s paydaslarimizca yeterli katilim olmamasi nedeniyle degerlendirme yapilmamustir.
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Tablo 111:Yiiksekokul Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ Miidiir
Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN Miidiir Yrd.
Opr. Grv. Emrah KALIN Miidiir Yrd.

Prof. Caghan ADAR

Tiirk Sanat Miizigi BolimBask.

Dog. Ozgiin COSKUNER

Sahne Sanatlar1 Boliim Bagk.

Dog. Veli YONTEM

THM Boliim Bagk.

Dog. Dr. Yildirnm AKTAS

TSM SesEgt ASD Bask.

Dog. Dr. Sevgi TAS

Yayl Calgilar ASD. Bask.

Dr. Ogr. Uy. Faki Can YURUK Piyano ASD Bask.
Dr. Ogr. Uy. Tuba BARUTCU Tiirk Halk Miizigi ASD Bask.
Dr. Ogr. Uy. Mustafa Emir BARUTCU Koro ASD Bask.
Opr. Grv. Kerem AKSEN Opera ASD Bask.

Opr. Grv. Hakan AKDENIZ

Tiirk Sanat Miizigi ASD Bagk.

Konservatuvar Kurulu 7 Toplant1 yapmis olup, 16 karar alinmistir.

Tablo 112:Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ

Yiiksekokul Miidiirii

Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN

Miidir Yardimcisi

Opr. Grv. Emrah KALIN

Miidiir Yardimcisi

Prof. Caghan ADAR

Tiirk Sanat Miizigi Boliim Bsk.

Dog. Dr. Sevgi TAS

Yayl Calgilar Anasanat Bagk

Dog. Dr. Bertan RONA

Sahne Sanatlar1 Og. Uyesi

Dr. Ogr. Uy. Ozlem ELITAS

Tiirk Halk Miizigi Ogr. Uyesi

Konservatuvar Yonetim Kurulu 57 Toplant1 yapmis olup, 154 karar almistir.

Tablo 113:Yiiksekokul Danisma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ Konservatuvar Miidiirii Devlet Konservatuvari
Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN Konservatuvar Miidiir Yrd Devlet Konservatuvari
Ogr. Grv. Emrah KALIN Konservatuvar Miidiir Yrd. Devlet Konservatuvari

Dog. Dr. Yildinnm AKTAS

TSM Ses Egitimi ASD Bagk.

Devlet Konservatuvari

Dog. Dr. Sevgi TAS

Yayli Calgilar ASD Bask.

Devlet Konservatuvari

Dr. Ogr. Uyesi Tuba BARUTCU

Tiirk Halk Miizigi ASDBagk.

Devlet Konservatuvari

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Emir BARUTCU

Sahne San. Boliimii Koro ASD Bagk.

Devlet Konservatuvari

Miizik Boliim Bagkani

Selin SEZER Konservatuvar Ogrenci Temsilcisi Devlet Konservatuvari
Hikmet TUNCEL I1 Milli Egitim Sube Miidiirii il Milli Egitim Midiirliigii
Abdurrahman OZDILEKLER Afyon Valiligi 11 S.I.Vl.l. l:oplumla iskiler Afyon Valiligi
Miidiirii
Adalet ATACAN Afyonkarahisar 11 Kiil. ve Tur. Miidiir Yrd. Afyon Valiligi
Mehmet Tugrul UE;AR Avsar Maden Sular1 Genel Miidiirii Avsar Maden Suyu
Giilsah TAZEGUL Afyonkarahisar Gp%el Sana_tlar Lisesi Keman il Milli Egitim Miidiirliigii
Ogretmeni
Recep OZDEMIR Kamil Miras Anadolu _Llses1 Miizik il Milli Egitim Miidiirliigii
Ogretmeni
Cigdem YONTEM Afyonkarahisar Giizel Sanatlar Lisesi Tiirk N s T b e e
Halk Miizigi Calgi Top. Ogrt. 11 Milli Egitim Midiirliigi
Hasan Hiiseyin ELMAS Afyonkarahisar Belediyesi Tiyatrosu Servis ) o
Sorumlusu Oyuncu /Sanat Yon. Afyonkarahisar Belediyesi
Kiirsat Bertug ARICAN Afyonkarahisar Belediyesi Sanat Akademisi

Afyonkarahisar Belediyesi

Konservatuvarimiz da 3 Danisma Kurulu Toplantis1 yapilmstir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

*Uluslararasi standartlara uygun, 6grenci merkezli egitim-6gretim vermek

* Lisans diizeyinde egitim §gretimin devam etmesi

*Bilimsel arastirma ¢iktilarim1 toplumsal ve ekonomik faydaya doniistiiriilmesi siirecini giiglendirmek

*Paydagslara katki saglayacak uygulama ve hizmet vermek

» Paydaslarla olumlu Iligkiler kurmak siirdiirmek ve gelistirmek

* Konservatuvarimizda sunulan hizmetin etkinligini artirma ve gelistirme

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1-

2-

Yilin ikinci yarisinda sanat alaninda akreditasyon ¢alismalarinin baglamasi ile birlikte 2028
yil1 sonuna kadar siireci tamamlamak (H.1.1.%)

Konservatuvarimiz akademik personeline yonelik egiticilerin egitimi programini yilda en az 2
kez yapilmasi(H.1.2.%)

Ogrencilerimizin mesleki gelisimlerine yonelik kendilerinin de katilacagi 80 nitelikli bilimsel
ve sanatsal etkinlik diizenlemek (H.1.4.%)

2026 y1li sonuna kadar Afyon Kocatepe Universitesi Akademik Miizik Arastirmalar
Dergisi’ni TR dizin kapsamina almak (H.1.4.%)

Akademik anlamda yapilan bilimsel yayin sayisini ve kalitesini artirmak (Wos

Yaym) (H.2.1.%)

Doktora/Sanatta Yeterlik programini tekrar aktif hale getirmek (H 2.4.%)

Lisansiistli 6grencilerimizin tez konulartyla ilgili 2024 yilinda toplam, en az 5 yayin veya
konser yapmasinin saglanmasi (H.2.4.%)

Paydaslarla iliskilerin gelistirilmesi amaciyla 2024 yilinda en az 5 adet kiiltiir ve sanat

alaninda toplumsal katki faaliyetinin diizenlenmesi (H.3.4.%)
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biit¢e Uygulama Sonuglar:

Tablo 114:Y1llar itibartyla Biitce Harcama Tutarlar

Tertip 2022 2023 2024
62.239.756.3351.444.43.02.01.01 4.394.662,00 14.008.080,36 29.079.024,34
62.239.756.3351.444.43.02.01.02 807.310,00 3.528.873,00 1.769.707,00
62.239.756.3351.444.43.02.01.04 316.906,00 560.169,56 807.952,41
62.239.756.3351.444.43.02.02.01 684.849,00 1.895.153,50 3.436.561,00
62.239.756.3351.444.43.02.02.02 184.775,00 529.464,00 365.340,00
62.239.756.3351.444.43.02.02.04 15.489,00 72.675,59 116.330,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.02 15.984,00 40.447,00 63.838,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.03.10 9.208,00 7.545,52 11.632,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.03.20 0,00 5.879,89 0,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.04.70 0,00 0,00 39.201,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.05 3.805,00 0,00 1.952,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.07 35.407,00 146.941,00 222.704,00
62.239.756.3351.444.43.02.03.08 9.710,00 35.504,00 42.134,00
62.239.756.3351.444.43.13.01.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351.444.43.13.02.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351.444.43.13.02.04 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351.444.43.13.03.03.20 0,00 0,00 0,00
98.901.9010.3377.444.43.02.03.04.70 0,00 32.000,00 0,00

Toplam 6.478.105,00 20.862.733,42 35.956.375,75

Konservatuvarimizda 3 yillik biitcesini inceledigimizde;

Personel ve Sosyal Giivenlik

Kurumlar1 Devlet Primi giderlerinde artis oldugu gozlenmektedir. Temizlik ve Kirtasiye harcamalari

ve miizik aletlerimizin bakim ve onarimi agirlik olmak iizere Konservatuvarimizin acil ihtiyaglarini

karsilayacak kadar harcama yapilmistir.

Tablo 115:Biitce Uygulama Sonucglar

KBO
Toplam ’ye TBO’ye
. - Biitce Gore Gore
Tertip KBO Odenegi Harcama Harc | Harcam
(TBO) ama a (%)
(%)
62.239.756.3351.444.43.02.01.01 29.079.024,34 29.079.024,34 28.955.273,53 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.01.02 1.769.707,00 1.769.707,00 1.769.474,65 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.01.04 807.952,41 807.952,41 523.004,81 70% %70
62.239.756.3351.444.43.02.02.01 3.436.561,00 3.436.561,00 3.425.078,85 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.02.02 365.340,00 365.340,00 364.946,52 | 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.02.04 116.330,00 116.330,00 107.774,89 | 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.03.02 63.838,00 63.838,00 60.889,50 | 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.03.03.10 11.632,00 11.632,00 11.632,00 | 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.03.04.70 39.201,00 39.201,00 38.669,83 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.03.05 1.952,00 1.952,00 0,00 0% 0%
62.239.756.3351.444.43.02.03.07 222.704,00 222.704,00 222.336,00 | 100% 100%
62.239.756.3351.444.43.02.03.08 42.134,00 42.134,00 40.230,00 | 100% 100%
Toplam 35.956.375,75 | 35.956.375,75 | 35.519.310,58 | 100 100%
%
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Tablo 116:Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basma Diisen Cari Hizmet
Maliyetleri
2022 2023 2024
Ogrenci Ogrenci Oprenci
Finansma 7 | Lagie B o LEIE S z| Basma
o Toplam S Z| Diisen Toplam $ 2| Diisen Toplam 52 ... .
n Kaynagi S =n S 2 ; S =n 2 . S =n & =1 Diisen Cari
Cari Gider | 80 & Cari Cari Gider | b0 3 Cari Cari Gider | b0 3 :
Q . Q . Q Hizmet
Hizmet Hizmet Maliveti
Maliyeti Maliyeti y
Hazine 6.478.105,00 295 | 21.959,68 | 20.862.733,42 | 335 62.276,82 35.519.310,58 | 340 104.468,56
Yardimi
Oz Gelir
Toplam 6.478.105,00 | 295 | 21.959,68 | 20.862.733,42 | 335 62.276,82 35.519.310,58 | 340 104.468,56
2024 yilinda yapilan toplam cari giderden Ogrenci basina diisiin Cari hizmet Maliyeti
104.468,56 olmustur.
Tablo 117:Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari
2022 2023 2024
Ekonomik E3 £ - = g £8 g 2 g R
_ = 3] R - E = s S - E = s S -
Kodlar 2.2 e e £ 2 e e £ 2 e e £
°E 5 55 = 5 55 = 5 5 c
B0 = | =S B = | =S B = | =S
01-Personel 0,00 0,00 %0 | 0,00 0,00 %0 | 0,00 0,00 %0
Giderleri
02-SGK. Devlet 0,00 0,00 %0 | 0,00 0,00 %0 | 0,00 0,00 %0
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet | 48.000,00 | 0,00 %0 | 9.000,00 | 0,00 %0 | 9.000,00 | 0,00 %0
Alim Giderleri
04-Cari 12.000,00 | 0,00 %0 | 3.000,00 | 0,00 %0 | 3.000,00 | 0,00 %0
Transferler
05-Sermaye 20.000,00 | 0,00 %0 | 4.000,00 | 0,00 %0 | 4.000,00 | 0,00 %0
Giderleri
10- Ek Odeme 120.000,00 | 0,00 %0 | 24.000,00 | 0,00 %0 | 24.000,00 | 0,00 %0
Toplam 200.000,00 | 0,00 %0 | 40.000,00 | 0,00 %0 | 40.000,00 | 0,00 %0
Tablo 118:Doner Sermaye Gelirleri
2022 223 2024
= = =
= = = = = £ = = £
2 £E L8 2 E g L8 2 E g LE
= S 2 T = = S 2 T = = S 2 T =
= O o= 5 O o= c O S
&} &} &}
800.03. Kurs 5.787,00
10.01 Gelirleri
800.09 Kurumlar 10,00
ve kisilerde
Alman
Bagis ve
Yardim
Toplam Toplam Toplam
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Tablo 119:Birim Biit¢esinden Ogretim Elemani Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

I n -
N a Q
= = =
Q Q Q
5 5 5
w2 g EE.| EEZ 2 w2 g EE | 8552 w2 g EE-|EEZF 2
o%“:% §EE2:23| £3A08%E w%“:g EE233 23A B 2E w%‘.‘:g EE233|E3A 68 &d
s:gT,._ Z 0 g 5 o g .ﬂ§—4 =} o = COoOES ©¢g = = (=] o = Z 0O E 5| og = o=
=) o — ) . < 0 (] =) o — ) . < 0 Q =) o — ) . < O (|
A30Qol MAMER| MBS NFO A0 | BAM2G MWESNFTO A0 ol ARG | WE A FJ
v H O |\ =Om§ 17} v E O | ’OLUg 17} v E O | =Om§ 17}
m m m

5.797,00

2024 yilinda Konservatuvarimiz tarafindan yapilan etkinlikler (Kurs vb) Siirekli Egitim
Arastirma Uygulama Merkezi tarafindan yiiriitiildiigii i¢in gelirimiz bulunmamaktadir.

3.1.2 Mali Denetim Sonuclar:
3.1.2.1. D1s Denetim

Universitemizde Mali denetimler Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi bazinda yapilmakta olup;

Birimimize ait Sayistay Denetgileri tarafindan gonderilen denetim raporu bulunmamaktadir.
3.1.2.2. I¢ Denetim

Birimimize ait i¢ mali denetim raporu bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 120: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
Temel Gostergeler
T.G. 1. Ogrenci sayisi 340
T.G. 2. Ogretim iiyesi sayist 20
T.G. 3. Ogretim eleman1 sayis1 15
T.G. 4. Idari personel sayist 5
T.G. 5. Mezun sayis1 52
T.G. 6. Fiziki alan (m?) 4904

2024-2028 Stratejik Plam1 Performans Gostergeleri
P.G. 1.1.1. Oz degerlendirme yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan -
toplam program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.2. Akran degerlendirmesi yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan -
toplam program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.3. Akreditasyon belgesi bulunan program sayisi -

P.G. 1.1.4. Bologna Bilgi Paketi tamamlanan program sayisinin toplam program 100

sayisina orani (%)

P.G. 1.1.5. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans 100

programi sayisina orani (%)

P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan §gretim elemani sayis1 35

P.G. 1.2.2. Egitsel performans 6l¢egi sonuglarinin ortalamasi (%) 4,41
P.G. 1.2.3.1. Degisim programlar kapsaminda giden (hareketliligini 2
tamamlayan) 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3. Degisim programlari kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) 5,71

ogretim elemani sayisinin toplam dgretim elemant sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1. Uluslararasi dgrenci say1sinin toplam 6grenci sayisina orani (%) 0,003

P.G. 1.3.2. Uluslararas: etkinlik sayis1 1
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P.G. 1.3.3.1. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlart
kapsaminda iiniversitemize gelen égrenci sayisi

P.G. 1.3.3.2. Erasmus, Meviana vb. uluslararasi degisim programlari
kapsaminda tiniversitemize gelen personel sayisi

P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas1 degisim programlari kapsaminda
universitemize gelen dgrenci ve personel sayisi

P.G. 1.3.4.1. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlart
kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) dgrenci sayisi

P.G. 1.3.4.2. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlart
kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) personel sayist

P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas: degisim programlar1 kapsaminda giden
(hareketliligini tamamlayan) 6grenci ve personel sayisi

P.G. 1.3.5. Uluslararasi is birligi ve protokol sayis1

P.G. 1.4.1. Staj yapan 6grenci sayis1

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun ogrenci sayisi

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun ogrenci sayisi

P.G. 1.4.2. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun §grenci sayisina orant (%)

P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
sayist

P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje say1st

P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3. Uluslararas1 kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaymn sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.2. Ogretim elemanlarimin uluslararasi yaymn sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Ogretim eleman: basina diisen uluslararast yayin sayist (Web of
Science)

0,06

P.G. 2.1.4. Opretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlari tarafindan iiretilen toplam yayin sayisinin 6gretim iiyesi
sayisina boliimii ile hesaplanacaktir.

0,1

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science)

Not: Bu gosterge ve asagidaki gostergelerde tiniversitenin kurulusundan itibaren
ogretim elemanlar tarafindan iiretilen yayinlara ilgili faaliyet donemi (01 Ocak-
31 Aralik) tarihleri arasinda yapilan atiflar dikkate alinacaktir.

11

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarimin uluslararasi atif sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani basina diisen uluslararasi atif sayist (Web of
Science)

P.G. 2.1.5. Opretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlarina yapilan toplam atif sayisinin dgretim tiyesi sayisma boliimii
ile hesaplanacaktir.

0,55

P.G. 2.2.1. Miihendislik alaninda gergeklestirilen etkinlik sayis1 (seminer, egitim,
konferans, ¢aligtay vb.)

P.G. 2.2.2. Turizm alaninda gerceklestirilen etkinlik say1si (seminer, egitim, konferans,
caligtay vb.)

P.G. 2.2.3. Hayvan saghigi ve hayvancilik alaninda gerceklestirilen etkinlik sayisi
(seminer, egitim, konferans, calistay vb.)

P.G. 2.2.4. Universitemizin oncelikli alanlar1 (Turizm, miihendislik, hayvan sagligi ve
hayvancilik) disindaki alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik sayis1 (seminer,
egitim, konferans, calistay vb.)

P.G. 2.2.5. Bolgesel kalkinma ihtiyaglarina yonelik bilimsel proje sayis1

P.G. 2.3.1. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimiyle ilgili agilan ders
sayist

P.G. 2.3.2. Teknoparkta yiiriitiilen proje say1s1

P.G. 2.3.3. Teknoparkta {iniversitemiz 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerinin sirket
sayist

P.G. 2.3.4.1. Universite adina basvuru yapilan patent sayist

P.G. 2.3.4.2. Universite adina basvuru yapilan faydali model sayist

P.G. 2.3.4.3. Universite adina bagvuru yapilan marka sayist

P.G. 2.3.4. Universite adina bagvuru yapilan patent/ faydali model /marka sayist

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen patent sayist

P.G. 2.3.5.2. Universite adina tescil edilen faydal model sayist

P.G. 2.3.5.3. Universite adina tescil edilen marka sayist

P.G. 2.3.5. Universite adina tescil edilen patent/ faydali model marka say1st
(kiimiilatif)

P.G. 3.1.1. Danigma kurullar ile yapilan toplanti sayisi

P.G. 3.1.2. Universiteyi tanitici ziyaret sayist

P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol say1s1

P.G. 3.2.1. Mezun olanlarin ayn1 dénemde Mezun Bilgi Sistemine kaydedilme orani
(%)

P.G. 3.2.2. Dijjital Mezuniyet Yillig1 hazirlayan program sayisi

P.G. 3.2.3. Daha onceki yillarda mezun olan &grencilerimize yonelik diizenlenen
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etkinlik sayis1
P.G. 3.2.4. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi 1
P.G. 3.3.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 69,81
P.G. 3.3.2. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 82.21
P.G. 3.3.3. idari personel memnuniyet diizeyi (%) 70,09
P.G. 3.3.4. Dis paydas memnuniyet diizeyi (%) -
P.G. 3.3.5. Mezunlarin memnuniyet diizeyi (%) -
P.G. 3.4.1. Sportif faaliyetlerin sayis1 -
P.G. 3.4.2. Sportif faaliyetlere katilan sporcu sayist -
P.G. 3.4.3. Sanatsal faaliyetlerin sayis1 47
P.G. 3.4.4. Kiiltiirel ve diger sosyal faaliyetlerin sayis1 58
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel say1s1 40
P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayis1 7
P.G. 4.4.2. Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyap: 77,56
vb.) memnuniyet diizeyi (%)
P.G. 4.4.3. Egitim-6gretim amagclh kullanilan 6grenci basina disen kapali fiziki alan 1169
miktar1 (m?)
P.G. 4.4.4. Akademik personel basina diisen kapali fiziki alan miktari (m?) 1250
P.G. 4.4.5. idari personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?) 86
Tablo 121: Birim Hedefleri Gergeklesme Durumu

Sira qur q

No Birim Hedefleri Kurum Hedefi Gerceklesme Durumu

1. Yilin ikinci yarisinda sanat alaninda H.1.1. Egitim-6gretimin
akreditasyon ¢aligmalarinin baglamast ile niteligini stirekli iyilestirmek
birlikte 2028 yil1 sonuna kadar stireci
tamamlamak (H.1.1.%)

2. Konservatuvarimiz akademik personeline H.1.2. Akademik personelin
yonelik egiticilerin egitimi programini yilda en | egitici-6gretici niteliklerini
az 2 kez yapilmasi(H.1.2.%) gelistirmek

3. Ogrencilerimizin mesleki gelisimlerine yonelik | H.1.4. Egitim-6gretim
kendilerinin de katilacagi 80 nitelikli bilimsel stireclerinin kalitesini
ve sanatsal etkinlik diizenlemek (H.1.4.%) artirmak

4. 2026 yil1 sonuna kadar Afyon Kocatepe H.1.4. Egitim-6gretim
Universitesi Akademik Miizik Aragtirmalart siireclerinin kalitesini
Dergisi’ni TR dizin kapsamina artirmak
almak (H.1.4.%)

5. Akademik anlamda yapilan bilimsel yayin H.2.1. Arastirmac1 insan
sayisini ve kalitesini artirmak (Wos kaynaginin yenilikci ve
Yayin) (H.2.1.%) nitelikli aragtirma yapabilme

kapasitesini artirmak

6. Doktora/Sanatta Yeterlik programini tekrar H.2.4. Lisansiistii
aktif hale getirmek (H 2.4.%) programlarin nitelik ve

niceliklerinin artirilmasi

7 Lisansiistii 6grencilerimizin tez konulariyla H.2.4. Lisanstistii
ilgili 2024 yilinda toplam, en az 5 yayin veya programlarin nitelik ve
konser yapmasinin saglanmasi (H.2.4.%) niceliklerinin artirilmasi

8 Paydaslarla iliskilerin gelistirilmesi amacryla H.3.4. Paydaslara sunulan Dis Paydaslara agik olarak 48
2024 yilinda en az 5 adet kiiltiir ve sanat hizmetleri artirmak etkinlik diizenlemistir.
alaninda toplumsal katki faaliyetinin
diizenlenmesi (H.3.4.%)
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

- Kadro eksikligine ragmen Ogretim iiyelerinin donanimli ve yeterli olusu, temin edilen
hizmetlerin yeterliligi,

- Calisanlarla iligkilerin yeterliligi,
- Caliganlarm kidem ortalamasinin dagilimimin yeterliligi,
- Kurumun fiziksel yapis1 biiyiikliigii altyapisi yeterliligi,

- Program ciktilarinin yeterliligi, uygulamali hizmet faaliyetlerinin hedefine ulasip
ulagsmadiginin yeterliligi,

-Egitim 6gretim ile uygulama ve hizmet faaliyetlerinin arasindaki yeterlilik,

- Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin sonug¢larinin duyurulmasi ve paylasilmasi ile ilgili arag
ve mekanizma yeterliligi,

- Personel ile ilgili hizmetin yeterliligi,

- Ogrenci isleri ile ilgili akademik hizmetlerin yeterliligi,

- Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinin yeterliligi,

- Gorev ve sorumluluk tanimlarinin agikliligs,

- Gorev yetkilerinin yeterliligi paydas kurumlarla yapilan projeler en giiclii yonlerimizdir.
4.2 IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarla yapilan Ulusal ve Uluslar arasi ortak projeler, Okulumuz
ogrencilerinin 6zel yetenek sinavi ile alinmasi, Konser, etkinlik, sdylesi, panel, sempozyum ve ¢aligtay
gibi etkinliklerin sik¢a yapilmasi okulumuz ve iiniversitemizin tanitimina katki sunmaktadir. Ayrica
bir miizik miizesinin okulumuz biinyesinde bulunmasi ve bu miizenin diinyada 5. Biiyiikliikte olmasi

okulumuza biiyiik avantaj saglamaktadir.

4.3. DEGERLENDIRME

Devlet Konservatuart kuruldugu giinden bu giine kadar her yil daha iyiye gitmis ve katlanarak
biliylimeye devam etmektedir. Tiirkiye’de diger konservatuarlarla mukayese edildiginde bu daha net

goriiliir. Konservatuvarin bu gelismesinde Rektorliik destegi biiylik onem arz etmektedir.
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5. ONERI VE TEDBIiRLER

* Yiiksekogretim alaninda ulusal ve uluslararasi iligkilerin yeterliligi anlatilmalidir.

* Programlarin ulusal ve g¢evre ihtiyaglarina uygunlugu tespit edilerek buna gore tedbir
alinmalidir.

+ Ihtiyaca gore kadro yetersizligi Konusunda Rektdrliik makamiyla her zaman resmi yazi1 ve
goriismeler yapilmalidir.

* Programlarn biitiinliigii ve devamliligimin saglanmasi yapilmalidir.
* Engelli 6grenciye sunulan hizmetin yeterli seviyeye ulagsmalidir.

* Yeni Ogrencileri programa hazirlama prosediir ve uygulamalar konusunda yeterli tedbir
alinmalidir.

» Ogrencilere sunulan egitim etkinligini artiracak destek hizmetler konusunda yeterli tedbir
alinmalidir.

» Uygulama hizmet faaliyetleri ulusal ve ¢evre ihtiyaclarina uygun olarak belirlenmelidir.
* Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin kuruma ve birime fayda olarak donmesi saglanmalidir.

» Ogrenci bilim kiiltiir sanat topluluklarinin yeterli olmalidir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYAN

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amac¢ ve hedeflerine, iyi mall yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetKkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Afyonkarahisar -17.01.2025)

imza

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ
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EK-2: BiRIM YONETIM KURULU

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari “2024 Birim Faaliyet Raporu” Devlet
Konservatuvar1 Yonetim Kurulu tarafindan oy birligi ile kabul edilmistir.

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Yiiksekokul Miidiirii
Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ
Baskan

Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN

Miidiir Yardimeisi

Uye

Ogr. Grv. Emrah KALIN

Miidiir Yardimeisi

Uye

Prof. Caghan ADAR

Tiirk Sanat Miizigi Boliim Bsk.

Uye

Dog. Dr. Sevgi TAS

Yayl Calgilar Anasanat Bask

Uye

Dog. Dr. Bertan RONA

Sahne Sanatlar1 Og. Uyesi

Uye

Dr. Ogr. Uy. Ozlem ELITAS

Tiirk Halk Miizigi Ogr. Uyesi

Uye

Kevser YILMAZ

Yiiksekokul Sekreteri

Raportor

2024 Birim Faaliyet Raporunu Hazirlayan Personel

Adi1 Soyadi_Unvam /Gorevi ileti_sill Bilgileri

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ

Dog. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN

Ogr. Gor. Emrah KALIN
Kevser YILMAZ
Aysegiil OKSUM

Bali ibrahim BARIS

Y.A Riistii BENZES
Nezire SARLIK
Mahmut BARAZ

Harcama Yetkilisi/Miidiir
Miidiir Yardimcisy/
Miidiir Yardimcist
Yiiksekokul Sekreteri

Bil.Islt /Personel is./ Boliim Sek.

Saglik Tek/ Tahakkuk
Bil.islt / Tasimir Kay. Yet.
Bil.Islt/ Ogrenci sleri

Biiro Personeli/Ogrenci Isleri

0-272 2184101
0-272 2184159
0-272 2184127
0-272 2184102
0-272 2184101
0-272 2184105
0-272 2184104
0-272 2184157
0-272 2184168
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