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0.1-PROGRAMA AIiT BILGILER

Programa ait bilgiler degerlendirildiginde, Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi ASD. Alaninda
gelenege bagli uzman ses icracilarin yetistirilmesine yonelik bir egitimin amaglandigi,
geleneksel miizigimizin ses icraciligina yonelik bir Ogretimin hedeflendigi goriilmektedir.
Geleneksel miizigimizin egitimine ve aktarimima yonelik olarak hazirlanan ders miifredatinin bu
hedeflerin gelistirilmesi agisindan uygun oldugu goriilmektedir. Kargilamaktadir.

Degerlendirme: Programa ait bilgiler degerlendirildiginde, Tiirk Sanat Miizigi alaninda
Geleneksel miizigimizin icra edilmesine yonelik bir egitimin amaglandig1 goriillmektedir. Ders
miifredatinin da hedefler dogrultusunda ayarlandig1 goriilmiustiir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen dégrenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ciktilar
(bilgi, beceri ve davramislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz éniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Programa kabul edilecek 6grenciler i¢in uygulanan yetenek sinavlarinin
Ogrenci se¢imi hususunda dogru bir uygulama oldugu diisiiniilmektedir. Programa kabul
edilen Ogrencilerin ongoriilen siirede edinebilecekleri alt yapiya uygun bir egitim aldiklar
diisiiniilmektedir. Programa kabul edilen ogrenci sayisinin her yil giderek arttigi
gozlenmektedir. Yetenek sinavlarinin 6grenci se¢cimine uygun bir diizeyde oldugu ve yetenek
smavinl kazanan dgrencilerin hedeflenen siire igerisinde istenilen seviyeye getirilmeleri i¢in
yeterli aldiklar1 goriilmiistiir. Karsilamaktadir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinms dersler ve kazanilmg
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve
uygulamyor olmahdir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar Tiirk Sanat Miizigi Ses
Egitimi A.S.D. programina yatay ve dikey gecisle dgrenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve
ogrenci degisimi uygulamalar ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve
kazanilmis  kredilerin  degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili  olarak
tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.

Karsilamaktadir. Yatay ve dikey gecis goriilmemektedir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakhklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdar.



Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar: Tiirk Sanat Miizigi
Boliimi Ses Egitimi ASD. Afyonkarahisar ili kiiltir, SKS’ler, sanat ve musiki ile ilgili dernek
ve Cemiyetleri, Milli Egitim okullari, Halk Egitim Merkezleri ile ortak caligmalar
yapmaktadir. Bu konuda cesitli sanat dernekleri ve Lise diizeyi egitim kurumlariyla ortak
caligmalar yapilmaktadir.

1.4-Ogrencileri ders ve Kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damismanhk
hizmeti verilmelidir.

Degerlendirme: Danismanlik hizmetlerinin uygun bir sekilde yiiriitiildiigii goriilmektedir.
Ogrencilerin Lisan 1°den itibaren ayn1 danisman ile devam etmelerinin de yararli oldugu
goriilmektedir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle 6l¢ciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D. 6grencilerin program kapsamindaki
tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle dlgmekte ve
degerlendirmektedir. Verilen bilgiler 1s1ginda 6grencilerin basart oranlarinin yiikseltilmesi
icin uygulanan dersler ve etkinliklerin ise yaradigi, dogru orantili olarak basariyr arttirdigi
goriilmektedir. Ayrica dersler ve etkinliklerde tutarli ve adil olundugu sonucuna da
ulasilmistir. Karsilamaktadir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

Degerlendirme: Tirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D. 6grencilerin mezuniyetlerine karar
verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek
giivenilir yontemler gelistirmekte ve uygulamaktadir. Ogrenciler programa gore 240 AKTSyi
tamamlamalar1 durumunda mezun olabilmektedirler. Bu programin yerine getirilmesiyle
lisansiistii egitim Oncesinde dgrenciler istenilen seviyeye getirilecektir. Karsilamaktadir.

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen

Amaglari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017;
MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamay1 sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birkag¢ yil icinde gergeklestirmeleri



beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019). Programdan
mezun olduktan sonra alaninda uzman ses icracisi, akademisyen,
milli egitimde 6gretmen olmak iizere 6grencilerin farkli alanlarda
yetiserek uzmanlagmasi agisindan uygun oldugu diistiniilmektedir.

Karsilamaktadir.

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmahdar.

Degerlendirme: Verilen Egitim amaglar1 incelendiginde mezun 6grencilerin Kiiltiir Bakanlig1
Tiirl Miizigi Topluluklari, TRT Topluluklari icrac1, Ozel koro ve topluluklar ve akademisyen
veya 0gretmen olabilmeleri i¢in uygun adimlar atildig1 goriilmektedir.

2.2-Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahdir.

Degerlendirme: Programin {iniversitenin misyonu ve vizyonu ile uygun oldugu, program
mezunlarinin kariyer hedeflerindeki mesleki beklentileri dikkate alindiginda ses egitimi
programinin hedefleri, amagclart ve vizyonu ile uyumluluk gosterdigi goézlenmektedir.
Karsilamaktadir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6z gorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

Degerlendirme: Kurumun, konservatuvar ve boliimiin hedefleri, misyonu ve vizyonu
acisindan uyumlu oldugu goriilmektedir.

2.4-Programin cesitli i¢c ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirme: Kurumun i¢ ve dis paydaslar1 aktif rol oynamakta ve gerekli calismalar
stirdiiriilmektedir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Degerlendirme: Programin kolay bir sekilde erisiminin saglanmasi hususunda gerekli
bilgilendirmelerin uygulandigi goriilmektedir. Kurumun web sitesinde gerekli bilgilerin
detayli bir sekilde yer aldigi goriilmektedir Kurumun web sitesinde gerekli bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla
giincellenmelidir.

Degerlendirme: Her donem baslangicinda  gerekli  gilincellemelerin  yapilmasi
planlanmaktadir. Bu egitim ve 6gretim donemlerinin baglangicinda gerekli gilincellenmelerin
yapilmasi planlanmaktadir. Karsilamaktadir.



3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken

Ciktilar: bilgi, beceri, deneyim ve davranislar1 tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olcme: Bu olciite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak

tizere cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme:  Bu dlgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme siireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programui iyilestirmek tizere alinacak kararlar ve
yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarim da icerecek bicimde tamimlanmahdir.
Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ciktilar: tammmlayabilirler.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Boliimii Ses Egitim ASD. Program ¢iktilarinin egitim
amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgilerin kapsamli bir sekilde ve degerlendirme
ciktilarmi1 da igerecek bir sekilde tanimlandigi goriilmektedir. Ayrica program egitim
amaglartyla tutarli bir sekilde kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 da belirttikleri
gorilmektedir. Gerekli bilgilerin kapsamli bir bicimde tanimlandigi goriilmektedir. Egitim
amaclari ile uyumlu ¢iktilar belirtilmistir. Karsilamaktadir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirme: Her egitim donemi baslangiglarinda gerekli toplanti ve degerlendirmeler
(Konservatuvar Kurulu, Akademik Kurul ve Asd. toplantilar) yapilmaktadir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarim kanmitlamahdir.

Degerlendirme: Akademik danismanlik konusunda 6grencilere anket uygulanmustir. Yeterli
katilimin saglandig1 takdirde program ciktilari ile ilgili veriler degerlendirilmektedir. Ancak
Yeterli katilim olmadigi igin dl¢lim yapilamamastir.



4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6l¢cme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonu¢larin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar1 Tiirk Sanat Miizigi Ses
Egitimi A.S.D. Olgme ve degerlendirme konusunda alana 6zgii uygulamaya dayali
egitimlerde teknik yeterliligin gz oniinde bulunduruldugu ve 6grenci gelisimine yonelik bu
siirecin teorik uygulamalarla ve alana 6zgli arastirmalarla siirekli iyilestirme hususunda
programa kati saglayan bir uygulama oldugu diisiiniilmektedir.

Karsilamaktadir.

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmahdir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D. Olgme ve degerlendirme kriterlerinin
program amaglar1 ve ciktilar1 gibi siiregleri ¢gogunlukla analiz edebildigi diisiiniilmektedir.
Gerekli goriildiigiinde bir takim kriterleri degerlendirmek igin goriis almak adina toplantilar
gerceklestirilebilir. Olge ve degerlendirme kriterleri gerekli analizlerin yapilmasimna yardimci
olmaktadir.

5-EGITIM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariy1l boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da ii¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
caligmalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.

AKTS Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.
Kredisi:

5.1-Her programin program egitim amaclarim ve program ciktilarim destekleyen bir
egitim plam (miifredati) olmahdir. Egitim plami bu oélciitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 0zgii bilesenleri icermelidir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi A.S.D. Programa ait ders miifredatinin egitim amaclari
ile uygun oldugu, miifredata yonelik baz1 degisikliklerin gerekli goriildiigli takdirde toplanti
gerceklestirerek goriisiilmesi ve degerlendirilmesi Onerilmektedir. Programa ait ders
miifredatinin egitim amaglari ile uyumlu oldugu gériilmiistiir. Thtiya¢ olmas1 halinde toplanti
yapilarak gerekli adimlar atilabilmektedir. Kargilamaktadir.

5.2-Egitim planimin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri
ve davramislarin égrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.



Degerlendirme: Derslerin ve egitim planinin dgrencilerin gelisimlerine yonelik uygun bir
sekilde tasarlandig1 goriilmiistiir.

5.3-Egitim planinin ongoriildiigii bicimde uygulanmasimi giivence altina alacak ve
siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D. Programdaki egitim planinin
ogrencinin gelisiminin siirekliligi acisindan uygun oldugu diisiiniilmektedir. Bunun yani sira
gelistirilebilir bir egitim yonetim sistemine ihtiya¢ duyuldugu ongoriilmektedir. Programdaki
egitim planinin 6grencilerin gelisimleri i¢in uygun oldugu goriilmiistiir. Ayrica gelistirilebilir
bir egitim yonetim sistemine de ihtiya¢ duyulabilir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D. Programdaki egitim planinin verilen
sayilardaki temel bilim egitimini igerdigi diisiiniilmektedir. Programdaki egitim plan1 gerekli
ozellikleri icermektedir.

Karsilamaktadir.

5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D. Programda yer alan egitim planinda
(miihendislik, fen, saglik) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimini igceren alan dis1
secmeli derslerin yer aldigi goriilmektedir. Programdaki egitim plani incelendiginde ilgili
kurumun gerekli alan dis1 se¢meli dersleri igerdigi sonucuna ulasilmastir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

Degerlendirme: Egitim programinin genel egitim kriterlerine uygun bir yapida oldugu
sonucuna ulagilmistir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlart ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirme: Yapilan inceleme sonucunda Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi A.S.D.
ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmektedir.



Ogrenciler ders ici ve ders disindaki almis olduklar1 egitimlerle bilgi ve becerilerini (konser,
dinleti, sunum, alan arastirmasi) gibi uygulamalarla deneyimleyerek 6grenme becerilerini
pekistirdikleri gdzlenmektedir. Ogrenciler 6grenme yetilerini dersler disinda konser, dinleti,
sunum, alan arastirmasi vs. deneyimleyerek pekistirebilmektedirler. Karsilamaktadir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci damiysmanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim
alanlarin1 kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvart Tiirk Sanat Miizigi
Bolimii Ses Egitimi ASD.’nin gerekli akademik personel sayisina ulastigi gozlemlenmistir.
Yapilan inceleme sonucunda Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvar Tiirk Sanat
Miizigi Ses Egitimi A.S.D. Lisans ve Lisansiistli egitim ihtiyacini karsilayacak kadroya sahip
oldugu sonucuna ulagilmistir.

Karsilamaktadir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdur.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Boliimii Ses Egitimi ASD' in da gdrev yapmakta olan
personelin  egitim-6gretim baglaminda  gerekli niteliklere sahip oldugu,
boliimde sanatsal etkinliklerin yani sira akademik calismalarin da tretildigi ve yasam boyu
ogrenme sloganinin tiim akademik personel tarafindan benimsendigi diisiiniilmektedir. Ilgili
ana sanat dalinda gorevli tiim akademisyenlerin gerekli 6zelliklere sahip oldugu sanatsal
etkinlikler ve akademik ¢aligmalarin tiretildigi goriilmustiir.

Karsilamaktadir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdair.

Degerlendirme: Atama ve yiikseltme kriterlerinin ilgili mevzuata gore gerceklestirildigi

gorilmiistiir.
Karsilamaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.



Degerlendirme: Yapilan inceleme sonucunda Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi Ana Sanat
Dali’nda yeterli sayida ve gerekli 6zelliklere sahip calisma odalarinin oldugu tespit edilmistir.
Karsilamaktadir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve oOgrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi Ana Sanat Dali 6grencilerinin ders dist
sosyal etkinliklerde bulunabilmeleri i¢in yeterli alt yap1 oldugu goriilmiistiir.
Karsilamaktadir.

7.3-Programlar  o6grencilerine  modern  miihendislik araclarnm  kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilan,
programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli diizeyde olmahdir.

Degerlendirme: Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi Ana Sanat Dali’nin grencilerinin amaglarini
destekleyen 6zelliklerde oldugu goriilmustiir.
Kismen karsilamaktadir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesi ve Devlet konservatuvari
arsivinin akademik c¢alismalar i¢in yeterli birikime sahip oldugu tespit edilmistir.
Karsilamaktadir.

7.5-Ogretim ortaminda ve o@renci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri
alinmis olmahdir. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Degerlendirme: Gerekli giivenlik Onlemleri ve altyapisal diizenlemelerin  oldugu
gozlenmistir.
Karsilamaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin Kkalitesini ve bunun siirdiiriillebilmesini saglayacak diizeyde
olmahdir.

Degerlendirme: Ilgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda gereken tiim idari destegin
saglandig1 tespit edilmistir. Gerekli idari destegin saglandigi goriilmiistiir.



Kargilamaktadir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Degerlendirme: Ilgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda, yurtici ve yurtdis1 fark
etmeksizin tiim akademik calismalara ve egitimlere destek verildigi gozlenmistir. Ek olarak
okul ve personel ihtiyaci i¢in de gerekli mali destegin saglandigi belirlenmistir.

Kismen Karsilamamaktadir

8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimmmi yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmahdir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvart Miidiirliigii Egitim
Ogretim Tesissi Bakim ve Onarmm Giderleri altinda gerekli tiim ihtiyaglar1 gidermektedir ve
eksikleri acil bir sekilde tamamlamaktadir.

Karsilamaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalhdir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

Degerlendirme: Yapilan gézlemler sonucu yeterli sayida idari personel oldugu binanin temiz
oldugu ve personel egitimlerinin de yeterli oldugu goriilmektedir. Afyon Kocatepe
Universitesi Devlet Konservatuvari'nda yeterli sayida idari personel bulundugu, (Ogrenci
Isleri Harig) teknik personelin gerekli egitimleri aldig tespit edilmistir.

Kismen Kargilamaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarima ulasilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvart TSM Béliimii Ses
Egitimi ASD'nda kurumsal baglamda alinacak kararlarin, kanitta belirtilen semaya uygun
oldugu goézlenmistir. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim
ve varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri,
program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmistir.

Karsilamaktadir.



10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldur.

10.1.1 Program ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6l¢me-degerlendirme
araciligiyla programa 6zgii dlgiitlerin nasil saglandigi anlatilmalidir. Programa 6zgii olgiitlere
ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK,
ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme Olciitlerinden ulasilabilir. Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi Ana Sanat Dalina
0zgl Olciitlerin saglanmasinda Ogretim plani dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda
derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin Ol¢liimii i¢in ara sinavlar ve donem sonu siavlari
somut oOlglim yontemi olarak kullanilmaktadir. Bolim 6grencilerine alanda gelisim
gosterebilmeleri adina ¢esitlik etkinlik ve konserlerle akademik kadro tarafindan birgok
destek saglanmaktadir.

Degerlendirme: Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvart Tiirk Sanat Miizigi
Bolimii, Ses Egitim Ana Sanat Dali’nda programa 06zgii Olgiit ve degerlendirmelerin
yapildigina dair gerekli bilgi ve belgeler ilgili personel tarafindan saglanmis ve yapilan
inceleme sonucunda uygulanan oSlgiitlerin kurumu ve 6grenciyi destekleyici niteliklere sahip
oldugu sonucuna ulagilmistir.

Karsilamaktadir.

SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari Tiirk Sanat Miizigi Béliimii Ses Egitimi
Ana Sanat Dali programinda gii¢lii ve dinamik bir akademik yapilanmanin etkin ve seffaf bir
sekilde gorevini gerceklestirdigi goriilmektedir. Ozel yetenek smavlarindaki &zgiin
uygulamalarin yami sira gerekli goriilen uygulamalarin iyilestirilmesi ve giincellenmesi i¢in
belirli araliklarla toplanti yapilmasi ve goriislerin bildirilmesi i¢in gerekli planlamalarin
yapildigr goriilmektedir. Programdaki egitim amaglarinin program c¢iktilart ve “Tiirkiye
Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cergevesi” uyumuna iliskin siirdiiriilebilir ve olgunlasmis
uygulamalarin birimde benimsendigi, bu kapsamda yenilik¢i uygulamalarin gerceklestirildigi,
alanma gelenege bagli ayrica kismen de olsa 6zgii ve yenilik¢i uygulamalarin olusturulmasi,
I¢ ve dis paydas goriislerinin alinmasi igin gerekli olan anket, odak grup toplantilari, panel,
sempozyum ve konferans goriismeleri gibi uygulamalarin oldugu goriilmektedir. Birimdeki
fiziki ve teknik sartlarin birgok kuruma gore cok 1yi sartlarda oldugu gézlenmekle birlikte,
tim uygulamalardan elde edilen bulgularin sistematik olarak izlenmesi ve bu izlem
sonuglarin paydaslarla degerlendirilerek dnlemlerin alinmasi, ihtiyaglar dogrultusunda hem
kaynaklarin ¢esitlendirilmesi hem de gerekli goriilen eksikliklerin tamamlanmas i¢in gerekli
oldugu diistiniilmektedir.

Karsilamaktadir.



