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HARCAMA YETKILIiSi SUNUSU

2021 yil1 birim Degerlendirme Raporu her y1l oldugu gibi olabildigince titiz bir sekilde
hazirlanmis olup Rektorliik Makamina arz edilmistir. Nitelikli egitim Ogretim faaliyetleri
yaninda gerceklestirdigi birbirinden degerli bilimsel ve sanatsal etkinliklerle {ilke ve diinya
miizik kiltirine ©6nemli katkilarda bulunan konservatuvarimiz; bilimsel ve sanatsal
etkinliklerin yan sira Calgi Bilimi Calistay1, Miizik Egitimcileri Calistay1, Yasam Boyu Onur
Odiilleri, ihvan-1 Musiki Soylesileri etkinliklerini diizenli olarak gerceklestirebilmenin hakli
gururunu yasiyoruz. Konservatuvarimizda her egitim Ogretim yilinda; yurt i¢ci ve disi
konserlerimiz, soylesiler, aciklamali dinletiler, konser ve resitaller gerek egitimci ve
ogrencilerimiz gerekse ulusal ve uluslararasi bilim ve sanat insanlarinin katilimlari ve
destekleri ile diizenli olarak yapilmaktadir. Tiim bu siirecte en biiyiik emek ve basari nitelikli
egitimci ve sanat¢1 kadromuzdadir. Ciddi ve 6zverili ¢alismalar, ders i¢i ve dis1 etkinlikleri
ogrencilerimizin gelisim ve degisimlerin de 6nemli Ol¢iide etkilemektedir. Konservatuvar
etkinlikleri; Afyonkarahisar ilinin sosyokiiltiirel, sosyoekonomik gelisim ve degisimine
katkida bulunmaktadir. Bu siirecte konservatuvar olarak sadece Afyonkarahisar’da
yasayanlarin degil; bolge ve iilke insanindan da kiiltiirel gelisim ve degisimlerine katkida
bulunmak istiyoruz. Calisiyor, iiretiyor ve paylasiyoruz. Ciinkii hayatin anlami olsun
istiyoruz. Bu anlamlandirmada ise miizik sanatinin giiciine ve etkisine inaniyoruz.

Dog. Dr. Caghan ADAR
MUDUR
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz: Gelecegimizin teminati olan g¢ocuklarimizi ve gencglerimizi emanet
edebilecegimiz: cagdas, dinamik, kendine giivenen, saglikli ve yasam kalitesi yiiksek,
sorumluluk sahibi, miizik sanatina ve bilimlerine hizmet eden sanat¢i ve egitimciler
yetistirmektir. Vizyonumuz: Atatiirk Ilkelerine bagh, cagdas, dinamik, ozgiir diisiinen,
kendine giivenen, sorumluluk sahibi gengler yetistirmek; egitim-0gretim ve arastirma-
gelistirme faaliyetlerinin yami sira topluma hizmet vermek; katilima, paylasima ve takim

caligmasina dayali kurum kiiltiirii ile bilim diinyasina hizmet vermektir.
1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dalda ve
sayida insan gilicii yetistirmek, iilkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yoénlerden
ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluglarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluglarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek.

1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Dog. Dr. Caghan ADAR Miidiir 02722182623 cadar@aku.edu.tr
Ogr. Grv. Dr. Faki Can YURUK Miidiir Yardimcist 02722182624 feyuruk@aku.edu.tr
Ogr. Grv. Hakan AKDENIZ Miidiir Yardimcist 02722182633 akdenizh@aku.edu.tr
Mustafa KARABAG Yiiksekokul Sekreteri 02722182628 mkarabag@aku.edu.tr
Birim Web Adresi

www.konservatuvar.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi

konservatuvar@aku.edu.tr
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Birim Santral Telefon Numarasi
02722182629
Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii Gazligdl Yolu/03200

1.3.2. Tarihsel Gelisim

AKU Devlet Konservatuvar,, 1999 yilinda kurulmus olup, 2001-2002 akademik
yilinda egitim-6gretime baslamistir. Okulumuz egitim ve Ogretim faaliyetleri, 14 6gretim
tiyesi 24 Ogretim gorevlisi, 3 yabanct uyruklu 6gretim elemani ve 12 ders iicretli 6gretim
elemant ile 322 6grenci ve 5 idari personel 3 hizmetli ile egitim 6gretime devam etmektedir.
Kadrolu 6gretim elemanlarimizin arasinda, Macaristan (1), Azerbaycan (1) ve Polonya (1)
uyruklu 3 egitimcimiz bulunmaktadir. Ogretim elemanlarimizin bilyiik kismi Yiiksek lisans
programini tamamlamis durumda olup, Sanatta Yeterlilik ve Doktora programlarina devam
etmektedir. Egitim, arastirma, besteleme ve icra boyutlarinda yetenekli genglerimizi
yetistirme okulumuzun amagclar1 arasindadir. Konservatuvarimiz; yiiksek degerlere malik,
Cumbhuriyete ve Milli-Manevi degerlere bagli ve saygili, geleneklerinden uzaklagmamas,
gecmisini bilen, 6z degerlerini ve Yiice Tiirk Milletinin tarihsel siirecteki kazanimlarini giiniin
getirileri 15181nda sentez edebilen, Atatlirk'iin actig1 cagdas yolda ilerleyen geng bir kadroya
sahiptir. Tiirk Halk Miizigi Boliimii (Calgr Egitimi ASD ve Ses Egitimi ASD ), Tiirk Sanat
Miizigi Boliimii (Ses Egitimi ASD, Tiirk Sanat Miizigi ASD), Miizik Boliimii (Piyano ASD,
Yayli Calgilar ASD, Nefesli Calgilar ve Vurmali Calgilar ASD ) ve Sahne Sanatlari
Boliimlerinde (Opera Koro ASD) dort yil egitim verilmektedir. Konservatuvarimiz egitim ve
ogretim faaliyetlerinin yani sira, 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerin katilimi ve katkisiyla,
bilinyesindeki sanat topluluklar ile paydaslarimizin destegiyle yurt i¢i ve yurt disi konser
etkinlikleri yaninda; ulusal ve uluslararasi diizenledigi etkinliklerle de iilke miizik kiiltiiriine
hizmet etmektedir. Diizenlenen bu etkinlikler 6grencilerimizin 6grendiklerini yasayislarina
katmasi, ¢evre edinmeleri, egitimleri sirasinda tecriibe kazanmalar1 igin biiylik firsatlar
sunmaktadir. Fiziki a¢idan iilkemizin en seckin binalarindan birisine sahip olan okulumuz her
gecen yi1l daha da giliclenmektedir yetenekli Ogrencilerimizi yetistirmek igin gayretli
calismalarim1  araliksiz  siirdiirmektedir. Konservatuvar biinyesinde bulunan miizik
koleksiyonu, Tiirk ve diinya miiziklerinden farkli kiiltiirlere ait bir¢ok miizik aleti
sergileniyor.30 Eyliil 2013 tarihinde kapilarin1 acan miizede bulunan tiim miizik aletleri ve
antika eserler, bagislar ve satin Alma yoluyla elde edildi. Afyon Kocatepe Universitesi (AKU)
Devlet Konservatuvar: binasinda bulunan koleksiyonun kurulmasi fikri AKU Devlet
Konservatuvart ve Alimoglu Kiiltiir Sanat Arastirma Merkezi(AKSAM) ile birlikte
gelistirildi. Afyonkarahisarli isadami ve AKSAM Yonetim Kurulu Baskani Ibrahim
Alimoglu, etnik ve antika degere sahip eserleri uzun yillardir fabrikasindaki ofisinde hobi
olarak biriktiriyordu. Bu eserleri halkin istifadesine sunmak isteyen Alimoglu'na, AKU
Devlet Konservatuvart yonetiminin bina i¢inde bir miizik koleksiyonun kurma istegi de
eklenince calismalar icin ilk adim atilmis oldu. AKU Rektorii Prof. Dr. Mustafa Solak’in
destegi ve resmi izinleri miizenin kurulusunda hizli bir sekilde yol alinmasini sagladi. Tiim
maddi giderleri Ibrahim Alimoglu tarafindan karsilanan koleksiyon, Afyonkarahisar ve
Tirkiye’nin c¢esitli yerlerindeki sanatgilar tarafindan yapilan bagislarla zenginlesti. Tirkiye
Polis Akademisi Baskan1 Prof. Dr. Remzi Findikoglu dénemin Afyonkarahisar Valisi Irfan
Balkanlioglu’nun referansiyla muhtelif bakir iiflemeli ve bulunmasi zor calgiyr miizeye
kazandirdi. Afyonkarahisarli yerel sanat¢t Omer Yahsi’nin bagislarinin yam sira Kiitahya’nin
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halk ozanlarindan Hisarli Ahmet’in sazlar1 da oglu TRT Sanatcis1t Mustafa Hisarli tarafindan
miizeye bagislandi. Bazi luthiyer (miizik aleti yapimcisi) ve miizik evi sahiplerinin bagislari
da miizenin zengin bir igerige sahip olmasi sagladi. Wolfgang Ott Bagis1 Acildigr ilk
giinden bu yana sanatseverlerin yogun ilgisiyle karsilasan miize, Tiirkiye’nin yaninda diinyada
da bircok miizik severin ilgisini ¢ekti. Tirkiye’deki dostlar1 ve internet yoluyla Afyon
Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik koleksiyon ile tanisan
Alman koleksiyoncu Wolfgang Ott, miizeye en biiyiik bagis1 yapan isim oldu. 1968 yilinda
ciktig1 bir yurt dis1 gezisinde arkadaslarinin kendisine dogum giinii hediyesi olarak verdigi bir
gitar ile miizik aletleri koleksiyonu yapmaya baslayan Ott, yillar sonra orijinal ve farkl
kiiltiirlere ait yiizlerce ¢algiya sahip oldu. Bu ¢ok degerli koleksiyonun depolarda ¢liriimesini
ve bir yerlerde kapali kalmasini istemeyen Ott, herhangi bir varisinin olmamasi nedeniyle de
tim miizik aletlerini miizeye bagislama karar1 aldi. Wolfgang Ott, cogu telli olmak {izere
toplam 250 parg¢a enstriimani koleksiyonda sergilenmek iizere Ibrahim Alimoglu 6zel
koleksiyonuna imzaladig1 protokolle bagisladi. Enstriimanlar, donemin Afyonkarahisar Valisi
[rfan Balkanlioglu ve Afyonkarahisar Valiligi’nin onemli katkilariyla Almanya’dan
Tiirkiye’ye getirildi.

1.3.3. Orgiit Yapisi
MUDUR
MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
YUKSEKOKUL SEKRETERI

Personel -Ogrenci- Yazi isleri Tahakkuk Satin Alma
Tablo 2: Yiiksekokul Komisyonlari

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

. : Dog. Caghan ADAR
AkaKdem.lk Tesvik Dog. Dr. Seyhan CANYAKAN
onusyonu Dr. Ogr.Uyesi Sami Emrah GEREKTEN

Yukarida yer alan tablo birim diizeyinde komisyonlara iliskin bilgiler dikkate alinarak

doldurulacaktir.
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Asagida yer alan basliklarda biriminizde bulunan bdliimlerle ilgili aciklamalara yer
verilecektir. Eger biriminizde birden fazla boliim bulunuyorsa ilgili bdoliimlere iliskin

bagliklara alfabetik siraya uygun olarak yer veriniz.

a) ... Boliimii

Bu baglikta boliimiin amaci, tarihgesi, 6gretim elemani sayisi, 6grenci sayist vb.
bilgilere yer verilecektir.

Tablo 3:Tum Bolimlerin YoOnetimi

(Unvam) Adi ve Soyadi | Gorev Unvani | is Telefonu | E-Posta
TSM BOL UMU
Dog. Dr. Caghan ADAR Boliim Bagkani 0-272 2182629 cadar@aku.edu.tr
Dr. Og;:éeg Safiye Boliim Bagkan Yardimcist | 0-272 2182629 gundoner@aku.edu.tr
Ogr. Golrj. gll}gus Emre Bolim Bagkan Yardimcist | 0-272 2182629 | yunusemre ugur@hotmail.com

THM BOL UMU

Dr. Ogr. Uyesi Sami
Emrah GEREKTEN

0-272 2182629

Boliim Bagkani

emrahgerekten@aku.edu.tr

Ogr. Goér. Emrah KALIN

0-272 2182629

B6lim Bagkan Yardimcisi

ekalin@aku.edu.tr

Ogr. Gor. Veli YONTEM

Bo6liim Bagkan Yardimeisi | 0-272 2182629

veliyntm@gmail.com

MUZIK BO LUMU

Dog. Dr. Duygu
SOKEZOGLU ATILGAN

0-272 2182629

Boliim Bagkani

duygusokez@yahoo.co.uk

Dr. Ogr. Uyesi Sevgi TAS

0-272 2182629

Bolim Bagkan Yardimcisi

sevgiatli@hotmail.com

Ogr. Gér. Dr. Faki Can
YURUK

0-272 2182629

Bolim Bagkan Yardimcisi

fakicanyuruk@hotmail.com

SAHNE SANATLA RI BOLUMU

Dog. Dr. Seyhan
CANYAKAN

0-272 2182629

Boliim Bagkani

scanyakan@aku.edu.tr

Doc¢. Dr. Berna OZKUT

0-272 2182629

Bolim Bagkan Yardimcisi

brn.kut@gmail.com

Tabloda ilgili boliim yonetimi ile ilgili bilgilere yer verilecektir.

Tablo 3: ... Bolimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Sinav Programi

Mezuniyet

Staj

Muafiyet ve Intibak

Tez izleme

Bolim Tanitimi

Alt Birim Kalite

Uluslararasi {liskiler

Web Tasarim

Akademik Tesvik
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Tabloda ilgili boliimde yer alan komisyonlarla ilgili bilgilere yer verilecektir.
Komisyonun isimleri 6rnek olmas1 amaciyla yazilmistir biriminiz 6zelinde degistirebilirsiniz.

b) ... Bolumii

¢) ... Boliimii

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 4: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Ad1 2019 2020 2021
Egitim(m?) 3052 3052 3052
Arastirma(m?) 69 69 69
Toplant1 odasi(m?) 52 52 52
Idari alan(m?) 162 162 162
Diger Alan koridor vs 3409 3409 3409
Kapali Alan (m?) 6744 6744 6744
ToplamKapalt Alan (m?) 8102 8102 8102

Birimimiz A.N.S. Kampiisiindedir. Konservatuvar binasinin tamami 8102(m?)dir
Ayrica ayni binada 96 (m?)’si Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve 1262(m?)’lik kismi ise Teknoloji
Fakiiltesi tarafindan kullanmaktadir.

Tablo 5: Birim Hizmet Alanlari

Alan Ad1 Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci
Yemekhane (m?) 1 578 Hizmet
Kantin (m?) 1 592 Hizmet
Diger alanlar 1 287 Hizmet
Toplam 1 1457

Tablo, biriminize tahsisli tiim hizmet alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir.
Tabloyu biriminize tahsisli alanlart bulunduklar1 kampiis ve bina isimlerini de belirterek

doldurunuz. Tablonun altinda tabloyla ilgili aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Not: “Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri” tablosunun son yil siitununda yer vereceginiz
kapali alan m? verisi ile “Birim Hizmet Alanlar1” tablosundaki toplam alan m? verisinin esit
olmasina dikkat ediniz.

Tablo 6: Egitim ve Arastirma Alanlar

et Ugmrleme ve Ogrenci Kapasitesi — Toolam
Arastirma Alanlari 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 Gizeri P
Amfi
Simif 14 14
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Atolye
Diger Egitim Alanlar 26 26
Egitim 3 3
Laboratuvarlar | Arastirma
Diger 2 2
Toplam 45 45

14 adet smif, 22 adet bireysel ¢alisma odas1 1 adet aynali sinif, 1 adet orkestra sinifi, 1 adet
pedagoji sinifi, 2 adet toplant1 odasi 1 adet kostiim odasi. 1 adet miize ofisi. 2 adet uygulama odasi
vardir.

Tablo 7: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlari

Alan LR LI Personel Basina
Hizmet Alani Oda Sayisi 2 Diisen Personel . )
(m?) Diisen Alan (m?)
Sayisi

Akademik Personel 48 792 1

Calisma Odasi

Idari Personel Calisma 4 105 0.7

Odasi

Toplam 52 897 1.7

Akademik personelin odalarinda uygulamali bireysel derslerde yapilmaktadir.

Tablo 8: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi

Sk 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 zgzlervie fleplan

Konferans Salonu

Toplant1 Salonu 2

Toplam 2
1 adet 10 kisilik, 1 adet 20 kisilik toplant1 salonu vardir.

Tablo 9: Kiitiiphane Hizmet Alanlar1

Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani
Grup Calisma Odasti
Multimedya Salonu
E-kiitiiphane Salonu
Akademisyen Calisma Odasi
Referans Kaynaklar Salonu
Kiitiiphane Idari Birimleri
Toplam

Tablo, biriminiz kiitiiphane alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

tabloyla ilgili aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 10: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Sosyal Alanlar

Say1

Alan (m?)

Kapasite

Kafeterya/ Kantin- Cay
Ocagi

1

592

Lokanta

Yemekhane (Personel)

289

Sosyal

Yemekhane (Ogrenci)

289

Anaokulu/Kres

Sinema Salonu

Lojmanlar

Misafirhaneler

Otel

Barinma

Yurt

Acik Spor Tesisleri

Spor

Kapali Spor Tesisleri

Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu

Hediyelik Esya Magazasi

Kuafor

ATM

Diger Alanlar

Yiyecek/Igecek Otomati

Acik Otopark

Diger

Toplam

4

Personel ve ogrencilerin birlikte kullandig1 kafeterya ve yemekhane vardir. Birden
fazla okulun bulunmasindan dolay1 kisi basina diisen metrekare gercek¢i olmayip tahmini
olacagindan dolay1 hesaplanamamigstir. Diger sosyal alanlar tiniversitemizle ortak kullanilmaktadir.

Tablo 11: Diger Hizmet Alanlar

Alan Adi Say1 Alan (m?)
Arsiv 2 36
Depo 2 36
Ambar
Mescit
Toplam 4 72

1  Adet toplanti1 salonu, 1 adet 10 kisilik 1 adet 20 kisilik toplant1 salonu vardir. 1 adet nota arsivi

ve ladet malzeme depo odasi1 bulunmaktadir.

1.3.4.2. Tasurlar

Tablo 12: Tasinir Malzeme Say1 ve Tutarlar

2020

2021

2022

Dayamkh Tasmirlar

Say1

Tutar

Say1

| Tutar

Say1 | Tutar
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Tesis, Makine ve 645 529.954,85 645 529.954,85 645 529.954,85
Cihazlar

Tasitlar 4 1.410,45 4 1.410,45 4 1.410,45

Demirbaglar 2.388 1.138.033,03 | 2.392 1.165.588,01 | 2.402,00 | 1.219.180,65

Okulumuz malzeme ve demirbaslar itinali bir bigimde kullanilmakta ve yonetim sistemine

gore yapilmaktadir.

Tablo 13: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari

Tagit Cinsi 2020 2021 2022
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Bisiklet 4 1.41045 | 4 1.410,45 4 1.410,45
Otomobil
Minibiis
Kamyon
Kamyonet
Toplam 4 141045 | 4 1.410,45 4 1.410,45

Birimimizde 4 adet bisiklet bulunmaktadir.

Not: “Tasimir Malzeme Sayt ve Tutarlart” tablosunda yer vereceginiz tasit sayi ve tutarlari ile “Tagsit Sayilar: ve Tutarlart”

tablosundaki toplam say ve tutarlarin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 14: Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani

2020 2021 2022
%100 %100 %100

Tasinirlarin etkin kullanimi %100’ diir.

Tasinirlarin etkin kullanim orani= llOO - (Kaylttan disen tagiirlar 100)J
Mevcut tasinirlar
1.3.5. Bilgi Kaynaklar1 ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 15: Teknolojik Cihazlar
Teknolojik Kaynak Adi 2020 2021 2022

Masaiistii Bilgisayar 53 53 56
Diziistii Bilgisayar 44 47 47
Tablet Bilgisayar
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 19 19 19
Slayt Makinesi
Yazici 33 33 32
Fotokopi Makinesi 4 4 4
Tarayici 2 2 2
Faks
Sunucu
Yazilim
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski Makinesi
Fotograf Makinesi 4 5 6
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Kamera 13 13 26
Televizyon 3 3 3
Miizik Seti 36 36 36
Toplam 211 215 231

Tabloda yer alan teknolojik cihazlar biriminizde Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi

verilerine gore kullanilmaktadir.

Tablo 16: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Y azilimlar ve Kullanim Amaclari

Program/Yazilim Adi

Kullanim Amaci

Finale ve Overture Nota Yazim Programi

Egitim-0gretim faaliyetleri

Tabloda birim tarafindan kullanilan programlar/yazilimlar ile kullanim amaclarina yer
verilecektir. Tablonun altinda tabloyla ilgili aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 17: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginin Adi

2020

2021

2022

Basili Yaynlar

Basil1 Siireli Yayimnlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

Elektronik Yaymlar

Toplam

Birimimizde elektronik yayin olarak 3 adet dergi bulunmaktadir. (Akademik Miizik

Aragtirmalar1 Dergisi / https://dergipark.org.tr/tr/pub/amader )

1.3.6. insan Kaynaklar
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 18: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan 2020 2021 2022
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi 13 17 11
Ars. Gor. (Ders Veren)
Ars. Gor. 2 2 2
Ogr. Gor. (Ders Veren)
Ogr. Gor. 22 24 22
Ders Veren Ogretim Elemam Toplanu | 38 45 40

Genel Toplam

Akademik Personelin Unvanlari itibariyla Yillara Gére Dagilimi tabloda gdsterilmistir.
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Tablo 19: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilarmin Programlar Itibartyla Dagilimi

Dr. O3r Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. - V8 Veren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
Uyesi . o
Gor. Gor.
Miizik Bol. 1 7 4 11
Sahne San. Bol. 2 1 2
THM Bol. 1 5
TSM Bol. 2 3 11 16
Toplam 5 11 23 40

Tablo, biriminizde gorevli ders veren Ogretim elemanlarinin programlar itibariyla
dagilimina iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi” tablosunun
son yil siitununda yer vereceginiz ders veren O6gretim elemanmi sayilart ile “Ders Veren
Ogretim Eleman1 Sayilarinin Programlar itibariyla Dagilimi” tablosunda yer alan ders veren

Ogretim elemani sayilarinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Basia Diisen Ogrenci Sayist

_ Bilgiler 2020 2021 2022
Ders Veren Ogretim Elemani1 Sayisi 37 39 40
Ogrenci Sayisi 328 306 306
Ders Veren Ogretim Eleman Bagina Diisen Sayisi (%) 8.86 7.84 7.84

Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi yillara gore tabloda verilmistir

Not: “Akademik Personelin Unvanlar Itibariyla Yillara Gore Dagilimi” tablosunda
yer vereceginiz ders veren dgretim elemam sayilari ile “Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina
Diisen Ogrenci Sayis1” tablosundaki ders veren dgretim elemami sayilarmin esit olmasina

dikkat ediniz.

Tablo 21: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistigi Programlara Goére Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. D{].y(:sgir. é:;f_ g%: Toplam
Miizik Bol. 1 5 4 10
Sahne San. Bol. 2 1 2 5
THM Bol. 1 1 5 7
TSM Bol. 2 3 1 12 18
Toplam 5 10 2 24 40

Gorev alanlar1 ve boliimleri tabloda gosterilmistir. Bunlarin disinda 7 adet ders ticretli
Ogretim eleman1 yeterli kadro olmadigi ic¢in bolimlere disaridan gorevlendirilmistir. Bu
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gorevlendirmeler yillara gore degismektedir. Ayrica 3 adet sdzlesmeli yabanci uyruklu ogretim
eleman1 ¢aligmaktadir.

Tablo 22: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Gorevlendirildigi Tarih

Calistig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Araligi

Tablo, biriminize gorevlendirilen (ders karsiligi gorevlendirilenler hari¢) akademik
personele iliskin bilgilere gbére doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 23: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrvosunun Unvan Gittigi Kurum/Birim GOl‘eVlendll‘ll(}lgl Tarih
Bulundugu Program Arahg

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarindan diger kurumlara veya
birimlere yapilan gorevlendirilenlere iligkin bilgilere (ders karsiligi yapilan gorevlendirmeler
hari¢) gore doldurulacaktir. Tablonun altinda a¢iklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 24: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite
Miizik Boliimii Docgent 1 Azerbaycan
Miizik Boliimii Ogr. Gor. 2 Polonya, Macaristan
Sahne Sanatlari Ogr. Gor. 1 Ukrayna

Tablo, biriminizde sozlesmeli olarak gorev yapan uluslararasi (yabanci uyruklu)
akademik personele iliskin sayisal verilere gére doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 25: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilimi

Bilgiler 20.. 20.. 20..

Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel

Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel

Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim programina
(Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara ve degisim programi kapsaminda biriminize gelen
akademik personele iliskin 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Unvani, Ad1 ve
Soyadi

Gittigi Gorevlendirildigi Tarih

Programin Adi Gittigi Ulke Kurum Arahg
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Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim programina
(Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara iliskin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi

Unvani, Ad1 ve Soyadi

Geldigi Ulke ve
Kurum

Gorevli Oldugu
Tarih Arahgi

Tablo, degisim programi (Erasmus, Mevlana vb.) kapsaminda biriminize gelen
akademik personele iligkin bilgilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda acgiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 28: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 31-40 | 4150 | 51-60 | 61 Yas g;‘:;‘:l ort.
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri v Yas
Ogretim Uyesi Sayis 2 14 16 47
Ogretim Uyesi Orani (%) 12.5 87.5 100
Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 1 9 8 7 25 49
Diger Ogretim Elemani Orani (%) |4 36 32 28 100
Toplam Personel Sayist 1 11 22 7 41
Akademik Personel Oram (%) | 243 26.82 |53.65 [17.07 100

Biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin yaslarina iligskin sayisal veriler

tabloda gosterilmistir.

Personelin Yaslari Toplami

Ortalama yas =

Tablo 29: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Personel Sayist

Kidem Aralisa 3yl 4-6 7-10 | 11-15 | 1620 | 21-24 ZSVZ“ Toplam
= veAlu| i [ v | v | va | va [V [P
Uzeri

Ogretim Uyesi Sayisi 4 1 9 2 16

Ogretim Uyesi Orani (%) 25 6.25 |[56.25 |[12.5 100

Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 5 1 5 3 11 25

Diger Ogretim Elemani Oran1 (%) 20 4 20 12 44 100

Toplam Akademik Personel Sayist 9 14 S 11 41

Toplam Akademik Personel

Orani(%) 21.95 |4.87 34.14 12.19 [26.82 100

Biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin kidem/hizmet siirelerine

iliskin sayisal veriler tabloda gosterilmistir.
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Tablo 30: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr.
Dog. Dr. 1 25 3 75 4
Dr. Ogr. Uyesi 6 50 6 50 12
Ars. Gor. 2 100 2
Ogr. Gor. 3 13.04 20 86.96 23
Toplam 11 24.39 31 75.61 41

Biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin cinsiyete gére dagilimina tabloda

gosterilmistir.

Tablo 31: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik
Temel Alani Alam Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr.
Dog. Dr. 4
Dr. Ogr. Uyesi 11
Ars. Gor. 2
Ogr. Gor. 23
Toplam 40

Biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin temel egitim alanlar itibariyla

dagilimina iliskin sayisal veriler tabloda gosterilmistir.

Tablo 32: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar:

2020 2021 2022
46 40 40

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan akademik personelden son {i¢ yilda hizmet i¢i
egitime (egicilerin egitimi) katilanlara iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir (Uzaktan
egitim kapsaminda yapilanlar dahil). Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Tablo 33: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

20.. 20.. 20..

Tablo, son {li¢ yilda biriminiz tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitime (egicilerin
egitimi) katilanlara iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir (Uzaktan egitim kapsaminda

yapilanlar dahil). Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir
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Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilimci Sayisi

Tablo, biriminiz tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitimler (egicilerin egitimi) dikkate

alarak doldurulacaktir (Uzaktan egitim kapsaminda yapilanlar dahil).

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Tablo 35: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

Tablonun altinda

2020

2021

2022

73,87

80,22

81.96

Biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin anket sonuglari tabloda

gosterilmistir.

1.3.6.2. idari Personel

Tablo 36: Idari Personel Sayilar
Baska Kurumlara/ L)
. . Kurumlardan/ core
Kadrolu Birimlere . . Fiili Cahsan
Kadro Sinifi .. . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen . . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen

Personel Sayisi

Personel Sayisi

Genel Idari Hizmetler | 5

Saglik Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Avukatlik Hizmetleri

Yardimc: Hizmetler

S6zlesmeli Memur

Siirekli Isci 4

Toplam 9

Biriminizde ¢alisan idari personel siirekli is¢i tabloda gosterilmistir.

Tablo 37: idari Personelin Yillar Itibartyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam

2020

2021

2022

Yiksekokul Sekreteri 1

Sef

Siirekli Tsci 4

4

4

Toplam 5

5

5

Biriminizde fiilen calisan idari personelin kadro unvanlari itibartyla dagilimi

tabloda gosterilmistir.
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Tablo 38: idari Personelin Yas Gruplari Itibarryla Dagilimi

35Yas | 26-30 | 3135 | 3640 | 4150 | 5155 | o> | Toplam
Yas Personel

ve Alt1 Yas Yas Yas Yag Yas Uzeri | Sayisi

Kisi Sayisi 1 3 1 5
Oran (%)

Ort.
Yas

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yas gruplari itibariyla dagilimina iliskin
sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Personelin Yaslari Toplami

Ortalama yas =

Personel Sayist

Tablo 39: idari Personelin Hizmet Siireleri itibartyla Dagilimi

Syl 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Altx vil vil vil vil 26-30 Y1l | 30 Yil Ustii Toplam
Kisi Sayisi 1 1 2 1 5
Oran (%) 20 20 40 20 100

Biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yas gruplar itibariyla dagilimia iliskin sayisal

veriler tabloda

Tablo 40: idari Personelin Cinsiyete Gdre Dagilimi

Kadro Siifi Say Kadmoran (%) S Erkek Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler | 2 40 3 60 5
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukathik Hizmetleri
Yardimci Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Daimi Isci
Toplam 2 40 3 60 5

Biriminizde fiili ¢alisan idari personelin cinsiyete gore dagilimia iligkin sayisal

veriler tabloda gosterilmistir.

Tablo 41: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkégretim Ortadégretim On Lisans Lisans {?:;:: Doktora Toplam
Kisi Sayis1 2 1 2 5
Oran (%) 40 20 40 100

Biriminizde fiili ¢alisan idari personelin egitim durumuna iliskin sayisal veriler

tabloda gosterilmistir.
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Tablo 42: idari Personelin Katildign Egitim Bilgileri

| Egitim Konusu Tarih | Egitim Yeri | Egitim Siiresi | Katilimci Sayisi |
Afet Farkindalik | = 1 502 Online 60 Dakika 5
Egitimi
Etkili iletisim
Beden Dili
Egitimi 01.09.2022 Online 60 Dakika 5
Kisisel Verilerin
Korunmasi 31.10.2022 Online 60 Dakika 5
Egitimi
Protokol ve
Gorgii Kurallart 17.06.2022 Online 60 Dakika 5
Egitimi
Diger Egitimler - Online 240 Dakika 5

Biriminizde fiili calisan idari personelin yil i¢inde katildigi egitimler tabloda

gosterilmistir.

Tablo 43: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvam

Dersin Adi

Ders Saati

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yil i¢inde verdigi ders bilgileri dikkate

aliarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 44: Degisim Programi1 Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Ad1 ve Soyadi

Programin Adi

Gittigi Ulke

GiEtigi
Kurum/Universite

Hareketlilik
Tarihleri

Tablo, biriminizde fiili c¢alisan idari personelden degisim programina (Erasmus,

Mevlana vb.) biriminiz adina katilanlara iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun

altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 45: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilar:

Gelen/Giden Idari Personel

20..

20..

20..

Giden Idari Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel
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Tablo, biriminizde fiili calisan idari personelden degisim programina (Erasmus,
Mevlana vb.) biriminiz adina katilanlar ile degisim programi kapsaminda biriminizi ziyaret
eden personele iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 46: idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022
65,16 67,75 80.22

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket

sonuclar1 tabloda gdsterilmistir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim- Ogretim Hizmetleri
Tablo 47: Program Bilgileri

- = - S £
Programin Adi = Z Z - 2 =
2 =] =] — s =)
5 g g g = =
= s 3 § g
5 =)
Tiirk Sanat Miizigi Bolimii 1999 X
Miizik Bolimii 1999 X
Tiirk Halk Miizigi Bolimii 1999 X
Sahne Sanatlar1 Boliimii 2012 X
Halk Oyunlar1 Bolimii 2012 X
Toplam

Birimimizde halk oyunlar1 bdliimiiniin 6grencisi bulunmamaktadar.

Tablo 48: Akredite Program Sayilar

Programin Adi Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi

Tablo, son 3 yilda biriminizde akredite siireci tamamlanan program sayilar1 dikkate
aliarak doldurulacaktir. A¢iklama yapilirken akreditasyon kurumu bilgilerine de yer veriniz.
Birim yiiksekokul diizeyinde akredite edilmisse bunu ayrica belirtiniz. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 49: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

Tablo, yi1l icinde akreditasyon siireci baslatilan programlara iliskin bilgilere gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 50: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildig Tarihler
P Ad
rOSTATHIR AT 2020 2021 2022
Miizik Bol.
(Piyano/Yayh Cal. - 15.11.2021 26.10.2022
ASD)
Sahne Sanatlar1 Bol.
- 15.11.2021 26.10.2022
(Opera/Koro ASD) > 0 6.10.20
THM BGl. (Ses/Calgi - 15.11.2021 26.10.2022
Egt. ASD) 26.10.2022
TSM Bol. (TSM ASD) - 15.11.2021 26.10.2022

Tablo, son 3 yilda biriminizde akran degerlendirmesi yapilan program sayilar1 dikkate
almarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Y1l siitununda tarihi Giin/Ay/Y1l seklinde belirtiniz.

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi Degerlendirme Yapan Akran Kurumun Degerlendirme Tarihleri
ve Programin Adi
Miizik Bél. (Piyano/Yayli Cal. Canakkale Onsekiz Mart Uni. Devlet 26102022
ASD) Konservatuvari o
h lar1 Bol. .
S(g;:r;?j:oaz S];)) Anadolu Uni. Devlet Konservatuvari 26.10.2022
THM Bol. 1g1 Egt. .. ..
© ;Z?;Ca g kgt Ege Uni. Burdur Mehmet Akif Ersoy Uni. 26.10.2022
TSM Bél. (TSM ASD) Celal Bayar Uni. Devlet Konservatuvar 26.10.2022

Akran degerlendirmesi yapilan programlara iliskin bilgiler tabloda gosterilmistir.

Tablo 52: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilari

20.. 20.. 20..

istege
Bagh

Programin Adi Zorunlu istege Bagh Zorunlu istege Bagh Zorunlu
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Tablo, yabanci dil hazirlik programi uygulayan program bilgileri dikkate alinarak

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 53: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2020 2021 2022

= = =
= & = & = Q
Programimn S| E& 5 s S| £& § s S| £3 8 s
Adi 5| &= X 5 ] S| M 5 ] S M 5

= - g = - - 2 = - - 2 =
= - 5 = =< = - 5 = =< = - 5 = d
g | 2h = = G| =5 = = g | 25 =
38 %) ) *1E8 2] 3| a8 2 g
é =} é =} é =}
Miizik Bol. 25 | 18 7 72 25 10 | 15 40 20 | 23 0 100

Sahne San.

. 1221 Molas | 4 7333 15 | 4 | 11 2666 20 | 10 | 10 | 50
THM Bol. 20 | 19 1 96 20 8 12 40 20 | 14 6 70
TSM Bol. 35 | 27 8 |77.14 | 40 | 25 15 60 30 | 27 3 90

Toplam 95 | 75 | 20 |78.94 | 100 | 47 | 53 47 | 90 74 | 19 | 82.22

Biriminizdeki son 3 yillik kontenjan bilgileri tabloda gosterilmistir.
Tablo 54: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari
Basar1 Siralamasi 20.. 20.. 20..
$ Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)

i1k 10.000

10.001-20.000

20.001-50.000

50.001-100.000

100.001- 200.000

200.000-500.000

500.000 +

Toplam

Tablo, son {i¢ yilda biriminizdeki programlara yeni kayit yaptiran 6grencilerin basari

siralamalarima iliskin sayisal veriler dikkate almarak doldurulacaktir. Ilgili veriye Ogrenci

Bilgi Sisteminden ulasabilirsiniz. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 55: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2020 2021 2022
Gegcis Tiirii _Gelen ) "Giden‘ _Gelen ) Giden ) _Gelen ) Giden )
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 5 2 5
Dikey Gegcis
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Toplam 5 2 S

Tablo, son 3 yilda gecis yapan 6grencilere iliskin sayisal verilere gére doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 56: Yillar Itibartyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
Miizik Bolimi 70 65 76
Sahne San. Bolimii 40 35 38
THM Bo6liimii 75 70 69
TSM Boliimii 114 136 86
Toplam 299 306 269

Tablo, son ii¢ yildaki 6grenci sayilarina gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 57: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilart

) . IL Osretim Uzaktan Toplam
I. Ogretim Ogrenci - eret Ogretim Ogrenci
Ogrenci 2 . Toplam
Programin Adi Sayisi S Ogrenci Sayisi
ayisi . .
Sayisi Icindeki
K E T K| E T K|E |TK|E|T Orani (%)
Miizik Bolimii 33 43 76 25.08
Sahne San.
ame Sai 2 | 16 | 38 8.36
Bolimii
THM Boéliimii 40 49 89 36.00
TSM Boéliimii 35 51 86 30.00
Halk Oyunl
aEYIEL g o | o 0
Bolimii
Toplam 130 159 289 100

Ogrenci sayilarma iliskin bilgiler tabloda gosterilmistir.

Tablo 58: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari

Programin Adi 20.. 20.. 20..

Toplam

Tablo, yaz okulunda 6grenim goren 68renci sayilarina iliskin bilgiler dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 59: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

20.. 2021 2022
42 33
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Tablo, formasyon egitimi sertifika programina kayitl 6grenci sayilarina iliskin bilgiler
dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 60: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 33 100
Saglik Bilimleri Temel Alani
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani
Toplam

Tablo, biriminiz 6grencilerinin temel alanlara gére dagilimina iliskin sayisal verilere

gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilar’” tablosunda yer vereceginiz toplam
ogrenci sayisi ile “Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi” tablosundaki toplam &grenci
sayisinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 61: Yillar itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programia Katilan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programma Katilan Ogrenci Yan Dal Programina Katilan
Programin Adi Sayilar Ogrenci Sayilari
20.. 20.. 20.. 20.. 20.. 20..

Toplam

Tablo, biriminizde c¢ift anadal ve yan dal programina katilan 6grenci sayilarina iliskin
3 yilik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 62: Cift Anadal ve Yan Dal Programidan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programindan Mezun Olan Yan Dal Programindan Mezun Olan
Programin Adi Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilari
20.. 20.. 20.. 20.. 20.. 20..

Toplam

Tablo, biriminizde ¢ift anadal ve yan dal programindan mezun olan 6grenci sayilarina
ilisgkin 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 63: Ogrencilerin Illere Gore Dagilimi

il Adr Ogrenci Sayisi il Adr Ogrenci Sayisi
Adana 2 Erzincan 1
Adiyaman 1 Erzurum 1
Afyonkarahisar | 72 Eskigehir 14
Ankara 7 Gaziantep 4
Antalya 6 Hakkari 1
Artvin 1 Hatay 2
Aydmn 3 Isparta 6
Balikesir 5 Mersin 5
Bilecik 3 Istanbul 2
Bitlis 3 [zmir 14
Burdur 4 Kars 3
Bursa 4 Kastamonu 1
Canakkale 2 Kayseri 3
Cankairi 1 Kurklareli 1
Denizli 15 Kirsehir 6
Diyarbakir 4 Konya 0
Elaz1g 0

Toplam 269

Biriminizdeki 6grencilerin illere gore dagilimi tabloda gosterilmistir.

Tablo 64: Yillar Itibariyla Uluslararas: Ogrenci Sayilari

Programin Adi

2020

2021

2022

Toplam

Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi1 (yabanct uyruklu) Ogrencilerin yillar

itibartyla dagilimina iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 65: Uluslararas: Ogrenci Bilgileri

Programin Adi

Uyrugu

Kadin

Erkek

Toplam

Toplam

Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin programlar

itibartyla dagilimina iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 66: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilar

Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2020 2021 2022
Giden Ogrenci Sayisi 0 2 0
Gelen Ogrenci Sayisi 0 0 0

Tablo, son 3 yilda degisim programi kapsaminda giden-gelen 6grenci sayilarina gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 67: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi

Say1

Gittigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Tabloda yil i¢inde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda

giden Ogrencilere iliskin verilere yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Degisim Programi Siitunu: Bu siitunda programin tiiriine de yer verilecektir. Ornegin

Erasmus+ KA103, Erasmus+ KA107 vb.

Not: Tabloda tamamlanan hareketliliklere yer verilecektir.
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Tablo 68: Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Adi

Say1

Geldigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Tabloda yil i¢inde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda

gelen Ogrencilere iliskin verilere yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Degisim Programi Siitunu: Bu siitunda programin tiiriine de yer verilecektir. Ornegin

Erasmus+ KA103, Erasmus+ KA107 vb.

Not: Tabloda tamamlanan hareketliliklere yer verilecektir.

Tablo 69: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

20..

20..

20..

Programin Adi

Zorunlu
Staj

istege
Bagh Staj

Zorunlu
Staj

istege
Bagh Staj

Zorunlu
Staj

istege
Bagh Staj

Toplam

Tablo, son 3 yilda staj yapan 6grenci bilgilerine gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun

altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 70: isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci
Sayilari

Programin Adi 20.. 20.. 20..

Toplam

Tablo, son 3 yilda isletmede mesleki egitim kapsaminda egitim uygulamalart (7+1)
kapsaminda staj yapan Ogrenci bilgilerine gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 71: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

2020 2021 2022
] E E ~ ] 5 E ~ ] 5 E ~
= = Q = = Q = = Q
=3 o) < s 3 o) e s 8 7 S
Ez| = | 2 | Ez| 2| 2 | E5| @ | =
Programin Adi = £ s £ e s s £E 5 s
) & = = 9 & = = 9 2 =
Q )E-D N O Q )E-D N O Q ):ED N O
£:0 Q = =:0 :© = =:0 Q =
g = 5 = = 5 = = =
N S N N S N N = N
22 g < 22 g < 22 S <
) Q o ) £%) B
S| = S| = ©l =
48 45 57 18.62 69 69 47.61
Toplam 48 45 57 18.62 69 69 47.61

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun olan 6grencilere iligkin veriler tabloda

gosterilmistir.

Not: Mezun olabilme durumuna gelen toplam 6grenci sayisi; ilgili ddonemde mezun

olan 6grenciler ile 6grenimini siiresinde tamamlayamamis 6grencilerin toplamidir.

flgili dsnemde mezun olan égrenci sayisi

Mezun Orani= . — ——
Mezun olabilme durumuna gelen toplam 6grencilerin sayisi

Tablo 72: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

[\°)
=3
[
<

2021 2022

Programin Adi

Mezun Ogrenci Sayist
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilen Ogrenci Sayisi
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilme Oram (%)
Mezun Durumuna Gelen
Ogrenci Sayis1
Mezun Ogrenci Sayist
Mezun Oram (%)
Mezun Durumuna Gelen
Ogrenci Sayis1
Mezun Ogrenci Sayist
Mezun Oram (%)

S
o]

50 16.33 69 47.61

Toplam 48 50 16.33 69 47.61

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine kaydedilen 6grencilere

tabloda gosterilmistir.
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Tablo 73: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2020

2021

2022

66.58

63.94

64.89

Tablo, tniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket

sonuglart dikkate alinarak 3 yillik 6grenci memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir.

Tabloda yiizdelik

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 74: Yillik Ders Saati Sayilari

sonuca yer verilecektir.

Ayrica tablonun altinda aciklama ve

I. Ogretim IL. Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam

Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret | Toplam

Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 6.360 7.820 6.360 7.820 14.180

Yillik Ders Saati tabloda gosterilmistir.
1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 75: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar
20.. 20.. 20..

Sirket Tiirii

Akademik Personel Sirket Sayisi

Ogrenci Sirket Sayisi

Toplam

Tablo, son 3 yilda biriminiz &gretim elemanlart veya Ogrencileri tarafindan

Teknoparklarda kurulan sirket sayilar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 76: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi

Sirketin Ad1

Sirketin Faaliyet
Alam

Sirketin Kurulma
Tarihi

Akademik/Ogrenci

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan

ve faaliyetine devam eden sirketlere iliskin bilgiler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun

altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 77: Proje Bilgileri

Y1l icinde

. Onceki Yildan Yil icinde Biten | Ertesi Yila Yil icinde Proje
Proje Eklenen . L.
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklar . Proje .
Proje Sayis1 e Sayisi Proje Sayis1 Harcama Tutari

B.A.P.
TUBITAK
Toplam

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan ylriitiilen projelere iliskin sayisal

verilere dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda ac¢iklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 78: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlar1

Proje Kaynaklari

20..

20..

20..

Say1

Biitce

Say1

Biitce

Say1

Biitce

B.A.P.

TUBITAK

Toplam

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlar tarafindan tamamlanan projeler icin

harcama tutarlari

degerlendirmelere yer verilecektir.

dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tablonun altinda aciklama ve
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Tablo 79: Yillar Itibartyla Bulus Sayilar:

Tescil Edilen Bulus Tiirii 20.. 20.. 20..

Patent

Faydali Model

Toplam

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen
patent, faydali model vb. buluslarin sayisal verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun
altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 80: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulug Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashg: (Patent/Faydalh | Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Oram (%)

Tablo biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan yil iginde basvurusu yapilan patent,
faydali model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka bagvurusu bulunmasi
halinde buna iliskin bilgiye ayrica yer veriniz. Tablonun altinda aciklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Bulus Baslig1 Siitunu: Bu siitunda bulusun adina yer veriniz.

Tablo 81: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Hak | Cniversitemiziie i pgien

. . . | Hak Sahipligi -
Sahipleri Oram (%) Ulkeler

Bulus Tipi Bulus
Bulus Bashg | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip
Model vb.) leri

Tescil Tarihi

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluslardan yil iginde tescil edilen
patent, faydali model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka tescili bulunmasi
halinde buna iliskin bilgiye ayrica yer veriniz. Tablonun altinda aciklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 82: Ticarilesen Buluglar

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Ticarilesme | Ticarilesme
Bulus Bashg | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip Sahipleri Hak Sahipligi Seklis Tarihsi
Model vb.) leri P Orani (%)
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Tablo, ticarilesen patent, faydali model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir.
Ticarilesen marka bulunmasi halinde buna iligskin bilgiye ayrica yer veriniz. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 83: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 15 10 2

ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yayinlanmis makale
sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yaymlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve 6zet tiirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)

Toplam

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan tretilen bilimsel yaymlara iliskin 3
yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 84: Ogretim Elemanlariin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022

Ogretim Elemanlarmin Yaym Sayist 15 10 2
Ogretim Eleman Basina Diisen Yayin Sayis
Ogretim Elemanlarmin Atif Sayist

Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan tretilen bilimsel yaymnlara iligskin 3
yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 85: ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gérevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

= =
o %)
. = g 7 = =
1 ,'.c 5] = 5] St
2 ,_ = > - = g
5 S < 5 = g1 S 2z g
Yaymin Adi = = 5 = E == = E 5, ?_o-;
=] ] E = wno = E
7)) = W 8 X =
>~ (=]
Toplam

Tablo, ISI indekslerine giren dergilerde gorevli akademik personele iligkin sayisal

verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 86: Ulusal ve Uluslararas1 Hakemlik Sayilari

Diizey 2020 2021 2022
Ulusal 15 10 6
Uluslararasi 10 17 4

Toplam 35 27 10

Tablo, ulusal veya uluslararasi yayinlarda hakemlik yapan biriminiz 6gretim
elemanlarina iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 87: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim Elemaninin
Gorev Yaptig1 Bursun Adi Unvam 20.. 20.. 20..
Programin Adi

Toplam

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarina son 3 yilda verilen burs bilgileri dikkate

aliarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 88: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

(")g';retim Odiilii .
Elemaninin Gorev Odiiliin
- Veren Unvam 20.. 20.. 20..
Yaptig1 Programin Adi
Kurum
Ad1
Toplam

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarina son 3 yilda verilen kurum i¢i ve kurum disi
odiiller dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda ag¢iklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 89: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

. Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi Agik/ Kapasitesi Gergeklestirilen Verdigi
Kapah Etkinlik Sayis1 Kesim
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Tablo, biriminizde bulunan spor tesislerinde gerceklestirilen faaliyetlere iliskin

verilere gore doldurulacaktir.

verilecektir.

Tablo 90:

Ogrencilerin/Takimlarin

Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel

Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

Yarigmalarda

Yarismasi

Turnuvanin L Kazandig1 Derece ve
Takim/Sporcu Adi s Yarismanin Diizeyi Odiil
Alper Koz Leyla Gencer S. Barok Ulusal Mansiyon
San Yarismasi
Omiir Tasir Riistii Sardag Beste Ulusal ikincilik Odiilii

Tabloda biriminiz takim ve sporculariin katildig: tiim yarigmalara ait bilgilere gore

doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Yarismanin Diizeyi Siitunu: Bu siitunda yarismanin kurum i¢i, bolgesel, ulusal veya
uluslararasi olma durumlarina yer verilecektir.

Tablo 91: Halka A¢ik Sosyal Faaliyetlerin Sayisi

Faaliyetin Ad1

Faaliyetin Amaci

Faaliyetin Hedef
Kitlesi

Katilmer Sayisi

Faaliyetin
Tarihi

Tablo, biriminiz tarafindan gerceklestirilen halka acik sosyal faaliyetlere iliskin

bilgilere gore doldurulacaktir.

verilecektir.

Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

Tablo 92: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Hedef Katihmer
Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Amaci _Kitlesi Faaliyetin Tarihi Savisi

(Ogrenci/Halk) Y
Tablo, biriminiz tarafindan c¢evre duyarlihigit kapsaminda dis paydaslarla

gerceklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilere gére doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 93: Mezunlara Ydnelik Diizenlenen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Adx Faaliyetin Tarihi Katimer Sayisi

Tablo, biriminiz tarafindan mezunlara yonelik diizenlenen faaliyetlere iligskin bilgilere

gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 94: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Adx Faaliyetin Tarihi Katihmc1 Sayisi

Tablo, biriminiz tarafindan diizenlenen ve biriminizden mezun olan kariyer sahibi
kisilerin katilmiyla gerceklesen faaliyetlere iligkin bilgilere gére doldurulacaktir. Tablonun

altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 95: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayist

2020 2021 2022
3.000 7.500 10.000

Gelen ziyaret¢i sayilar tabloda sunulmustur.

Tablo 96: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar

Faaliyet Tiirii 2020 2021 2022
Seminer 2 0 0
Sergi
Egitim Programi
Panel 2 1
Konferans 2 2 1
Konser/ Dinleti 80 30 73
Kurs 2 0 0
Film/Belgesel Gosterimi
Soylesi 0 0 7
Atdlye Calismasi 0 0 1
Tiyatro
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Sempozyum/ Kongre 0 1 1

Toplant1 0 0 0

Festival 0 0 1

Toéren/ Onemli Giin Progran 0 5 0

Yiirilyiis

Calistay 2 1 2

Proje Calismalari

Gezi/Teknik Gezi

Senlik 0 0 1

Toplam 90 37 86
Yapilan Faaliyetler tabloda sunulmustur.
Tablo 97: Birimi Tanitic1 Ziyaretler
Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Afyon GSL Konservatuvar ~ Miizik | 10.11.2022
Boliimii Tanitimi
Afyon GSL Konservatuvar THM | 22.04.2022/ 11.03.2022

Bolumi Tanitimi

Tablo, birimi tanitic1 ziyaretler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Siitunu: Bu siitunda,

1) Biriminizden diger kurumlara yapilan tanitici ziyaretlere,

2) Diger kurumlardan biriminizi tanima amagl yapilan gezilere,

3) Biriminizin katildig1 egitim fuarlar1 vb. iiniversiteyi ve biriminizi tanitic1 faaliyetlere yer

verilecektir.

Not: Is amacl ziyaretler bu kapsamda degildir.

Tablo 98: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Adi 2020 2021 2022
TEV 1 1 1
Yemek - 2 2
KYK 28 42 52

Tablo, biriminiz 6grencilerine verilen burslara iliskin ti¢ yillik veriler dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 99: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2020 2021 2022
Devlet Konservatuvari 11 5 7
TOPLAM 11 5 7

Valilik, Rektorliik ve Devlet Konservatuvari tarafindan planlanan i¢ ve dis sanatsal
etkinlikler ile biiro islerinde gérevlendirilmislerdir.

Calistig1 Alt Birim Siitunu: Bu siituna kismi zamanli olarak ¢alisan Ogrencinin
biriminizde calistign birime yer verilecektir. Orn: Yiiksekokul Sekreterligi, Ogrenci Isleri,

Mali isler vb.

Tablo 100: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinmn Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve .. . v Faaliyet Sayilar
Topluluk Adi UyeSayist | Faaliyet Tiirii 20.. 20.. 20..
Toplam

Tablo, biriminize baglh 6grenci kuliip ve topluluklarina iliskin ti¢ y1llik bilgiler dikkate

aliarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
Uye Sayis1 Siitunu: Son yildaki iiye sayis1 yazilacaktir.

Faaliyet Tiirii: Bu siituna, 6grenci kuliibli ya da toplulugunun hangi alanda faaliyet yiiriitmek

icin kuruldugu faaliyet tiirii yazilacaktir.

Tablo 101: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel
Etkinlik Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimci Sayisi

Tablo, biriminizde 6grencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik diizenlenen
egitsel etkinlikler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 102: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimei Sayisi

Tablo, biriminizde diizenlenen diger egitim faaliyetleri bilgileri dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 103: D1s Paydas Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022

88.51

Tablo, {iniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket
sonuglart dikkate alinarak 3 yillik dis paydas memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir.
Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.7.4. idari Hizmetler
Tablo 104: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

isin Ad Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan
11N 1 o @ . ora .
: Tiirii Sekli Tarihi Temin Tutar
Kirtasiye Malzemesi
Alimlari Mal 22-d Haziran 2022 8.485,00 TL
Makine Techizat
Bakim ve Onarim Mal 22-d Haziran 2022 2.570,00 TL
Giderleri
Egitim ve Ogretim
Tesisi Bakim ve Mal 22-d Haziran 2022 8.530,50 TL
Onarim Giderleri
Diger Bakim ve Hizmet 22-d Haziran 2022 33.250,00 TL
Onarim Giderleri
ik Mal -
Temizlik Malzemesi Mal 22-d Eyliil 2022 35.943,50 TL
Alimlari
Diger Bakim ve Hizmet 22-d Eyliil 2022 26.620,00 TL
Onarim Giderleri
Diger Bal'qm ve' Hizmet 22-d Ekim 2022 12.665,00 TL
Onarim Giderleri
Kirtasiye Alimlar1 Mal 22-d Kasim 2022 8.897,47 TL
Egitim ve Ogretim Mal 22-d Aralik 2022 3.050,00 TL
Tesisi Bakim ve
Onarim Giderleri
Makine Techizat
Bakim ve Onarim Mal 22-d Aralik 2022 3.389,83 TL
Giderleri
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Tablo, biriminiz tarafindan gerceklestirilen dogrudan teminlere iliskin bilgiler dikkate
almarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Dogrudan Temin Tiirii: Bu siitunda dogrudan teminin mal alimi, hizmet alimi, yapim isi tiirlerinden
hangi kategoriye girdigi belirtilecektir.

Dogrudan Temin Sekli: Bu siitunda dogrudan teminin 22-a, 22-b, 22-¢ vb. tiirlerinden hangisi
kapsaminda yapildigina iligskin bilgiye yer verilecektir.

Tablo 105: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi
AKSAM Ortak Faaliyet 2019-Devam Ediyor
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1.3.8. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siireclerin

yiritiildiigiine iliskin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 106: Yiksekokul Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Dog. Dr. Caghan ADAR Yiksekokul Miidiirii
Dog. Dr. Seyhan CANYAKAN Uye
Dog. Dr. Duygu SOKEZOGLU ATILGAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Safiye YAGCI Uye
Dr. Ogr. Uyesi Sami Emrah GEREKTEN Uye
Ogr. Gér. Dr. Faki Can YURUK Uye
Ogr. Gor. Hakan AKDENIZ Uye
Mustafa KARABAG Raportor

2022 yilinda Yonetim Kurulu tarafindan 116 toplanti yapilmis olup 116 karar

alinmistir.

Tablo 107: Birim Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu

Dog. Dr. Caghan ADAR Konservatuvar Miid. /

TSM Béliim Bsk. Devlet Konservatuvari
Ogr. Gor. Hakan AKDENIZ Konservatuvar Miid. Yrd. Devlet Konservatuvari
Dog. Dr. Duygu S. ATILGAN Miizik Boliim Bsk. Devlet Konservatuvari
Dog. Dr. Seyhan CANYAKAN Sahne San. Boliim Bsk. Devlet Konservatuvari
Dr. Ogr. Uy. Sami Emrah GEREKTEN THM Boliim Bsk. Devlet Konservatuvari
Nazlican KANDEMIR Ogrenci Temsilcisi Devlet Konservatuvari
Ibrahim ALIMOGLU Alimoglu Kiiltiir Sanat Aragtirma Dernegi

Bsk. AKSAM
Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR Sultan Divani Uygulama ve Ars. Mer.

Miid. Devlet Konservatuvari
Asli CANYAKAN Afyonkarahisar GSL Ogretmeni Milli Egitim Miidiirliigii
Dr. Ogr. Uy. Filiz YILDIZ Devlet Konservatuvar Mezunlar Dernegi

Bsk. Devlet Konservatuvari
Ercan KANDEMIR Ogrenci Velisi o
Fatih SEREZLI Afyonkarahisar GSL Miid. Yrd. Milli Egitim Miidiirliigi

Birim Danisma Kurulu 18.07.2022 tarihinde giiz donemine ait bir (1) toplanti
yapmigtir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

* Lisans Diizeyinde Egitim Ogretimin devam etmesi

+  Paydaslarla Olumlu iliskiler kurmak siirdiirmek ve gelistirmek

* Konservatuvarimizda sunulan hizmetin etkinligini artirma ve gelistirme
*  Eksik olan kadro ihtiyaglarin1 tamamlama

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Stratejik Hedefler

+  Hedef-1 Ogrenci bilgi birikiminin en iist seviyeye ulastirilmasi.

*  Hedef-2 Teknolojik alt yap1 ve donanimu siirekli olarak gelistirme

Hedef-3 Ozel Yetenek Sinav kriterlerini giincellestirmek

+  Hedef-4 Ogrencilerin Uluslararasi alanda saglanan firsatlardan yararlanmalarimi saglamak

* Hedef-5 Akademik kadrolarin, dgrencilerin ve dgretim elemanlarinin gelismesine yonelik
kaynaklari saglama

*  Hedef-6 Ogrenci, Aile, toplum, Belediyeler, sosyal hizmet kurumlari, diger ilgili kamu
kuruluslart ve iiniversite i¢i diger birimler gibi paydaslarla isbirligi ve Proje/ortak
caligmalar yapma veya yaginlagtirma

* Hedef-7 Termal Turizm sektoriindeki otellere sanatsal danismanlik yapmak

* Hedef-8 Egitim-6gretim yili baslangicinda acilis kokteylleri diizenleyerek yeni gelen
Ogrencilerle tanigsma kaynagmanin saglanmasi

* Hedef-9 Donemler sonunda {iniversitemize bagli okullarda konserler vermek

*  Hedef-10 Akademik ve idari personelin daha calisabilmesi i¢in fiziksel ¢alisma ortamlari,
teknolojik donanimlarin saglanmasi

+  Hedef-11 Ogrencilere daha modern sinif, ¢calisma odalarinin saglanmasi

* Hedef-12 Yemekhane, kantin, ulagim imkéanlarinin saglanmasi ve iyilestirilmesi
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biit¢e Uygulama Sonuclar:

Tablo 108: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlari

Tertip 2020 2021 2022
62.239.756.0-0444.0043-02-01.01 3.074.603,00 3.767.229,33 4.394.662,00
62.239.756.0-0444.0043-02-01.02 924.180,00 828.000,30 807.310,00
62.239.756.0-0444.0043-02-01.04 172.047,00 197.086,32 316.906,00
62.239.756.0-0444.0043-02-02.01 505.000,00 601.464,05 684.849,00
62.239.756.0-0444.0043-02-02.02 157.000,00 449.112,65 184.775,00
62.239.756.0-0444.0043-02-02.04 12.000,00 40.402,74 15.489,00
62.239.756.0-0444.0043-02-03.02 12.900,00 19.133,48 15.984,00
62.239.756.0-0444.0043-02-03.03.10 7.400,00 8.157,00 9.208,00
62.239.756.0-0444.0043-02-03.05 3.100,00 3.382,00 3.805,00
62.239.756.0-0444.0043-02-03.07 27.700,00 36.850,00 35.407,00
62.239.756.0-0444.0043-02-03.08 7.800,00 8.567,92 9.710,00

Toplam 4.903.730,00 5.959.385,79 6.478.105,00

3 yillik biit¢e harcama tutarlar1 tabloda gosterilmistir.
Tablo 109: Biitce Uygulama Sonuglari
T 5 = 5 =
Tertip KBO :FoplaT But(,:.e Harcama KBO’ye Gore TBO’ye Gore
Odenegi (TBO) Harcama (%) Harcama (%)
62.239.756.0-0444.0043-02-01.01 4.394.662,00 6.688.432,44 6.688.432,44 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02-01.02 807.310.00 514.149,29 514.148,56 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02-01.04 316.906.00 224.057,93 224.057,29 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02-02.01 684.849,00 1.023.288,64 1.023.288,64 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02-02.02 184.775,00 105.400,88 105.400,55 99% 99%
62.239.756.0-0444.0043-02-02.04 15.489,00 45.932,25 45.931,79 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02-03.02 15.984,00 35.980,64 35.980,64 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02- 9.208,00 12.800,28 12.729,62 10% 10%
03.03.10
62.239.756.0-0444.0043-02-03.05 3.805,00 3.805,00 3.805,00 100% 100%
62.239.756.0-0444.0043-02-03.07 35.407,00 50.407,00 50.356,30 99% 99%
62.239.756.0-0444.0043-02-03.08 9.710,00 9.710,00 9.699,01 100% 100%
Toplam 6.478.105,00 8.713.964,35 8.713.829,84
Uygulama Sonuglari tabloda gosterilmistir.
Tablo 110: Birim Biit¢esinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet
Maliyetleri
2020 2021 2022
Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Hiansan . Basina ) Basina . Basina
Kaynag Topla.m Cari Ogrenci Diise‘n To‘pla.m Ogrenci Dﬁse'n To‘pla.m Ogrenci Diise.n
Gider Sayisi Cari Cari Gider Sayisi Cari Cari Gider Sayis1 Cari
Hizmet Hizmet Hizmet
Maliyeti Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardimi 4.903.730,00 299 16,400,4 3 5.959.385,79 306 19.475,11 6.478.105,00 289 22.415,59
0z Gelir
Toplam 4.903.730,00 299 16.400.43 5.959.385,79 306 19.475,11 6.478.105,00 289 22.415,59
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Birim Biit¢esinden Gergeklestirilen Ogrenci Basma Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

tabloda gosterilmistir.

Tablo 111: Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari

2020 2021 2022
< < 3 < < 3 < s &
. i) N3 N3 2
Ekonomik Kodlar E S £ E< E é £ g £ é £ EC
=9 2 = =9 o °eE =9 o =
°.8 G S Ec G S Ec G R
=IE = | =S8 F = | =S F = =S
01- Personel Giderleri
02- SGK. Devlet Primi
Giderleri
03- Mal ve Hizmet 9.256,09 | 9.256,09 | 100 | 1.911,00 | 1.911,00 | 100
Alim Giderleri
04- Cari Transferler 1.934,44 | 1.93444 [ 100 [ 708,79 708,79 100 | 534722 [ 5347,22 | 100
05- Sermaye Giderleri
10- Ek Odeme 24.052,32 | 24.052,32 | 100 | 7.264,02 | 7.264,02 | 100 [ 3.703,68 | 3.703.68 | 100
Toplam 35.242,85 | 35.242,85 | 100 | 9.883,81 | 9.883,81 | 100 | 9.050,90 | 9.050,90 | 100
Doner Sermaye I[sletmesi Biit¢ce Giderleri Uygulama Sonuglar1 tabloda gosterilmistir.
Tablo 112: Doner Sermaye Gelirleri
2020 2021 2022
2 2 2
S = = £ S = = £ S s . ==
M .: .E -: s M o: .E -: s M o: .E -: s
= B E T = = S5 T = = S E T =
= H .- o H .- o H o -
= o o= C & CR= C Qo ©=
&) &) &)
K .03.1 K 11.789,51 787
800.03.10.01 urs 750006 | 20003 urs 89,5 800.03.10.01 | Kurs Gelirleri 5.787,00
Gelirleri 0.01 Gelirleri
Danismanl 800.03.1 Diger 23,70 Kurumlardan 10,00
k Hizmeti 0.03 Gelirleri ve kisilerden
800.03.10.03 Gelirleri 24.750,00 800.09 Alinan Bagrs
ve Yardim
800.09 Diger 8.25 800.09
Gelirler
Toplam 32.258,31 Toplam 11.813,21 Toplam 5.797,00

Doner Sermaye Gelirleri tabloda gosterilmistir.

Tablo 113: Birim Biit¢esinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

(=3 - o
o o o
> > >
(o] (o] (o]
=1 =1 =1
153 - - .-‘% 15 15 - = ._‘% o o = = ._‘% Y
soub gE8z|E888esd voxf| gB8s E85scx soufl e 88z E8865c
gs=s =35 2| B ERE8EsH E2=s| 8 Zl B SR &= 2s3=S8| .58 Z §EA 2 8=
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Birim Biitcesinden Ogretim Elemani Basma Diisen Doner Sermaye Gelirleri

Tabloda gosterilmistir.

3.1.2 Mali Denetim Sonuclari
3.1.2.1. D1s Denetim

Bu boéliimde, Sayistay denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu
konular1 ile tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iliskin bilgilere yer
verilecek ve ilgili agiklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu

varsa tablo olarak yer verebilirsiniz.

3.1.2.2. i¢ Denetim

Bu béliimde, I¢ Denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konulari ile
tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iligskin bilgilere yer verilecek ve
ilgili aciklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo

olarak yer verebilirsiniz.
3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 114: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baslatilan program sayisi

P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi

P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayis1

P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program
sayisina orani (%)

P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayis1

P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.4. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin toplam lisans
program sayisina orani (%)

P.G. 1.1.4.1. Istege bagli yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans
program say1sina orani

P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemant sayisi

P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemani sayist

P.G. 1.2.1.3. Hizmet igi egitime (egiticilerin egitimi) katilan Ogretim elemani
sayisinin toplam ogretim elemani sayisina orani

P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemant sayisi

P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.2.2.3. Ders veren dgretim elemam bagina diisen 6grenci sayisi 7.8 7.8 7.8

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan ogretim elemani sayisinin toplam
Ogretim elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1.1. Uluslararas1 6grenci say1si

P.G. 1.3.1.2. Uluslararas1 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%)

42|Sayfa



P.G. 1.3.2.1. Uluslararas: etkinlik say1si

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim program: kapsaminda gelen 6grenci sayist

P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gelen toplam 6grenci
sayist

P.G. 1.4.1.1. (7+1) igbasi uygulamal egitim uygulayan lisans programi sayisi

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam 6grenci
sayist

P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun §grenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel
etkinliklerin sayisi

20

30

P.G.1.44.1.

Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G.1.442.

Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci say1si

P.G.1.4.43.

Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.44.4.
sayisl

Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden 6grenci

P.G.14.5.1.

Mezun &grenci sayisi

P.G.1.452.

Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayisi

P.G.1.4.53.

Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 6grenci

sayisina orani

16.31

18.62

47.61

P.G.2.1.1.1.

Universite mali kaynaklartyla tamamlanan proje sayisi

P.G.2.1.2.1.

Universite dist ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla

tamamlanan proje sayisi

P.G.2.1.3.1.
proje sayisi

Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan

P.G.2.1.4.1.

Ogretim iiyesi sayisi

16

P.G.2.1.4.2.

Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.4.3.

Ogretim elemanlarinin uluslararasi yaym sayist (Web of Science)

P.G.2.14.4.
Science)

Ogretim elemani basina diisen uluslararasi yayin sayist (Web of

P.G.2.1.4.5.

Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.1.

Ogretim iiyelerinin uluslararas atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.2.

Ogretim elemanlarinin uluslararasi atif say1st (Web of Science)

P.G.2.1.5.3.

Ogretim eleman1 bagina diisen uluslararas atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.4.

Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.2.1.1.

Rektorliik bilimsel aragtirma projelerine saglanan destek miktari (b)

P.G.2.2.2.1.
miktari(b)

Universite dist kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek

P.G.23.1.1.

Teknoparkta yiiriitillen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayisi

P.G.2.3.2.1.

Teknoparkta tiniversitemiz 6gretim elemanlarinin sirket sayisi

P.G.2.33.1.

Teknoparkta tiniversitemiz 6grencilerinin sirket sayisi

P.G.2.34.1.

Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka say1st

P.G.2.3.5.1.

/marka say1st

Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model

P.G.3.1.1.1.

D1s danigma kurullari ile yapilan toplanti sayisi

P.G.3.1.2.1.

Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi

80

35

72

P.G.3.1.3.1.

Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi

P.G.3.1.4.1.

Universiteyi tanitici ziyaret sayis

20

P.G.3.2.1.1.

Plan donemi basindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi

sistemine kaydedilme orani (%)

P.G.3.2.2.1.

Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen

etkinlik sayisi

P.G.3.23.1.
sayisl

Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gerceklestirilen etkinlik

P.G.3.3.1.1.

Ogrenci memnuniyet diizeyi (%)

P.G.3.3.2.1.

Akademik personel memnuniyet diizeyi (%)

P.G.3.33.1.

Idari personel memnuniyet diizeyi (%)

P.G.3.34.1.

D1s paydag memnuniyet diizeyi (%)

P.G.3.43.1.

Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite disindan gelen ziyaretci sayisi

P.G.4.2.1.1.

Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi
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P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi

P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (b)

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?)

P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayisi

P.G. 4.4.3.2. Taginir say1s1

P.G. 4.4.3.3. Taginirlarin etkin kullanim oran1 [100- (Kayittan diisen
taginirlar/Mevcut tagiirlar x 100)]
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4. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Kadro eksikligine ragmen Ogretim iiyelerinin donanimli ve yeterli olusu, temin edilen
hizmetlerin yeterliligi, Calisanlarla iliskilerin yeterliligi, Calisanlarin kidem ortalamasinin
dagilimimin yeterliligi, Kurumun fiziksel yapisi biiyiikliigii altyapisi yeterliligi, Program ¢iktilarinin
yeterliligi, uygulamali hizmet faaliyetlerinin hedefine ulasip ulagsmadiginin yeterliligi, egitim-
Ogretim ile uygulama ve hizmet faaliyetlerinin arasindaki yeterlilik, Uygulama ve hizmet
faaliyetlerinin sonuglarinin duyurulmasi ve paylasilmasi ile ilgili ara¢ ve mekanizma yeterliligi,
Personel ile ilgili hizmetin yeterliligi, Ogrenci isleri ile ilgili akademik hizmetlerin yeterliligi,
Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinin yeterliligi, Gorev ve sorumluluk tanimlarinin
aciklihig, gorev yetkilerinin yeterliligi paydas kurumlarla yapilan projeler en giiglii yonlerimizdir.

4.2 1YILESTIRMEYE ACIK YONLER

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarla yapilan Ulusal ve Uluslar arasi ortak projeler,
Okulumuz G&grencilerinin 6zel yetenek sinavi ile alimmasi, Konser, etkinlik, sdylesi, panel,
sempozyum ve ¢alistay gibi etkinliklerin sik¢a yapilmasi okulumuz ve {iniversitemizin tanitimina
katki sunmaktadir. Ayrica bir miizik miizesinin okulumuz biinyesinde bulunmasi ve bu miizenin
diinyada 5. Biiyiikliikte olmasi okulumuza biiyiik avantaj saglamaktadir.

4.3. DEGERLENDIRME

Devlet Konservatuart kuruldugu giinden bu giine kadar her yil daha iyiye gitmis ve katlanarak
biiylimeye devam etmektedir. Tiirkiye’de diger konservatuarlarla mukayese edildiginde bu daha net
goriiliir. Konservatuvarin bu gelismesinde Rektorliik destegi biiyiik 6nem arz etmektedir.
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5. ONERI VE TEDBIiRLER

Yiiksekogretim  alaninda ulusal ve uluslararas1 iligkilerin
yeterliligi anlatilmalidir.

Programlarin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina uygunlugu tespit edilerek buna
gore tedbir alinmalidir.

Ihtiyaca gore kadro yetersizligi Konusunda Rektérliik makamiyla her zaman
resmi yazi ve goriismeler yapilmalidir.

Programlarin biitlinliigii ve devamliliginin saglanmasi yapilmalidir.

Engelli 6grenciye sunulan hizmetin yeterli seviyeye ulagmalidir.

Yeni Ogrencileri programa hazirlama prosediir ve uygulamalar konusunda
yeterli tedbir alinmalidir.

Ogrencilere sunulan egitim etkinligini artiracak destek hizmetler konusunda
yeterli tedbir alinmalidir.

Uygulama hizmet faaliyetleri ulusal ve cevre ihtiyaclarina uygun olarak
belirlenmelidir.

Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin kuruma ve birime fayda olarak donmesi
saglanmalidir.

Ogrenci bilim kiiltiir sanat topluluklarmin yeterli olmalidir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gercgeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mall yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Yer-Tarih)

Imza

Dog. Dr. Caghan ADAR

Devlet Konservatuvari Mudira

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratiniz ve imzali halini bu
sayfaya ekleyiniz.
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

Bu béliimde, birim yonetim kurulu iiye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy

cokluguyla onaylandigina ve liyelerin imzalarina yer verilecektir.

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimz ve imzali halini

bu sayfaya ekleyiniz.
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